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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ                     โรงเรียนศรียาภัย                
ประจำปีงบประมาณ                                       2566                                                       

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 โรงเรียนศรียาภัย 1 ต.ค. 66 

 
- ประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบายการไม่รับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิดหรือประโยชน์อ่ืนใดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Git Policy) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือประกาศว่า ผู้บริหาร 
ข้าราชการครู และบุคลากร โรงเรียนศรียาภัยทุกคนไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในขณะ / ก่อน / หลังปฏิบัติ
หน้าที่ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 

 
 

 

แบบฟอร์ม ITA – o28 
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2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1 โรงเรียนศรียาภัย 1 ต.ค. 66 
เป็นต้นไป 

- การประชาสัมพันธ์ 
ประกาศ โรงเรียน
ศ รี ย า ภั ย  เ รื่ อ ง 
นโยบายการไม่รับ
ของขวัญและของ
กำนัลหรือประโยชน์
อ่ืนใดจากการปฏิบัติ
ห น้ า ที่  (No Git 
Policy) 

 

 
 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่น ๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   - 
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4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 ไม่พบปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน        
             
             
              

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
         ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันแบบเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ช่วยเหลือซึ่งกันและกันทั้งภายในสถานศึกษา และภายนอก
สถานศึกษา แทนการรับของขวัญและของกำนัลหรือผลประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่   
             
             
              

 

                                                                                                            

ลงช่ือ      
                                                                                              (นางสาวศศลักษณ์  ไชยต่อเขตต์) 

             ผู้รายงาน  

 

                                                                                                               

ลงช่ือ...........................................................         

                             (นายนวพล  ดันสูงเนิน) 

                      ผู้รับรองรายงาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและ
เผยแพร่ลงเว็บไซต ์


