
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปีงบประมาณ 2567 



รายงานผลการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 
ปีงบประมาณ 2567 

 
  โรงเรียนศรียาภัย ได้เปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา โดยให้ยึดหลักการมีส่วนร่วมจาก
หลาย ๆ  ภาคส่วน ได้แก่ การมีส่วนร่วมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กร
เอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอื่นที่เกี ่ยวข้อง เข้ามามีส่วนร่วมในการ
วางแผนตามนโยบายการจัดการศึกษา และขับเคลื่อนการดำเนินงานให้ดียิ่งขึ้นไป และการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 
โดยกำหนดมาตรการให้ผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมของโรงเรียนศรียาภัย  และหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง ซึ่งใน
ปีงบประมาณ 2567  โดยให้ทุกภาคส่วนขับเคลื่อนการดำเนินงานตามภารกิจงานให้เป็นไปตามมาตรการ ให้             
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการร่วมวางแผนร่วมดำเนินการ ร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และร่วมติดตาม
ประเมินผล  
  ในปีงบประมาณ 2567 โรงเรียนศรียาภัยได้เปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพ              
ในการจัดการศึกษา สรุปรายงานผลการดำเนินงานได้ ดังนี้ 
  1. เปิดโอกาสให้มีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนศรียาภัย ครั้งที่ 1/2567 
เพ่ือรับรองความเห็นชอบในการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2567 และวางแผนดำเนินการเพ่ือพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนของโรงเรียนศรียาภัย เมื่อวันที่ 8 เมษายน 2567 ณ ห้องประชุมยูงทอง โรงเรียนศรียาภัย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 2. เปิดโอกาสให้ผู ้ปกครองมีส่วนร่วมในการประชุมเพื ่อให้ข้อเสนอแนะ และแนวทางในการพัฒนา 
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา รับฟังข้อชี้แจงต่าง ๆ ของโรงเรียนร่วมแลกเปลี่ยนข้อมูลกับผู้ปกครองด้าน
พฤติกรรม ด้านการเรียนของนักเรียน ณ ห้องประชุมคุณย่าชื่น ชั้น 3  อาคารคุณย่าชื่น ศรียาภัย 119 ปี (อาคาร 11) 
โรงเรียนศรียาภัย โดยมีกำหนดการประชุม ดังนี้  
    วันที่ 30 พฤษภาคม 2567 (ภาคเช้า)  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  
    วันที่ 31 มีนาคม 2567 (ภาคเช้า) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  
    วันที่ 25 พฤษภาคม 2567 (ภาคเช้า)  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  
  วันที่ 25 พฤษภาคม 2567 (ภาคบ่าย) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5  
  วันที่ 26 พฤษภาคม 2567 (ภาคเช้า)  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
  วันที่ 26 พฤษภาคม 2567 (ภาคบ่าย) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 3. เปิดโอกาสให้คณะตรวจเยี่ยมนักเรียนทุนในพระราชานุเคราะห์ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า      

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ณ ห้องประชุมยูงทอง โรงเรียนศรียาภัย โดยโรงเรียนศรียาภัย

มีนักเรียนทุนในพระราชานุเคราะห์ ในการตรวจเยี่ยมครั้งนี้จำนวน 3 คน เมื่อวันที่ 29 มกราคม 2567  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 4. โรงเรียนศรียาภัยต้อนรับผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และรองผู้อำนวยการสำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษา โครงการพัฒนาผู้บริหารการศึกษา สพฐ. OBEC ONE TEAM เมื่อวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2567 ณ 

ห้องประชุมคุณย่าชื่น ชั้น 3  อาคารคุณย่าชื่น ศรียาภัย 119 ปี (อาคาร 11) โรงเรียนศรียาภัย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 5. เปิดโอกาสให้คณะศึกษาดูงานจากคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี โดยมีคณาจารย์ 
เจ้าหน้าที่ และนักศึกษาระดับปริญญาโท เข้าศึกษาดูงานด้านการบริหารสถานศึกษา เมื่อวันที่ 3 เมษายน 2567  
ณ โรงเรียนศรียาภัย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 6. เปิดโอกาสให้ นางพจณิชา  รอดภัย ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน และนายสัญญลักษณ์  เมืองโคตร 

นักวิชาการพัสดุชำนาญการ จัดโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ ด้านการเงินการบัญชี การพัสดุ และสินทรัพย์ของ

สถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 เมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 2567 ณ ห้องประชุมคุณย่าชื่น ชั้น 3  อาคารคุณย่าชื่น 

ศรียาภัย 119 ปี (อาคาร 11) โรงเรียนศรียาภัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 7. เปิดโอกาสให้สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชุมพรจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การช่วยฟื้นคืนชีพ

ขั้นฐาน (Basic CPR) และการใช้เครื่องกระตุกหัวใจไฟฟ้าอัตโนมัติ (AED) เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระปรเมนทร

รามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา

ครบ 6 รอบ เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 2567 ณ ห้องประชุมคุณย่าชื่น ชั้น 3  อาคารคุณย่าชื่น ศรียาภัย 119 ปี 

(อาคาร 11) โรงเรียนศรียาภัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 8. เปิดโอกาสให้นายธานี  ศรีสงคราม และพนักงานดับเพลิง จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ และฝึกซ้อม

แผนป้องกัน และบรรเทาสาธารณภัยนักเรียนโรงเรียนศรียาภัย เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2567 ณ โรงเรียนศรียาภัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 9. การจัดอบรมเชิงปฏิบัตรการ โครงการส่งเสริมการขับเคลื่อนงานอาสาสมัครกาชาดเพื่อชุมชน  

เมื่อวันที่  4 กรกฎาคม 2567 ณ ห้องโสตทัศนศึกษา โรงเรียนศรียาภัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 10. สำนักงาน ป.ป.ช.จังหวัดชุมพร สำนักศึกษาธิการจังหวัดชุมพร และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

มัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี ชุมพร ที่ได้เข้ามามอบแผนนโยบาย ลงพื้นที่ตรวจติดตาม สังเกตการณ์ การดำเนินการรับ

นักเรียน ปีการศึกษา 2567 เพ่ือขอทราบข้อมูลจากโรงเรียนศรียาภัยตามประกาศโรงเรียนศรียาภัย เรื่องการรับนักเรียน 

ชั้น ม.1 และ ม.4 ประเภทห้องเรียนพิเศษ และห้องเรียนปกติ ปีการศึกษา 2567 เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2567  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 11. โรงเรียนศรียาภัยร่วมกับนักวิชาการสาธารณสุข และนักจิตวิทยาจากศูนย์สุขภาพจิตที่ 11 จัดกิจกรรม

โลกยุคใหม่พ้ืนที่ปลอดภัยไม่บูลลี่ วันที่ 1 กรกฎาคม 2567 ณ ห้องประชุมคุณย่าชื่น ชั้น 3 อาคารคุณย่าชื่น ศรียาภัย 

119 ปี (อาคาร 11) โรงเรียนศรียาภัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 12. โครงการศึกษาดูงานโรงเรียนต้นแบบการพัฒนา เครื่อข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการ

มัธยมศึกษา เมื่อวันที่ 23 กรกฎาคม 2567 ณ ห้องประชุมคุณย่าชื่น อาคาร 11 ชั้น 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 13. เปิดโอกาสให้หอการค้าจังหวัดชุมพร และมหาวิทยาลัยหอการค้าไทย จัดโครงการติวเตรียมสอบ

เข้ามหาวิทยาลัย ติวทั ่วไทย UTCC TUTOR พิชิตมหาลัยในฝัน2024 เพื ่อเผยแพร่ความรู ้ในการสอบเข้า

มหาวิทยาลัยให้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เมื่อวันที่ 3 สิงหาคม 2567  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 14. เปิดโอกาสให้มีการจัดนิเทศ ติดตาม และจัดเก็บข้อมูลโครงการห้องเรียนวิทยาศาตร์พลังสิบ 

ระดับมัธยมศึกษาเมื่อวันที่ 30 มกราคม 2567 ณ โรงเรียนศรียาภัย 
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สรุปข้อมูลของการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 
 โรงเรียนศรียาภัย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี ชุมพร มีการสร้างภาคีเครือข่าย 
ขับเคลื่อนงานด้านการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ด้านการระดมทรัพยากรด้านทุนการศึกษาและ ด้านความ 
ปลอดภัย ในสถานศึกษา เพื่อให้ครู บุคลากร นักเรียนทุกคนองค์กรเครือข่ายและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายได้มี 
ส่วนร่วม ดำเนินการขับเคลื่อนการพัฒนา คุณภาพการศึกษา คุณภาพชีวิตผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
ให้เป็นไปในทิศทางตามความคาดหวังของโรงเรียน ผู ้ปกครองและนักเรียนตลอดจนให้มีความปลอดภัย                           
จาก ภัยคุกคามทุกรูปแบบ โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนได้เข้ามามี ส่วนร่วมในการรับรู้ เรียนรู้ 
แสดงความ คิดเห็น ทำความเข้าใจ ร่วมเสนอปัญหา และเสนอแนะแนวทางแก้ไขปัญหา หรือประเด็นที่ 
สำคัญที่เกี ่ยวข้องและ ร่วมกระบวนการพัฒนาจากหน่วยงาน องค์กรหรือบุคคลภายนอก โดยมีวัตถุประสงค์ 
ให้ทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องร่วม ดำเนินการขับเคลื่อน ดังนี้   

1.1 เพื่อให้มีรูปแบบแนวทางการรักษาความปลอดภัยของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา/สถานศึกษาด้าน 
อุบัติเหตุ ด้านอุบัติภัย และด้านปัญหาทางสังคม โดยอาศัยแนวคิดเชิงสร้างสรรค์ภายใต้หลักการกระจายอ ำนาจ 
การมีส่วนร่วม และยึดประโยชน์ สูงสุดของนักเรียนเป็นสำคัญ   

1.2 เพื่อสร้างความเข้มแข็งระบบการรักษาความปลอดภัยของสถานศึกษาให้มีความพร้อมสามารถ    
ป้องกัน และพร้อมรับมือ และแก้ไขสถานการณ์ปัญหาของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 
ทั้งด้านอุบัติเหตุ อุบัติภัย และปัญหาทางสังคมท่ีจะเกิดขึ้นอย่างมีประสิทธิภาพ   

1.3 เพื่อให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษานักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา         
คุณภาพชีวิตทั้งด้านร่างกายและจิตใจโดยเฉพาะนักเรียนจะได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิดและสามารถอยู่ในสังคมได้ 
อย่างปลอดภัยและมีความสุขจากการสร้างความร่วมมือและเครือข่ายต่าง ๆ ในการพัฒนาคุณภาพนักเรียนส่งผลให้ 
โรงเรียน มีเครือข่ายจากทุกภาคส่วน อาท ิ  
  1. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน      
  2. ชมรมผู้ปกครอง ครูโรงเรียนศรียาภัย    
  3. ผู้ปกครองนักเรียนทุกระดับชั้น      
  4. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี ชมุพร 
   5. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชุมพร       
  6. ศูนย์สุขภาพจิตที่ 11   

7. เครือข่ายภาครัฐ และเอกชนต่าง ๆ  
   8. บริษัทห้างร้านต่าง ๆ   

  
 



ผลการดำเนินการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม  
 1) ก่อให้เกิดความเข้าใจร่วมกันในการปฏิบัติงานที่มุ่งหวังความสำเร็จของการจัดการศึกษา  
 2) เกิดกระบวนการตัดสินใจได้อย่างชัดเจนรองรับพฤติกรรมของผู ้มีส ่วนได้ส่วนเสียในโรงเร ียน                       
ได้กว้างขวาง ส่งผลให้ครู นักเรียน ผู้ปกครองและองค์กรเครือข่ายต่าง ๆ จากทุกภาคส่วนเกิดการยอมรับได้   
  3) ลดช่องว่างของระบบการสื่อสารในองค์กรและขจัดปัญหาความขัดแย้งได้  
  4) นักเรียนมีความรู้เชิงวิชาการ ความสามารถตามความถนัดและความสนใจ มีทักษะชีวิตและดำรงตน 
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข และ มีความปลอดภัยจากการใช้ชีวิตประจำวัน  
 
การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

จากการดำเนินงานเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกมีส่วนร่วมมีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามภารกิจของ
โรงเรียนนั้น  ได้ดำเนินการสรุปข้อมูลในการมีส่วนร่วมและนำผลจากการมีส่วนร่วม มาปรับปรุง  และพัฒนาการ
ด้านการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วมอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ โดยกำหนดมาตรการและแนวทาง 
ดังนี้ 

1) จัดการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและเครือข่ายต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 
2) จัดกิจกรรมต่าง ๆ โดยให้เครือข่าย หน่วยงานภายนอก ผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เข้าร่วมกิจกรรม

อย่างสม่ำเสมอ 
3) จัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์ เพ่ือนำเสนอข้อมูลการดำเนินงาน การดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ของสถานศึกษา 

เพ่ือเผยแพร่หลากหลายช่องทางอย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
4) นำผลที่ได้จากการดำเนินการมาสรุปผล และรายงานให้ทุกฝ่ายรับทราบ และร่วมกันวางแผนการดำเนินงาน

อย่างเป็นระบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


