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ที่ประชุมได้พิจารณา และมีมติเห็นชอบแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2567  โรงเรียนศรียาภัย จึงลงลายมือ
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ส่วนที่  1 

บทนำ 



 

 

 

ประวัติโรงเรียนศรียาภยั 
 

 โรงเรียนศรียาภัย ตั้งขึ้นเม่ือ พ.ศ. 2440 โดยพระครูจุฬามณี (ฤกษ์) เจ้าอาวาสวัดสุบรรณนิมิต เป็นเจ้า
คณะจังหว ัดช ุมพร ท่านพิจารณาเห็นว ่าศ ิษย ์ว ัดซ ึ ่งม ีอย ู ่ เป ็นจำนวนมากไม่ม ีท ี ่ เร ียนหนังส ือในโรงทิม                    
(ที่ตั้งศพพระเพชรกำแหงสงคราม (ยัง ซุ่ยยัง) จึงได้สร้างโรงเรียนขึ้นหลังหนึ่ง เรียกว่า วัดสุบรรณนิมิตร เปิดทำการ
สอนระดับชั้นประถมศึกษา ต่อมาในปี พ.ศ. 2460 คุณชื่น ศรียาภัย เป็นธิดาของพระยาวจีสัตยารักษ์  (ขำ ศรียาภัย) 
เจ้าเมืองไชยา ได้บริจาคเงินสร้างอาคารเรียนขึ้นหลังหนึ่งในวัดท่าตะเภาเหนือ กระทรวงศึกษาธิการจึงให้ชื ่อว่า 
“โรงเรียนศรียาภัย” จึงได้ย้ายนักเรียนจากโรงเรียนวัดสุบรรณนิมิต ไปที่โรงเรียนศรียาภัย เมื่อวันที่ 4 ตุลาคม พ.ศ. 
2461 มีฐานะเป็นโรงเรียนประจำจังหวัด จัดการเรียนการสอน ในระดับชั้นมัธยมศึกษา  
 ปัจจุบันโรงเรียนศรียาภัย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
นับเป็นเวลานานถึง 127 ปี ด้วยฐานะเป็นโรงเรียนประจำจังหวัด จึงได้รับความนิยมจากประชาชนในจังหวัดชุมพร
และจังหวัดใกล้เคียงมาโดยตลอด  ทั้งนี้ จากนโยบายการจัดการศึกษาของโรงเรียนที่มุ่งเน้นด้านวิชาการ คุณธรรม 
จริยธรรม และกิจกรรมต่าง ๆ ตามปรัชญาของโรงเรียน “วิชาเด่น เน้นคุณธรรม กิจกรรมเลิศ เชิดชูสถาบัน”        
ทำให้นักเรียนที่สำเร็จการศึกษาสามารถเข้าศึกษาต่อในสถาบันการศึกษาชั้นสูงและออกไปประกอบอาชีพมีฐานะ
มั่นคง และนำชื่อเสียงมาสู่โรงเรียนเป็นอย่างดียิ่ง ในปีการศึกษา 2567 จัดการศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
14/14/14 และชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 14/14/14 รวม 84 ห้องเรียน มีนักเรียนทั้งหมด จำนวน 3,350 คน 
(ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567) 
 
สัญลักษณ์ประจำโรงเรียน 

  

 
   
 
 

ใช้เครื่องหมายวงกลม 2 ชั้น มีรัศมีเป็นลายกระจังตาอ้อยมีอักษร ศ.ภ. อยู่ภายในวงกลมชั้นใน  
ส่วนบนมีคติพจน์ “นสิยา โลกวฑฺฒโน” ส่วนล่างมีข้อความ “อย่าพึงเป็นคนรกโลก” 
  ตรานี้เป็นแนวความคิดของอาจารย์บรรเจิด งามจิตร อดีตครูศิลป์ของโรงเรียนศรียาภัย ซึ่งใช้มา
ตั้งแต่  ปี พ.ศ. 2517 จนถึงปัจจุบันนี้ 
 

ความหมายของตราประจำโรงเรียน 
  1. อักษร “ศ.ภ.”หมายถึง ชื่อโรงเรียน “ศรียาภัย” 
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  2. คำบาลี “นสิยา โลกวฑฺฒโน” อย่าพึงเป็นคนรกโลก เป็นคติพจน์ ที่ยึดถือของสถาบันให้ตั้งมั่น
อยู่ในคุณธรรม ความดี ร่วมกันสร้างสรรค์สังคม 
  3. กระจังตาอ้อย หมายถึง ความเจริญงอกงาม ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายของสถาบันที่มุ ่งเสริมสร้าง
เยาวชนให้เป็นคนเก่งคนดีของสังคม 
  4. ลายกระจังทับ แสดงถึง ราศีธาตุของปีที่แผ่รัศมีช่วยเสริมสร้าง ให้ทุกส่วนของสถาบันดำเนินงาน
และพัฒนาจนประสบผลสำเร็จ ได้อย่างราบรื่น ไม่มีที่สิ้นสุด 
 
ต้นไม้ประจำโรงเรียน 
  ต้นหางนกยูง 
  
สีประจำโรงเรียน 
  สีเหลือง  -  แดง 
   สีเหลือง  หมายถึง    สีแห่งคุณธรรม 
   สีแดง  หมายถึง    สีแห่งความกล้าหาญ  

สีเหลือง – แดง หมายถึง    เครื่องหมายหรือสัญลักษณ์ของผู้กล้าหาญ ที่มีคุณธรรม 
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แผนผังโรงเรียน 
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ส่วนที่  2 
ความเชื่อมโยงและทิศทางการพัฒนา 

ของสถานศึกษา 
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นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. นโยบายที่เน้นหนักในการทำงาน : ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 4 ด้าน  
1.1 ปรับวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดขั้นตอนมุ่งผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน

ด้วยการปรับระบบการประเมินวิทยฐานะที่เน้นตามสภาพจริง ลดการทำเอกสาร ขั้นตอนการประเมินไม่ซับซ้อน
และเป็นธรรม  

1.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น สามารถโยกย้ายกลับภูมิลำเนาด้วยความโปร่งใส ไม่มีการซื้อ  
ขายตำแหน่ง พร้อมสำรวจครูขาดแคลนในแต่ละพ้ืนที่ตามภูมิลำเนาเดิม  

1.3 แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้วยการสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องในการวาง  
แผนการใช้เงินและการเก็บออมเงิน น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีพ รวมทั้งเร่ง  
ช่วยเหลือกลุ่มลูกหนี้ NPL โดยเร่งด่วน  

1.4 จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการ 1 ครู 1 Tablet ด้วยการสนับสนุน จัดหาอุปกรณ์ ในการช่วย 
จัดการเรียนการสอนต่าง ๆ ที่มีประสิทธิภาพ สามารถเชื่อมโยงระบบออนไลน์รองรับการใช้งานให้เพียงพอกับ  
จำนวนครูผู้สอน 
2. นโยบายที่ต้องเร่งดำเนินการ : ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 6 ด้าน  

2.1 เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา Anywhere Anytime เรียนฟรี มีงานทำ “ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง” มีระบบ 
หรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา (1 นักเรียน 1 
Tablet) ด้วยการส่งเสริมบทบาทภาคเอกชน (สถานประกอบการ) ให้มีส่วนร่วมในการสนับสนุนและจัด
การศึกษา โดยให้ค่าตอบแทนที่เหมาะสมในระหว่างการเรียนหรือฝึกอาชีพ นำแพลตฟอร์มการเรียนรู้แห่งชาติ  
มาผสมผสานการเรียนการสอนแบบเดิมในห้องเรียนกับการเรียนการสอนออนไลน์ (Hybrid Education) ผู้เรียน
จะมีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน และขยายการเรียนรู้ไป ถึง
ประชาชนทุกช่วงวัยทั่วประเทศให้มีโอกาสทางการศึกษา เข้าถึงเนื้อหาสาระที่มีคุณภาพ ตลอดจนพัฒนา
การศึกษาผ่านระบบการสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank System) เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เรียนและ ประชาชน
ได้เรียนและทำงานไปในเวลาเดียวกัน  

2.2 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ ด้วยการจัดให้มีการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพต้นแบบอย่างน้อย  1 
โรงเรียนในแต่ละอำเภอ หรือเขตพื้นที่การศึกษา เพื่อนำร่องการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ สนับสนุนโครงสร้าง  
พื้นฐาน สื่อ อุปกรณ์ และงบประมาณในการปรับปรุงสภาพแวดล้อม อีกทั้งจัดสรรงบประมาณอย่างต่อเนื่องทุก 
ปีงบประมาณ  

2.3 ระบบแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิต ด้วยการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 
กระบวนการเรียนรู้ ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงโลก โดยมุ ่งพัฒนาผู ้เรียนทุกระดับการศึกษาให้มี ทักษะ ที่
เหมาะสมและจำเป็นต่อการดำรงชีวิต และมีหลักสูตรที่ตอบสนองต่อความสนใจและความต้องการของผู้เรียน  
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เพื่อให้มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน อีกทั้งจัดให้มีระบบ
แนะแนวตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงระดับมัธยมศึกษา เพื่อให้ผู้เรี ยนได้ค้นพบแนวทางการเรียน และเป้าหมาย 
ชีวิตที่ตนเองชอบสามารถปรับเปลี่ยนได้ตลอดระยะเวลาการเรียน  

2.4 การจัดทำระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพ่ิม เพ่ือรับ 
ประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ ด้วยการนำหน่วยกิตที่สะสมมาใช้เทียบคุณวุฒิ รับรองมาตรฐานวิชาชีพ 
เพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ ตลอดจนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนสายอาชีวศึกษา สามารถขอการ  
รับรองมาตรฐานวิชาชีพได้ในระหว่างที่กำลังศึกษาอยู่ในระบบ เพื่อให้ผู้เรียนมีทางเลือกที่จะมีรายได้ระหว่าง  
เรียนควบคู่กับการทำงานไปพร้อมกัน  

2.5 การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษา เพื ่อให้ผู ้เร ียนที ่มี
ความสามารถ เป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ด้วยการจัดทำระบบการเทียบเคียงหรือเทียบโอนผลการ
เรียน ทักษะ ความรู้ ประสบการณ์หรือสมรรถนะจากระบบเดียวกัน แต่ต่างสถานศึกษา หรือจากระบบหนึ่งไปสู่
อีกระบบหนึ่งหรือจาก ต่างประเทศ เพื่อใช้ประโยชน์ในการเข้าศึกษาหรือการรับรองระดับการศึกษาต่าง
สถานศึกษาหรือต่างระบบได ้ 

2.6 มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) ด้วยการจัดการอาชีวศึกษาระดับวิชาชีพ 
อย่างต่อเนื่องเพื่อพัฒนาสมรรถนะกำลังคนระดับเทคนิค โดยมุ่งเน้นการผลิตและพัฒนากำลังคนในสาขาที่มี
ความจำเป็นเร่งด่วนที่ตรงความต้องการของตลาดแรงงาน สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม แห่งชาติ 
แผนการศึกษาแห่งชาติ โดยเน้นรูปแบบการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ เพื่อสร้างทักษะอาชีพและทักษะชีวิตให้ผู้สำเร็ จ
การศึกษาอาชีวศึกษามีความพร้อมในการเข้าสู่อาชีพได้ทันต่อความต้องการกำลังคนของประเทศ และอยู่ร่วมกัน
ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
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นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568  

 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติและน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ  

1.1 ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา เพื่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน  

1.2 ขับเคลื่อนพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ  
1.3 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ  

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย  
2.1 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตยในสังคม ร่วม

สมัย  
2.2 พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม ประชาธิปไตย และ

ส่งเสริม ความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ สู่ห้องเรียนวิถีใหม่ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล  
3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยและหลากหลาย  

3.1 ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนา สมรรถนะ 
สำคัญของผู้เรียน  

3.2 พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะผู้เรียนตามความถนัด ความสนใจ ด้วยการเรียนรู้อย่างมีความสุข  
3.3 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และจิตสำนึกในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงข้ึน  

4.1 ส่งเสริมการอ่านเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
4.2 พัฒนาความสามารถด้านการอ่านตามแนวทางการประเมิน PISA  

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
5.1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการทำประโยชน์เพื่อส่วนรวม การมีจิตอาสา ทำความดีด้วย
หัวใจ 5.2 สร้างผู้นำด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรม 
พัฒนา  

ผู้เรียนอื่น ๆ  
5.3 ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชาธิปไตย ในโรงเรียน 

เป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์  
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม  
6.1 พัฒนาองค์ความรู้ เจตคติและทักษะการจัดการเรียนรู้สำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ  
6.2 สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษระหว่าง 

สถานศึกษากับทีมสหวิชาชีพ  
6.3 นิเทศ กำกับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน  

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ  
7.1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามพหุปัญญา 
7.2 พัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษ ด้านคณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ ด้านภาษา ด้านทัศนศิลป์ด้าน 

ดนตรี ด้านนาฏศิลป์ ด้านกีฬา และด้านอ่ืน ๆ  
7.3 ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้มีความสามารถพิเศษ และ Soft Power อย่างเต็มศักยภาพ เพื่อเพ่ิมขีด 

ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
8. เสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา  

8.1 ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพื่อให้เป็นพื้นที่ปลอดภัย อบอุ่น มี
ความสุข เอ้ือต่อการเรียนรู้  

8.2 สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาและ 
สถานศึกษา  

8.3 สร้างภูมิคุ้มกันผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไม่ให้เข้าไปข้องเก่ียวกับยาเสพติด  
8.4 รับเรื่อง ร้องเรียน ร้องทุกข์ ดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาผ่าน

ระบบ OBEC Safety Center  
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  

9.1 พัฒนาระบบการป้องกัน การเฝ้าระวัง และการดูแลช่วยเหลือเด็กกลุ่มเสี่ยง เด็กตกหล่น เด็กออก 
กลางคัน เด็กไร้สัญชาติ เด็กพ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ ตามความต้องการจำเป็นรายบุคคล เพ่ือไม่ให้
หลุดจากระบบการศึกษา โดยบูรณาการความร่วมมือกับบุคคลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 32  

9.2 ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาสได้รับโอกาส  
เข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพื่อให้มีทักษะในการ
ดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้  
10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  

10.1 พัฒนาผู้บริหารสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร 
สถานศึกษา และบุคลากรส่วนกลาง ให้เป็นผู้นำเชิงกลยุทธ์ นำนโยบายสู่การปฏิบัติ และมีทักษะในการบริหาร 
สถานการณ ์ 
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10.2 พัฒนาสมรรถนะศึกษานิเทศก์ ในการนิเทศ และการชี้แนะ (Coaching)  
10.3 พัฒนาสมรรถนะครู ด้านภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยีดิจิทัล การจัดการเรียนรู้จิตวิญญาณ 

ความเป็นครู และทักษะอื่นที่จำเป็น  
10.4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้และสมรรถนะด้านวิชาการ ด้านทักษะ การ

จัดการ เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา  
1. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล  

1.1 ปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการ การแต่งตั้ง การย้าย การช่วยราชการ และการขอมีและเลื่อนวิทย
ฐานะ  

1.2 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู  

2.1 จัดตั้งศูนย์และสถานีแก้หนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ 
2.2 จัดทำข้อมูลสารสนเทศ และแนวทางแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา  
2.3 ดำเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา  

3. การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  
3.1 จัดทำแผนการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  
3.2 จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) สำหรับโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทาง

การศึกษา  
3.3 เสนอปรับเกณฑ์อัตรากำลังผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรสายสนับสนุน  
3.4 จัดทำคำสั่งมอบอำนาจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ โดยให้สำนักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษาเป็นผู้ดำเนินการแทนโรงเรียนที่มีจำนวนนักเรียนไม่เกิน 60 คน  
3.5 จัดทำรูปแบบการบริหารเจ้าหน้าที่ธุรการ ในโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนขยายโอกาสทาง

การศึกษา  
3.6 สร้างและใช้แพลตฟอร์มการเรียนรู้ในระบบดิจิทัล และส่งเสริมการใช้ DLTV 33  
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4. ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา  
4.1 สำรวจรายการประเมิน การรายงานข้อมูล และโครงการของสถานศึกษา  
4.2 จัดทำรูปแบบและแนวทางการประเมินเพ่ือลดภาระของสถานศึกษา  
4.3 ติดตามผลการประเมินตามแนวทางเพ่ือลดภาระการประเมินของสถานศึกษา  

5. สร้างความตระหนักในการป้องกันการทุจริต  
5.1 เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและ

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
5.2 สรรหา บรรจุและแต่งตั้ง โยกย้าย ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ยึดถือระบบคุณธรรม 

และความโปร่งใส  
5.3 จัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ อาหารกลางวัน อย่างมีคุณภาพและถูกต้องตามระเบียบกฎหมายที่ 

เกี่ยวข้อง  
6. การสื่อสารและประชาสัมพันธ์องค์กร  

6.1 พัฒนาการสื่อสารทุกช่องทาง  
6.2 ติดตามและวิเคราะห์ประเด็นข่าวที่เก่ียวข้องกับการศึกษา  
6.3 ผลิตและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ เพ่ือส่งเสริมภาพลักษณ์ สพฐ.  
6.4 สร้างเครือข่าย และประยุกต์ใช้ AI เพ่ือการประชาสัมพันธ์  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง  
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา (Anywhere Anytime) ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล  

1.1 จัดหาเครื่องมือ พร้อมอุปกรณ์เทคโนโลยีที่ทันสมัยสำหรับการเรียนรู้  
1.2 จัดหาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงของสถานศึกษา  
1.3 พัฒนา ส่งเสริม และขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้เทคโนโลยีดิจิทัลให้แก่

ผู้เรียนทุกท่ีทุกเวลา  
2. สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การชี้แนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิตของ 
ผู้เรียน  

2.1 พัฒนาระบบการแนะแนวและการชี้แนะแนวทาง (Coaching)  
2.2 พัฒนาครูแนะแนวแกนนำ และพัฒนาให้ครูทุกคนให้การแนะแนวนักเรียนได้ 
2.3 ส่งเสริมสุขภาพจิตนักเรียนวิถีใหม่ด้วย School Health Heroและส่งเสริมสุขภาพกายรอบด้าน  
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3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank)  

3.1 พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้ และประสบการณ์เพ่ือใช้ในการสะสมหน่วยกิต และผลการเรียน
ของผู้เรียน ผ่านระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank)  

3.2 พัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิตดิจิทัล  
3.3 เชื่อมโยง API ระหว่างสถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัด และระบบธนาคารหน่วยกิตแห่งชาติ  

4. 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ  
4.1 จัดทำแผนการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ  
4.2 กำหนดเกณฑ์มาตรฐานโรงเรียนคุณภาพ  
4.3 สนับสนุนและพัฒนาโรงเรียนคุณภาพที่สอดคล้องกับบริบทและความต้องการ เพ่ือการจัดการศึกษา

ที่มีคุณภาพ  
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และการมีรายได้ระหว่างเรียน  

5.1 พัฒนานักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม นำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์  
5.2 ส่งเสริมให้นักเรียนทำงานหารายได้ในช่วงปิดภาคเรียนฤดูร้อน  
5.3 ส่งเสริมประสบการณ์อาชีพของนักเรียนในจังหวัดชายแดนภาคใต้  
5.4 พัฒนาต่อยอดห้องแล็บสอนอาชีพ ในโรงเรียนต้นแบบสหกรณ์โรงเรียน  
5.5 ส่งเสริมการศึกษาร่วมหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ทวิศึกษา) ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
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วิสัยทัศน์  พันธกิจ เป้าประสงค์ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี  ชุมพร 
วิสัยทัศน์    

องค์กรคุณภาพ พัฒนาการศึกษาอย่างยั่งยืน บนพื้นฐานความเป็นไทย 

พันธกิจ   

1. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสังคมและประเทศ ชาติด้วยศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนา 

อย่างยั่งยืนน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  

2. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่าง

ทั่วถึง และเท่าเทียม  

3. พัฒนาศักยภาพผู้เรียน ให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 มีคุณธรรม 

จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

4. ส่งเสริมและพัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีทักษะและความเชี่ยวชาญใน  ด้าน

ทักษะทางด้านภาษา เทคโนโลยีดิจิทัล และนวัตกรรม มีจรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ และจิตวิญญาณ

ความเป็นครู  

5. พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสถานศึกษาปลอดภัย และปราศจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ  

6. จัดการศึกษาเพื ่อบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั ่งยืน (Sustainable Development Goals : 

SDGs) และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

7. พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล นวัตกรรมยุคใหม่ และ  

เครือข่ายความร่วมมือ 

เป้าประสงค์   
1. ผู ้เร ียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ ย ึดมั ่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี  

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความ
รักและความภูมิใจในความเป็นไทย  

2. สถานศึกษาน้อมนำเอาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของ
ในหลวงรัชกาลที่ 10 มาบูรณาการในการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ เพื่อให้ครูและบุคลากร  ทาง
การศึกษา และผู้เรียน เกิดการเรียนรู้ มีทักษะ สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำรงชีวิตประจำวันได้  
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3. ผู้เรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกคน ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง 
เท่าเทียม มีคุณภาพ และจบการศึกษาภายในระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด  

4. สถานศึกษามีการดำเนินงานแนะแนวเพื่อให้ผู้เรียนได้รับแนะแนวเพื่อได้ค้นพบแนวทางการเรียน  
และเป้าหมายชีวิตที่ตนเองชอบสามารถปรับ เปลี่ยนได้ตลอดระยะเวลาการเรียน  
  5. ผู้เรียนที่เป็นผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษา ผู้พิการได้รับการพัฒนาสมรรถนะหรือบริการทางการศึกษา
ทีเ่หมาะสมตามความจำเป็น  

6. ผู้เรียนกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการช่วยเหลือ 
ให้ได้รับการศึกษา และจบการศึกษาภายในระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด  

7. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
8. ผู้เรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ระดับการศึกษาพ้ืนฐาน ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน 

สอดคล้องกับศักยภาพให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
9. สถานศึกษามีการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน ครู ให้เข้าถึงแพลตฟอร์มสื่อการเรียนรู้ที่ใช้ในการจัดการ 

เรียนการสอน การวัด ประเมิน และพัฒนาผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล  
10. สถานศึกษามีการส่งเสริมสนับสนุนศักยภาพด้านการประเมินให้ครูผู ้สอนในระดับมัธยมศึกษา  

ตอนต้น สามารถสร้างและใช้เครื่องมือประเมินสมรรถนะความฉลาดรู้ของผู้เรียนด้านการอ่าน ด้านวิทยาศาสตร์
และด้านคณิตศาสตร์ในระดับชั้นเรียน เพ่ือการพัฒนาการเรียนรู้ และส่งเสริมการประเมิน ความฉลาดรู้ตามแนว
ทางการประเมิน PISA และเตรียมความพร้อมรับการประเมินระดับนานาชาติ  

11. สถานศึกษาสามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) มีระบบการวัดและประเมินผลเพ่ือ 
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ยืดหยุ่นตอบสนองต่อ 
ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning)  

12. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ  
เทคโนโลยี ได้รับการพัฒนาสมรรถนะให้มีทักษะและความเชี่ยวชาญ ด้านภาษา เทคโนโลยีดิจิทัล มีจรรยาบรรณ
และมาตรฐานวิชาชีพ และจิตวิญญาณความเป็นครู  

13. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัย
คุกคาม รูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ (ภัยจากยาเสพติด ภัยจากความรุนแรง ภัยจากการถูกล่วงละเมิดทางเพศ ภัย
พิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ การค้ามนุษย์ การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน และภัยจากไซ
เบอร์) ทุกประเภท ได้แก่ 

1.ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence)  
2. ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident)  
3. ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 
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4. ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness)  
14. สถานศึกษามีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานและภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้องเพ่ือสร้าง 

ความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 
15. สถานศึกษาจ ัดการศ ึกษาเพ ื ่อการบรรล ุเป ้าหมายการพัฒนาอย ่างย ั ่ งย ืน ( Sustainable 

Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
16. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมสิ ่งแวดล้อมศึกษาให้ความรู ้ที ่ถ ูกต้อง และสร้างนักเรียนให้มี

คุณลักษณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดี นำไปปฏิบัติที่บ้านและชุมชน  
17. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา มีการนำระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยี

ดิจิทัล มาใช้ในการบริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ  
18. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา มีระบบบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน  
19. สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาและสถานศึกษา สามารถบริหารจัดการเชิงกุลยุทธ์ได้อย่างมี  

ประสิทธิภาพ  
20. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา มีการนำข้อมูลสารสนเทศเพื่อการดูแลช่วยเหลือ  

นักเรียน มาใช้ในการบริหารจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
21. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา มีการบริหารงานบุคคลที่มีประสิทธิภาพ  
22. สถานศึกษานำร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา สถานศึกษาในเขตพื้นที่ลักษณะพิเศษ โรงเรียน

คุณภาพ และโรงเรียนที่สามารถดำรงอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ (Stand Alone) ได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพการจัด 
การศึกษาตามบริบท เพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาให้กับผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

23. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา มีการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ ตามหลักธรรมาภิบาล โดยใช้  
เทคโนโลยีดิจิทัล นวัตกรรม และเครือข่ายความร่วมมือ  
กลยุทธ์   

กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง ปลอดภัย ส่งเสริมคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  บน
พ้ืนฐานความเป็นไทย  

กลยุทธ์ที่ 2 สร้างเสริมโอกาส และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา  
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง ใน

ศตวรรษท่ี 21  
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มืออาชีพ  
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  

ค่านิยมองค์กร 

ยิ้มแย้มแจ่มใส ว่องไวทุกงาน บริการประทับใจ มีวินัยและคุณธรรม Smile Speed Service Spirit 
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นโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี  ชุมพร 

 
นโยบายสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี ชุมพร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี ชุมพร ได้ประกาศ นโยบาย 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพ่ือนำไปสู่การปฏิบัติทั้งในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา ออกเป็น 5 
ด้าน ดังนี้  
1. ด้านโอกาสทางการศึกษาของผู้เรียน  

1.1 ดำเนินงานป้องกัน เฝ้าระวัง และการดูแลช่วยเหลือเด็กกลุ่มเสี่ยง เด็กตกหล่นเด็กออกกลางคัน เด็ก 
พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ เพ่ือไม่ให้หลุดจากระบบการศึกษา โดยมีการบูรณาการความร่วมมือกับ 
บุคคลและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง  

1.2 ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาสได้รับโอกาส 
เข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพ่ือให้มีทักษะในการ 
ดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้  

1.3 ดำเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ  
1.4 นักเรียนจบการศึกษาภาคบังคับหรือการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ภายในระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด ได้ 

ศึกษาต่อและหรือประกอบอาชีพตามศักยภาพ  
2. ด้านคุณภาพผู้เรียน  

2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น  
2.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีค่าพัฒนา

สูงขึ้น หรือสูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ  
2.3 โรงเรียนปลอด 0 ร มส  

3. ด้านคุณลักษณะและศักยภาพของผู้เรียน  
3.1 ผู้เรียนได้รับการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาศักยภาพสู่ความเป็นเลิศด้านต่าง ๆ ตามพหุปัญญา และ 

Soft Power เต็มตามศักยภาพของผู้เรียน  
3.2 ผู้เรียนได้รับเกียรติบัตร โล่รางวัล การยกย่องชมเชย เชิดชูเกียรติ และเป็นแบบอย่างที่ดี  
3.3 ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และค่านิยมที่ดีงาม มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
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4. ด้านผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

4.1 พัฒนาผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้เป็นผู้นำเชิงกล 
ยุทธ์นำนโยบายสู่การปฏิบัติ และมีทักษะในการบริหารสถานการณ 

4.2 พัฒนาสมรรถนะครู ด้านภาษา เทคโนโลยีดิจิทัล การจัดการเรียนรู้ จิตวิญญาณความเป็นครู และ 
ทักษะที่จำเป็นอ่ืน ๆ  

4.3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้และสมรรถนะด้านวิชาการ ด้านทักษะการจัดการ 
เรียนรู้เชิงรุก (Active learning)  

4.4 ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ และเป็นแบบอย่างที่ดี  
5. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและความปลอดภัยในสถานศึกษา  

5.1 ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพื่อให้เป็นพื้นที่ปลอดภัย อบอุ่น มี
ความสุข เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้และการปฏิบัติงาน  

5.2 สร้างเครือข่าย ระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา และสถานศึกษา  

5.3 สร้างภูมิคุ้มกันผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไม่ให้เข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติดปลอดจาก
บุหรี่ แอลกอฮอล์และสารเสพติดทุกชนิด  

5.4 รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาผ่านระบบ 
OBEC Safety Center  

5.5 ปรับปรุงพัฒนาระบบบริหารจัดการและการให้บริการการศึกษาด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลที่มี 
ประสิทธิภาพ  

5.6 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษา ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การ ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ในระดับ AA 
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วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์  

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี  ชุมพร 
 

 
จุดเน้นของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี ชุมพร 

 
1. ด้านผู้เรียน (คุณภาพผู้เรียน/โอกาสทางการศึกษา)  

1.1 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ที่กำหนด และมีผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติ 
(O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีค่าพัฒนาสูงกว่าปีที่ผ่านมา หรือค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ  

1.2 ผู้เรียนมีสมรรถนะที่เหมาะสมตามช่วงวัย สามารถจัดการตนเอง มีทักษะการคิดขั้นสูงมี
ความสามารถ ในการสื่อสาร สามารถจัดระบบและกระบวนการทำงานของตนเอง และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 นำไปสู่การมีอาชีพ มีงานทำ และส่งเสริมความเป็นเลิศของ
ผู้เรียนให้เต็ม ศักยภาพ เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน  

1.3 ผู้เรียนเป็นพลเมืองที่ดี มีศีลธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต 
มีความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง 
เป็นพระประมุข  

1.4 ผู้เรียนได้เข้าถึงโอกาส ความเสมอภาคทางการศึกษา ได้รับการส่งเสริมสนับสนุน ช่วยเหลือให้จบ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานภายในระยะเวลาที่กำหนด และได้ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นและหรือประกอบอาชีพตาม
ศักยภาพ ของแต่ละบุคคล  

1.5 ผู้เรียนที่หลุดออกจากระบบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้รับการช่วยเหลือ ส่งเสริมสนับสนุนให้กลับเข้าสู่ 
ระบบการศึกษาครบทุกคน  

1.6 ผู้เรียนได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ และทุกประเภท 
2. ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา  

2.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามืออาชีพ  
2.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ  
2.1.2 ครูจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีที่หลากหลาย วัดและ

ประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียนทุกระดับ  
2.1.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ทักษะทางด้านภาษา ทักษะการสื่อสาร ทักษะดิจิทัล และ

ปัญญาประดิษฐ์  
2.1.4 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาตนเอง ให้มีความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

  2.1.5 ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญ กำลังใจ และได้รับการยกย่อง เชิดชูเกียรติ  
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2.2 ผู้บริหารยุคใหม่  

2.2.1 ผู้บริหารเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลง เป็นผู้นำทางวิชาการ บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล โดย
ใช้เทคโนโลยีนวัตกรรม และเครือข่ายความร่วมมือ  

2.2.2 ผู้บริหารมีทักษะด้านภาษา สื่อ เทคโนโลยีและนวัตกรรม  
2.2.3 ผู้บริหารมีการพัฒนาตนเองและมีความก้าวหน้าในวิชาชีพ  
2.2.4 ผู้บริหารมีขวัญ กำลังใจ และได้รับการยกย่อง เชิดชูเกียรติ  

3. ด้านบริหารจัดการ (องค์กรคุณภาพ)  
3.1 บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ได้มาตรฐาน มีความโปร่งใส ปลอดจากการทุจริตและประพฤติ 

มิชอบ  
3.2 นำนวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) มาใช้ในการเพิ่มประสิทธิภาพการ

บริหารและ การจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ  
3.3 บริหารจัดการศึกษาโดยเครือข่ายความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ใช้สหวิทยาเขตและโรงเรียนเป็น

ฐาน ที่มุ่งเน้นคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ  
3.4 มีการจัดการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เรียนได้ทุกที่ทุก

เวลา (Anywhere Anytime) จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) มีการวัดและประเมินผล ในชั้นเรียนเพ่ือ
พัฒนาการ เรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียนทุกระดับ  

3.5 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะ รวมทั้งจัดกระบวนการเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ หน้าที่ 
พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตยในสังคมร่วมสมัย ให้เหมาะสมตามวัยของผู้เรียน  

3.6 น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาล
ที ่10 และพระบรมวงศานุวงศ์ สู่การปฏิบัติ  

3.7 มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ และมีกระบวนการนิเทศติดตามที่  
สอดรับกับชีวิตวิถีใหม่ (New Normal)  

3.8 มีระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนเป็นรายบุคคล เพ่ือใช้เป็นฐานข้อมูลในการบริหารจัดการดูแล 
ช่วยเหลือนักเรียนและป้องกันไม่ให้นักเรียนหลุดออกจากระบบการศึกษา  

3.9 ส่งเสริมการประเมินความฉลาดรู ้ตามแนวทางการประเมิน PISA ให้ก ับนักเร ียนระดับชั้น
มัธยมศึกษา ตอนต้น 

3.10 ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาดผู้บำเพ็ญประโยชน์  
นักศึกษาวิชาทหาร กิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และกิจกรรมจิตอาสา 
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3.11 ส่งเสริมการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม เพื่อพัฒนาองค์ความรู้ เจตคติ และทักษะการจัดการ
เรียนรู้ สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือ และนิเทศ กำกับ ติดตาม  

3.12 สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การชี้แนะ (Coaching) การดูแลสุขภาพกาย และสุขภาพจิต
ของ ผู้เรียน  

3.13 ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ โรงเรียนขนาดเล็ก โรงเรียนในพ้ืนที่ลักษณะ 
พิเศษ และโรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา  

3.14 พัฒนาช่องทางการติดต่อสื่อสารที่หลากหลาย และสร้างเครือข่ายเพ่ือการประชาสัมพันธ์  
3.15 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือทักษะอาชีพ และการมีรายได้ระหว่างเรียน  
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วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์ กลยุทธ์ อัตลักษณ์และเอกลักษณ์ โรงเรียนศรียาภัย 

วิสัยทัศน์ 

  ปีการศึกษา 2567 โรงเรียนศรียาภัยจัดการศึกษาให้ผู ้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล มี

สมรรถนะ ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือโดยครูมืออาชีพ มีสภาพแวดล้อมเป็น

พ้ืนทีน่วัตกรรมภายใต้การบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

พันธกิจ  

1. จัดการศึกษาให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล มีสมรรถนะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มี

คุณธรรม  

จริยธรรม ที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. ใช้เทคโนโลยี สื่อ นวัตกรรม ระบบสารสนเทศและการสื่อสาร เป็นเครื่องมือในการจัดการเรียนการสอน 

และการบริหารจัดการ 

3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีทักษะวิชาชีพ มีสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  

และมีจรรยาบรรณ 

4. พัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน น่าอยู่ น่าเรียน เป็นพ้ืนที่แห่งนวัตกรรมทาง 

การศึกษา 

     5.  บริหารตามหลักธรรมาภิบาล เน้นกระบวนการมีส่วนร่วม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

เป้าประสงค์  

1. นักเรียนทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล มีสมรรถนะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มีคุณธรรม 

จริยธรรมที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. มีเทคโนโลยี สื่อ นวัตกรรม ระบบสารสนเทศและการสื่อสาร เป็นเครื่องมือในการจัดการเรียนการสอน 

และการบริหารจัดการ 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน มีทักษะวิชาชีพ มีสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

และมีจรรยาบรรณ 

4. มีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน น่าอยู่ น่าเรียน เป็นพ้ืนที่แห่งนวัตกรรมทาง 

           การศึกษา 

5. มีการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล เน้นกระบวนการมีส่วนร่วม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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กลยุทธ์ 

1.  พัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล มีสมรรถนะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มีคุณธรรม  

     จริยธรรม ที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้เทคโนโลยี สื่อ นวัตกรรม ระบบสารสนเทศและการสื่อสาร เป็นเครื่องมือใน

การจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการ 

3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีทักษะวิชาชีพ มีสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  

และมีจรรยาบรรณ 

4. พัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน น่าอยู่ น่าเรียน เป็นพ้ืนที่แห่งนวัตกรรมทาง 

การศึกษา 

5. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล เน้นกระบวนการมีส่วนร่วม ตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

 

 
อัตลักษณ์ 

 
เก่ง ดี มีความเป็นผู้นำ 

 

 เอกลักษณ์ 
 

มีคุณธรรม เก่งวิชาการ นำด้านเทคโนโลยี 
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จุดเน้นโรงเรียนศรียาภัย 

1. ด้านผู้เรียน 
1.1 ยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียน ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีด ิจ ิท ัล คณิตศาสตร์ และ

ภาษาต่างประเทศ 
1.2 ผู้เรียนมีความสามารถ มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
1.3 ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมที่ดีงาม 
1.4 ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและมีความพร้อมในการประกอบอาชีพ 

2. ด้านครูและบุคลากร ทางการศึกษา 
2.1 ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนมีส่วนร่วม มีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการ

เรียนรู้ที ่หลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัดประเมินผลในชั้นเรียน เพื่อพัฒนาการเรียนรู้และ
สมรรถนะของผู้เรียน พัฒนาความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี คณิตศาสตร์ และภาษาต่างประเทศ 

2.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีวินัย คุณธรรมตามกฎหมายจริยธรรมครู  
2.3 สร้างขวัญกำลังใจ และเชิดชูเกียรติครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2.4 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2.5 ครูพัฒนาหลักสูต่รสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

3. ด้านบริหารจัดการ 
3.1 บริหารจัดการศึกษาโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
3.2 จัดระบบบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) และนวัตกรรม 
3.3 มีระบบประกันคุณภาพการศึกษาท่ีได้มาตรฐาน 
3.4 สถานศึกษามีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการปฏิบัติงานและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
3.5 สถานศึกษามีความปลอดภัยตามมาตรฐานความปลอดภัยกระทรวงศึกษาธิการ  (MOE Safety 

Platform 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาแนบท้ายประกาศโรงเรียนศรียาภัย 

เรื่อง  การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา 

มาตรฐานและค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ปีการศึกษา 2567 
ค่าเป้าหมายระดับดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับดีเลิศ 

ด้าน/ประเด็นการประเมิน 
ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ดีเลิศ 
   1.1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียนภาษาไทย อยู่ในระดับดีเลิศขึ้น
ไปตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 83 

   1.2) ผู้เรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถในการ
สื่อสาร ในระดับดีเลิศ 

ร้อยละ 92 

   1.3) ผู้เรียนมีความสามารถในการสื่อสาร การนำเสนอผลงาน อยู่ในระดับดีเลิศ
ขึ้นไปตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 97 

   1.4) ผู้เรียนมีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ อยู่ในระดับดีเลิศขึ้นไป
ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา  

ร้อยละ 71 

   1.5) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณ อยู่ในระดับดีเลิศขึ้นไปตามเกณฑ์
การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 73 

   1.6) ผู้เรียนที่เรียนภาษาจีน ภาษาญี่ปุ่น และภาษาฝรั่งเศส มีความสามารถในการ
สื่อสารภาษาจีน ภาษาญี่ปุ่นและภาษาฝรั่งเศส อยู่ในระดับดีเลิศขึ้นไปตามเกณฑ์การ
ประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 73 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ยอดเยี่ยม 

   2.1) ผู้เรียนผ่านการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ อยู่ในระดับดีเลิศ ร้อยละ 88 
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ด้าน/ประเด็นการประเมิน 
ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ 
   2.2) ผู้เรียนมีผลการประเมินความสามารถการคิดแก้ปัญหา การอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นระดับดีเลิศข้ึนไป ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด  

ร้อยละ 99 

   2.3) ผู้เรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถในการ
คิด ในระดับดีเลิศ 

ร้อยละ 92 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ 
   3.1) ผู้เรียนมีความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการสร้างนวัตกรรม ในระดับดีขึ้นไปตาม
เกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 83 

   3.2) ผู้เรียนมีผลงานจากการทำโครงงาน/สิ่งประดิษฐ์ และสามารถอธิบาย
หลักการแนวคิด ขั้นตอนการทำงาน และปัญหาอุปสรรคของการทำงานได้ 

ร้อยละ 83 

   3.3) ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และนำนวัตกรรมไปใช้ และมี
การเผยแพร่ 

ร้อยละ 83 

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี สารสนเทศ และการสื่อสาร ยอดเยี่ยม 
   4.1) ผู้เรียนมีความสามารถในการสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต สรุปความรู้ได้ด้วย
ตนเองและอ้างอิงแหล่งข้อมูลที่ได้จากการสืบค้นทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ในระดับ
ดีขึ้นไปตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

รอ้ยละ 100 

   4.2) ผู้เรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยี ในระดับดีเลิศ 

ร้อยละ 95 

   4.3) ผู้เรียนมีทักษะด้าน Digital Literacy ในการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพใน
ระดับดีเลิศขึ้นไปตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 90 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ 
   5.1) มีผลการเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ระดับ 3 ขึ้นไป 75 
   5.2) มีผลการเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  ระดับ 3 ขึ้นไป 75 
   5.3) มีผลการเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ระดับ 3 ขึ้นไป 75 
   5.4) มีผลการเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  ระดับ 3 ขึ้นไป 75 
   5.5) มีผลการเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5  ระดับ 3 ขึ้นไป 75 
   5.6) มีผลการเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ระดับ 3 ขึ้นไป  75 
6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม 
   6.1) ผู้เรียนมีความรู้พ้ืนฐาน ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  ร้อยละ 100 
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ด้าน/ประเด็นการประเมิน 
ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ 
   6.2) ผู้เรียนมี ID Plan และ Portfolio เพ่ือการศึกษาต่อและการประกอบชีพ 
ระดับดีเลิศตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 93 

   6.3) ผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 มีความพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับที่
สูงขึ้นไปตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 94 

   6.4) ผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 มีความพร้อมในการทำงานและประกอบ
อาชีพในระดับดีขึ้นไป ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 95 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ 
 1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ดีเลิศ 
     1.1) ผู้เรยีนผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 88 
     1.2) ผู้เรยีนมีความรบัผิดชอบ มีวินัย มภีาวะผู้นำและมีจิตอาสา ในระดับดีขึ้นไป 
ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 87 

     1.3) ผู้เรยีนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี และเป็นแบบอยา่งได้ในระดับดีขึ้นไป ตาม
เกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 85 

 2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 
    2.1) ผู้เรียนร่วมกิจกรรมตามประเพณี วันสำคัญ และท้องถิ่นอย่างน้อย 4 ครั้ง/ป ี ร้อยละ 100 
    2.2) มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักในสถาบนัหลักของชาติ ในระดับดีเลิศ ตาม
เกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 100 

    2.3) ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข ใน
ระดับดีเลิศ ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 100 

    2.4) ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักและภูมิใจในความเป็นไทย ใน
ระดับดีเลิศ ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 100 

    2.5) มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักและภูมิใจประเพณี วัฒนธรรมและท้องถิ่นใน
ระดับดีเลิศ ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 100 

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม 
    3.1) ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย  ร้อยละ 100 
    3.2) ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่าง เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา ร้อยละ 100 
     3.3) ผูเ้รียนยอมรับและอยู่รว่มกันบนความแตกต่างระหว่าง ภาษา วฒันธรรม 
ประเพณ ี

ร้อยละ 100 
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ด้าน/ประเด็นการประเมิน 
ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ 
4) มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ยอดเยี่ยม 
    4.1) ผู้เรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และพัฒนาการทางร่างกายเจริญเติมโตตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวงอนามัย ในระดับผ่าน 

ร้อยละ 88 

    4.2) ผู้เรียนมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษา หรือ
สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ทุกข้อ ในระดับผ่าน 

ร้อยละ 92 

    4.3) ผู้เรียนมีสุขภาพแข็งแรง แต่งกายสะอาดเรียบร้อย เครื่องใช้ส่วนตัวสะอาด และ
ปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 ประการ ในระดับผ่าน ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

ร้อยละ 94 

    4.4) ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรู้ความเข้าใจและหลีกเลี่ยงจากสิ่งมอม
เมา ปัญหาทางเพศ การทะเลาะวิวาท และอบายมุขทุกชนิด ในระดับดีเลิศ ตามเกณฑ์
การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 98 

    4.5) ผู้เรียนมีความรู้ทักษะในการป้องกันตนเอง จากภัยคุกคามรูปแบบใหม่ ในระดับ
ดีเลิศตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 98 

    4.6) ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่แสดงออกในการดำเนินชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและมี
จิตสาธารณะ ระดับดีเลิศ ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 100 

    4.7) ผู้เรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถในการใช้
ทักษะชีวิต ในระดับดีเลิศ 

ร้อยละ 93 

 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับยอดเยี่ยม 

ด้าน/ประเด็นการประเมิน 
ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ 
2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 
   1) สถานศึกษากำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการ
ศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด รวมทั้งทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 

ยอดเยี่ยม 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
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ด้าน/ประเด็นการประเมิน 
ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ 
   1) สถานศึกษาสามารถวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยการจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำปี/แผนการใช้งบประมาณ
ประจำปี   

ยอดเยี่ยม 

   2) สถานศึกษามีการนำแผนไปปฏิบัติเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
อย่าต่อเนื่อง จริงจัง   

ยอดเยี่ยม 

   3) สถานศึกษามีการ ติดตามตรวจสอบประเมินผล และปรบัปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง 

ยอดเยี่ยม 

   4) สถานศึกษามีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน  

ยอดเยี่ยม 

   5) สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายในเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนของครู  ยอดเยี่ยม 
   6) สถานศึกษามีการนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ยอดเยี่ยม 
   7) ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายในสถานศึกษามีส่วนรว่มในการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา 
และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจดัการศึกษา 

ยอดเยี่ยม 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม 

   1) สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและกิจกรรมเสริม
หลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย  

ยอดเยี่ยม 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 
   1) สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ใหม้ีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ  

ยอดเยี่ยม 

   2) สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน และจัดให้มีชุมชนการเรยีนรู้ทางวชิาชีพ มาใช้ใน
การพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

ยอดเยี่ยม 

   1) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในและภายนอกห้องเรียนที่
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย 

ยอดเยี่ยม 
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ด้าน/ประเด็นการประเมิน 
ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ 
   2) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมี
ความปลอดภัย 

ยอดเยี่ยม 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

   1) สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพ
ของสถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม 

 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ ระดับยอดเยี่ยม 

ด้าน/ประเด็นการประเมิน 
ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ/คุณภาพ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจรงิ และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได ้

ยอดเยี่ยม 

   1) ครูจัดทำโครงสร้างรายวิชาในรายวิชาที่รับผิดชอบตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 

ร้อยละ 100 

   2) ครูออกแบบหน่วยการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิด 
และปฏิบัติจริง  

ร้อยละ 100  

   3) ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ ที่เน้นให้ผู้เรียนได้ใช้ทักษะกระบวนการคิด 
และการฝึกปฏิบัติให้ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุป
องค์ความรู้ นำเสนอผลงาน และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ และนำแผนการ
จัดการเรียนรู้ไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จริง  

ร้อยละ 100  

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 
   1) ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ใช้สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย ร้อยละ 100  
   2) ครูทุกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ มีการ
ใช้ Application เพ่ือการเรียนรู้ 

ร้อยละ 100  

   3) ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน เอ้ือต่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียน
ฝึกปฏิบัติจริง 

ร้อยละ 100  

30



 

 

 

ด้าน/ประเด็นการประเมิน 
ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ/คุณภาพ 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 
  1) ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ใหเ้ด็กรัก
ครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

ร้อยละ 100  

   2) ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นให้เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถ
เรียนรู้รว่มกันอย่างมีความสุข 

ร้อยละ 100  

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
    1) ครูมีการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ใน
แผนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้เครื่องมือ วิธีการวัดและเกณฑ์การประเมินผลที่
เหมาะสมกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 

ร้อยละ 100  

    2) ครูมีการวัดและประเมินผลระหว่างเรียน หลังจากจัดการเรียนรู้จบในแต่ละ
หน่วย เพื่อนำผลการประเมินไปใช้เป็นส่วนหนึ่งในการตัดสินผลการเรียน โดยใช้
เครื่องมือ วิธีการวัดและเกณฑ์การประเมินผลที่เหมาะสมกับตัวชี้วัดในแต่ละหน่วย 

ร้อยละ 100  

    3) ครูมีการวัดและประเมินผลตัวชีว้ัดทุกตัว หลังจากจัดการเรียนรู้จบในแตล่ะตัวชี้วดั 
เพ่ือนำผลการประเมินไปใช้เป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาผู้เรยีนและตัดสินผลการเรียน โดย
ใช้เครื่องมือ วิธีการวัดและเกณฑ์การประเมินผลที่เหมาะสมกับตัวชี้วัดในแต่ละตัว 

ร้อยละ 100  

    4) ครูมีการวัดและประเมินผลการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน  เพ่ือนำผลการ
ประเมินไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียน โดยใช้เครื่องมือ วิธีการวัดและเกณฑ์การ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับแต่ละระดับชั้น 

ร้อยละ 100  

    5) ครูมีการวัดและประเมินผลคุณลักษณะอันพึงประสงค์  เพื่อนำผลการประเมิน
ไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียน โดยใช้เครื่องมือ วิธีการวัดและเกณฑ์การประเมินผลที่
เหมาะสมกับแต่ละระดับชั้น 

ร้อยละ 100  

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

   1) ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์เพ่ือ
นำไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ 100  

   2) ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้ข้อมูลสะท้อนเพื่อนำไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ 100  
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การให้ระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม   = 5   ร้อยละ 90  ขึ้นไป  ค่าเฉลี่ย    4.50 - 5.00 
ดีเลิศ    = 4   ร้อยละ 70– 89    ค่าเฉลี่ย    3.50 - 4.49 
ดี     = 3   ร้อยละ 60 – 69   ค่าเฉลี่ย    3.00 - 3.49 
ปานกลาง   = 2 ร้อยละ 50 – 59    ค่าเฉลี่ย    2.50 - 2.99 
กำลังพัฒนา   = 1   ต่ำกว่าร้อยละ 50  ค่าเฉลี่ย    1.00 - 2.49 
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ส่วนที่  3 

 จำนวนนักเรียน บุคลากร 

และงบประมาณ ประจำปีการศึกษา 2567 
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ตารางที่ 1 จำนวนนักเรียน  ห้องเรียน  ประจำปีการศึกษา  2566 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน จำนวน 

ห้องเรียน ชาย หญิง รวม 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 272 269 541 14 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 236 301 537 14 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 251 305 556 14 

รวม ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 759 875 1,634 42 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 214 319 533 14 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 206 330 536 14 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 207 340 547 14 

รวม ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 627 989 1,616 42 
รวมทั้งสิ้น 1,386 1,864 3,250 84 

 
ข้อมูล ณ วันที่  31 มีนาคม 2567 
การจัดทำแผนใช้ข้อมูลจากแผนการรับนักเรียน ปีการศกึษา 2567 
จำนวนนักเรียนตามแผน 3,191 คน 
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ตารางที่ 2 จำนวนบุคลากร ประจำปีการศึกษา 2566 

ประเภท 
จำนวน 

ชาย หญิง รวม 

1. ผู้บริหารโรงเรียน 3 2 5 

2. บุคลากรทางการศึกษา (เจ้าพนักงานการเงินและบัญช)ี - 1 1 

3. พนักงานราชการ - 1 1 

4. งานแนะแนว - 4 4 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้    

   -  กลุ่มสาระการเรยีนรู้วิชาภาษาไทย - 15 15 

   -  กลุ่มสาระการเรยีนรู้วิชาคณติศาสตร์ 6 17 23 

   -  กลุ่มสาระการเรยีนรู้วิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 11 26 37 

   -  กลุ่มสาระการเรยีนรู้วิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 7 13 20 

   -  กลุ่มสาระการเรยีนรู้วิชาภาษาต่างประเทศ 1 23 24 

   -  กลุ่มสาระการเรยีนรู้วิชาสุขศกึษาและพลศึกษา 5 2 7 

   -  กลุ่มสาระการเรยีนรู้วิชาศิลปศึกษา 6 5 11 

   -  กลุ่มสาระการเรยีนรู้การงานอาชีพ 3 6 9 
รวม 42 115 156 

ลูกจ้างประจำ         

   -  นักการภารโรง 1 - 1 

   -  ยามรักษาการณ ์ 1 - 1 
รวม 2 - 2 

ลูกจ้างชั่วคราว      
   -    ครูอัตราจ้าง 1 3 4 
   -    ครูชาวต่างชาติ 4 4 8 

   -    เจ้าหน้าท่ี 4 18 22 

   -    นักการภารโรง 6 7 13 

   -    พนักงานขับรถ 4 - 4 

   -    ยามรักษาการณ ์ 2 - 2 

- พนักงานร้านค้าสวัสดิการ -  5 5 

- พนักงานโรงอาหาร      - 10 10 

รวม 21 47 73 
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ประเภท 
จำนวน 

ชาย หญิง รวม 

วิทยากรท้องถิ่น    

   -    โนรา 1 - 1 

รวม 1 - 1 

รวมท้ังสิ้น 64 162 229 

 ข้อมลู ณ วันที่ 15 มีนาคม 2567 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

36



 

 

 

 
ตารางท่ี 3 จำนวนผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

จำแนกตามวุฒิการศึกษาสูงสุด 
 

ระดับการศึกษา ชาย หญิง รวม 
ระดับต่ำกว่าปริญญาตรี - - - 
ระดับปริญญาตรี 29 59 88 
ระดับปริญญาโท 12 56 68 
ระดับปริญญาเอก - - - 

รวม 41 115 156 
 

     ข้อมูล ณ วันที่ 15 มีนาคม 2567 
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ตารางที่ 4.1 ประมาณการรายรับ ปการศึกษา 2567

เงินรายได เงินอุดหนุนกิจกรรม

สถานศึกษา (บาท) พัฒนาผูเรียน (บาท)

1 เงินงบประมาณ

1.1 เงินอุดหนุนรายหัว ม.ตน 6,032,880.00        1,596 คน คนละ 3,780 บาท/ป

1.2 เงินอุดหนุนรายหัว ม.ปลาย  6,545,880.00        1,595 คน คนละ 4,104 บาท/ป

1.3 เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ม.ตน 1,516,200.00       1,596 คน คนละ 950 บาท/ป

1.4 เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ม.ปลาย 1,636,470.00       1,595 คน คนละ 1,026 บาท/ป

12,578,760.00      3,152,670.00       

2 เงินรายไดสถานศึกษาเหลือจาย ปการศึกษา 2566 9,903,262.86      

เงินอุดหนุนการจัดการศกึษา 5,002,047.40       

เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 353,382.31         

เงินรายไดสถานศึกษา 4,547,833.15       
9,903,262.86      

3 เงินรายไดสถานศึกษา ปการศึกษา 2567

3.1 เงินรายไดสถานศึกษา นักเรียน ม.ตน หองเรียนพิเศษ ป 2566 (ตอเนื่อง) 1,515,623.85       

3.2 เงินรายไดสถานศึกษา นักเรียน ม.ปลาย หองเรียนพิเศษ ป 2566 (ตอเนื่อง) 935,258.70         

3.3 เงินรายไดสถานศึกษา นักเรียน ม.ตน ป 2567 15,123,400.00     

3.4 เงินรายไดสถานศึกษา นักเรียน ม.ปลาย ป 2567 14,379,250.00     
31,953,532.55    

12,578,760.00      41,856,795.41    3,152,670.00       

ตารางที่ 4 งบประมาณและการจัดสรรงบประมาณ ปการศึกษา 2567

รวม

ที่ ประเภทรายรับ เงินอุดหนุน (บาท) หมายเหตุ

รวมเงินอุดหนุนและเงินรายไดทั้งสิ้น 57,588,225.41                                                          

รวมรายรับท้ังสิ้น 

รวม

รวม
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ตารางที่ 4.2  ประมาณรายจายและการจัดสรรงบประมาณ ปการศึกษา 2567

เงินรายได เงินกิจกรรมพัฒนา

สถานศึกษา (บาท) คุณภาพผูเรียน (บาท)

1 กลุมอํานวยการ 237,290.00 

2 กลุมบริหารวิชาการ 7,547,256.00 3,152,670.00 

3 กลุมบริหารงบประมาณ 344,998.00 

4 กลุมบริหารงานบุคคล 372,430.00 

5 กลุมกิจการนักเรียน 1,256,810.00 

6 กลุมบริหารทั่วไป 1,562,100.00 

11,320,884.00 3,152,670.00 

1 งบกลาง 1,257,876.00 

12,578,760.00        

2 เงินรายไดสถานศึกษาเหลือจาย ปการศกึษา 2566 9,903,262.86           

9,903,262.86          

1 คาสาธารณูปโภค (คาน้ําประปา คาไฟฟา คาโทรศัพท คาไปรษณีย) 9,000,000.00 

2 คาจางครูตางประเทศ 3,600,000.00 

3 คาเรียนคอมพิวเตอร 1,200,000.00 

4 คาจางบุคลากรปฏิบัติงาน 6,000,000.00 

5 คาประกันอุบัติเหตุ 478,650.00 

6 คาหองเรียนพิเศษ ม.ตน 6,499,623.85 

7 คาหองเรียนพิเศษ ม.ปลาย 5,175,258.70 

31,953,532.55 

12,578,760.00 41,856,795.41        3,152,670.00 

57,588,225.41        

หมายเหตุ

รวม

รวม

รวมงบประมาณรายจายทั้งสิ้น

รวมทั้งสิ้น

งบประมาณตามภาระงาน

ที่ กลุมบริหารงาน เงินอุดหนุน (บาท)

รวม

รวม
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รายรับ รายรับเงินกิจกรรม รายรับ รายจาย

เงินอุดหนุน พัฒนาคุณภาพผูเรียน เงินรายได เงินรายได

เงินเหลือจาย ปการศึกษา 2566

1 เงินรายไดสถานศึกษาเหลือจาย ปการศึกษา 2566 9,903,262.86     

9,903,262.86    

เงินอุดหนุน

1 นักเรียน ม.ตน 1,596 x 3,780 / ป (คารายหัวตอคน 3,780 บาท) 6,032,880.00   

2 นักเรียน ม.ปลาย 1,595 x 4,104 / ป  (คารายหัวตอคน 4,104 บาท) 6,545,880.00   

3 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ม.ตน 1,596 x 950 / ป (คารายหัวตอคน 950 บาท) 1,516,200.00    

4 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ม.ปลาย 1,595 x 1,026/ ป (คารายหัวตอคน 1,026 บาท) 1,636,470.00    

12,578,760.00 3,152,670.00    

เงินรายไดสถานศึกษา

1 เงินรายไดสถานศึกษา นักเรียน ม.ตน หองเรียนพิเศษ ป 2566 (ตอเนื่อง) 1,515,623.85     

2 เงินรายไดสถานศึกษา นักเรียน ม.ปลาย หองเรียนพิเศษ ป 2566 (ตอเนื่อง) 935,258.70       

3 เงินรายไดสถานศึกษา นักเรียน ม.ตน ป 2567 15,123,400.00   

4 เงินรายไดสถานศึกษา นักเรียน ม.ปลาย ป 2567 14,379,250.00   

31,953,532.55  

12,578,760.00 3,152,670.00 41,856,795.41  

ตารางที่ 5 รายการจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว เงินรายไดสถานศึกษาและงบสนับสนุนคาใชจาย

ในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจําปการศึกษา 2567

รวม

รวม

หมายเหตุท่ี งบประมาณ

รวมเงินอุดหนุน เงินกิจกรรม และเงินรายได

รวม

57,588,225.41 รวม
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รายรับ รายรับเงินกิจกรรม รายรับ รายจาย

เงินอุดหนุน พัฒนาคุณภาพผูเรียน เงินรายได เงินรายได
หมายเหตุท่ี งบประมาณ

รายจายประจํา

1 คาสาธารณูปโภค (คาน้ําประปา คาไฟฟา คาโทรศพัท คาไปรษณีย) 9,000,000.00 

2 คาจางครูตางประเทศ 3,600,000.00 

3 คาเรียนคอมพิวเตอร 1,200,000.00 

4 คาจางบุคลากรปฏิบัติงาน 6,000,000.00 

5 คาประกันอุบัติเหตุ 478,650.00 

6 คาหองเรียนพิเศษ ม.ตน 6,499,623.85 

7 คาหองเรียนพิเศษ ม.ปลาย 5,175,258.70 

รวม 31,953,532.55 

รายจายเงินเหลือจาย ป 2566 5,002,047.40 353,382.31 4,547,833.15 9,903,262.86 รหัสงบประมาณ

1 โครงการกีฬาพัฒนาผูเรียน 300,000.00 300,000.00 บว.38

2 โครงการเพ่ิมทักษะและสงเสริมความเปนเลิศดานกีฬาเพื่อการแขงขัน 200,000.00 200,000.00 บว.39

3 โครงการสงเสริมความเปนเลิศดานศลิปะ 300,000.00 300,000.00 บว.42

4 โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียน กลุมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 353,382.31 353,382.31 บว.45

5 โครงการบริหารงานสาธารณูปโภค 1,000,000.00 1,000,000.00 บง.2

6 โครงการบริหารงานพัสดุ 1,500,000.00 1,500,000.00 บง.3

7 โครงการจัดหาหนังสือเรียน 700,000.00 700,000.00 บง.4

8 โครงการจายเงินสมทบเงินอุดหนุนโครงการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 150,000.00 150,000.00 บง.6

9 โครงการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศกึษา 52,166.85 547,833.15 600,000.00 บค.3

10 โครงการสรรหาครูและบุคลากรทางการศกึษา 1,500,000.00 1,500,000.00 บค.4
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รายรับ รายรับเงินกิจกรรม รายรับ รายจาย

เงินอุดหนุน พัฒนาคุณภาพผูเรียน เงินรายได เงินรายได
หมายเหตุท่ี งบประมาณ

11 โครงการจัดหาและซอมแซมเครื่องปรับอากาศ 1,000,000.00 1,000,000.00 บท.4

12 โครงการพัฒนาดานอาคารสถานที่ 2,299,880.55 2,299,880.55 บท.5

ปรับปรุงหองคหกรรม 59,880.55 59,880.55 บท.5/1

ปรับปรุงระบบเสียงหองโสตฯ 110,000.00 110,000.00 บท.5/2

ปรับปรุงหองประชุมยูงทอง 10,000.00 10,000.00 บท.5/3

ปรับปรุงอาคาร 2 120,000.00 120,000.00 บท.5/4

ปรับปรุงระบบอินเตอรเน็ต 300,000.00 300,000.00 บท.5/5

งานติดตั้งที่ก้ันนกในโรงอาหารและอาคาร 4 (หอง 447) 350,000.00 350,000.00 บท.5/6

งานติดตั้งปายจราจรและทาสีเครื่องหมายจราจรในโรงเรียน 50,000.00 50,000.00 บท.5/7

ติดตั้งตกแตงฐานจอ LED โดมอาคาร 9 50,000.00 50,000.00 บท.5/8

ปรับปรุงเครื่องเสียงโดมอาคาร 9 350,000.00 350,000.00 บท.5/9

ปรับปรุงหองศลิปะ ดนตรีสากลและดุริยางค 300,000.00 300,000.00 บท.5/10

ปรับปรุงจุดควบคุมระบบไฟ (หลังอาคาร 7) 100,000.00 100,000.00 บท.5/11

ปรับปรุงซอมแซมตูควบคุมไฟฟาแรงสูงหลัก MDB (อาคาร 10 และ

อาคาร 11)
500,000.00

 
500,000.00 บท.5/12

5,002,047.40 353,382.31 4,547,833.15 9,903,262.86 รวม

รวมทั้งสิ้น 41,856,795.41 
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เงินรายได เงินกิจกรรมพัฒนา

สถานศึกษา คุณภาพผูเรียน

1. เงินอุดหนุนท่ีคาดวาจะไดรับ 12,578,760.00   31,953,532.55   3,152,670.00 

2. เงินเหลือจาย ปการศึกษา 2566 9,903,262.86 

3. สัดสวนการใชเงิน 60:30:10

4. การจัดสรรจริง 12,578,760.00 41,856,795.41 3,152,670.00

    ก. งบกลุมบริหารวิชาการ 7,547,256.00 17,628,264.90 3,152,670.00

    ข. งบกลุมบริหาร 3,773,628.00 24,228,530.60

    ค. งบกลาง 1,257,876.00

งบกลุมบริหารวิชาการ จัดสรรดังนี้ 7,547,256.00 17,628,264.86 3,152,670.00

    - กลุมบริหารวิชาการ 3,050,401.00 1,329,440.00

    - กลุมสาระการเรียนรู / งาน 4,496,855.00 17,628,264.86 1,823,230.00

งบกลุมบริหาร จัดสรรดังนี้ 3,773,628.00 24,228,530.55 28,002,158.55

  1. กลุมอํานวยการ 237,290.00

  2. กลุมบริหารงบประมาณ 344,998.00 12,828,650.00

  3. กลุมบริหารงานบุคคล 371,430.00 8,100,000.00

  4. กลุมบริหารกิจการนักเรียน 1,256,810.00

  5. กลุมบริหารทั่วไป 1,562,100.00 3,299,880.55

งบกลาง 1,257,876.00

รวม 12,578,760.00 41,856,795.41 3,152,670.00

รวมทั้งสิ้น 57,588,225.41

แหลงงบประมาณ

ตารางที่ 6 ตารางพิเศษแสดงงบประมาณ

รายการ
เงินอุดหนุน หมายเหตุ

ประจําปการศึกษา 2567
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เงินรายได เงินกิจกรรมพัฒนา

สถานศึกษา คุณภาพผูเรียน

เงินที่ไดรับการจัดสรร 11,320,884.00  31,953,532.55  3,152,670.00 

งบกลาง 1,257,876.00

เงินเหลือจาย  ปการศึกษา 2566 9,903,262.86 

รวมเงินที่ไดรับการจัดสรร 12,578,760.00 41,856,795.41  3,152,670.00    

กลุมอํานวยการ 237,290.00      

กลุมบริหารวิชาการ 7,547,256.00    17,628,264.86 3,152,670.00    

  กลุมบริหารวิชาการ 3,050,401.00    1,329,440.00    

  กลุมสาระการเรียนรู / งาน 4,496,855.00 17,628,264.86 1,823,230.00    

   - ภาษาไทย 215,000.00       

   - คณิตศาสตร 216,000.00       

   - วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 675,760.00       

   - สังคมศกึษาฯ 512,955.00       

   - ภาษาตางประเทศ 575,000.00       3,600,000.00 

   - สุขศกึษาฯ 500,000.00       500,000.00 

   - ศิลปะฯ 722,500.00       300,000.00 

   - การงานอาชีพ 409,200.00       

   - งานคอมพิวเตอร 390,000.00       1,200,000.00 

   - กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 353,382.31       1,727,500.00    

   - งานแนะแนว 127,920.00       

   - งานหองสมุด 152,500.00       95,730.00         

   - งานหองเรียนพิเศษ 11,674,882.55   

กลุมบริหารงบประมาณ 344,998.00      12,828,650.00  

กลุมบริหารงานบุคคล 372,430.00      8,100,000.00    

กลุมบริหารกิจการนกัเรียน 1,256,810.00    

กลุมบริหารทั่วไป 1,562,100.00    3,299,880.55 3,152,670.00    

รวม 12,578,760.00 41,856,795.41  3,152,670.00 

รวมทั้งสิ้น 57,588,225.41 

ตารางที่ 7 การจัดสรรงบประมาณปการศึกษา  2567
จําแนกตามกลุม/งาน/กลุมสาระการเรียนรู

กลุม/งาน/กลุมสาระการเรียนรู เงินอุดหนุน หมายเหตุ
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เงินรายได เงินกจิกรรมพัฒนา

สถานศึกษา คุณภาพผูเรียน

1. กลุมอํานวยการ งบทั้งหมด 237,290 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารงานกลุมอํานวยการ 237,290 

2. กลุมบริหารวิชาการ งบทั้งหมด 7,547,256.00 17,628,264.86 3,152,670.00 

    2.1 กลุมบริหารวิชาการ 3,050,401.00 1,329,440.00 

    2.2 กลุมสาระการเรียนรู / งาน 4,496,855.00 17,628,264.86 1,823,230.00 

2.1 กลุมบริหารวิชาการ 3,050,401.00 

    - โครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู 1,061,833.00 

    - โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 254,800.00 

    - โครงการงานทะเบียน 158,000.00 

    - โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการวิชาการ 1,495,768.00 

    - โครงการพัฒนาศูนยพัฒนาบุคคลเพ่ือความเปนเลศิ (HCEC) 20,000.00 

    - โครงการสงเสรมิศักยภาพนักเรยีนหองเรียนวิทยาศาสตรพลังสิบ 60,000.00 

    - โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ 1,329,440.00 

    - โครงการทัศนศึกษาตางประเทศ

2.2 กลุมสาระการเรียนรู 4,496,855.00 

    - โครงการยกระดับฯและโครงการพัฒนาศักยภาพฯ 4,496,855.00 

    - ภาษาไทย 215,000.00 

    - คณิตศาสตร 216,000.00 

    - วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 675,760.00 

    - สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 512,955.00 

    - ภาษาตางประเทศ 575,000.00 3,600,000.00 

    - สุขศึกษาและพลศึกษา 500,000.00 500,000.00 

    - ศิลปศึกษา 722,500.00 300,000.00 

    - การงานอาชีพ 409,200.00 

    - งานคอมพิวเตอร 390,000.00 1,200,000.00 

    - กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 353,382.31 1,727,500.00

    - งานแนะแนว 127,920.00 

    - งานหองสมุด 152,500.00 95,730.00 

    - หองเรียนพิเศษ 11,674,882.55 

ตารางที่ 8 สรุปงบประมาณประจําปการศึกษา  2567

รายการ
เงินอุดหนุน

แหลงงบประมาณ   

หมายเหตุ
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เงินรายได เงินกิจกรรมพัฒนา หมายเหตุ

สถานศึกษา คุณภาพผูเรียน

3. กลุมบริหารงบประมาณ งบทั้งหมด 344,998.00 12,828,650.00 

   - โครงการบริหารงานกลุมบริหารงบประมาณ 248,998.00 

  -  โครงการขับเคล่ือนการดําเนินงานการประเมินคณุธรรมฯ 6,000.00 

  -  โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศโรงเรียน 90,000.00 

   - โครงการบริหารงานสาธารณูปโภค ปงบประมาณ 2567 10,000,000.00 

   - โครงการสงเสริมสวัสดิภาพนักเรียน (ประกันชีวิต) 478,650.00 

   - โครงการบริหารงานพัสดุโรงเรียนศรียาภัย 1,500,000.00 

   - โครงการจายเงินสมทบเงินอุดหนุนโครงการของ อปท. 150,000.00 

   - โครงการจัดหาหนงัสือเรียน 700,000.00 

4. กลุมบริหารงานบุคคล งบทั้งหมด 372,430.00 8,100,000.00 

   - โครงการพัฒนาระบบสํานักงานกลุมบริหารงานบุคคล 137,296.00 

   - โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 229,134.00 600,000.00 

   - โครงการพัฒนาระบบงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 6,000.00 

   - โครงการบํารุงขวัญและกําลังใจ

   - โครงการสรรหาครูและบุคลากรทางการศกึษา 7,500,000.00 

5. กลุมบริหารกิจการนักเรียน งบทั้งหมด 1,256,810.00 

   - โครงการพัฒนาระบบงานสํานักงานกิจการนักเรียน 110,000.00 

   - โครงการสรางคนดี สุภาพบุรุษ สุภาพสตรี ศรียาภัย 437,640.00 

   - โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค 175,000.00 

   - โครงการสงเสริมศกัยภาพผูเรียนดวยกิจกรรมสภานักเรียน 534,170.00 

6. กลุมบริหารท่ัวไป งบทั้งหมด 1,562,100.00 3,299,880.55 

   - โครงการพัฒนาดานอาคารสถานท่ี 227,000.00 2,299,880.55 

   - โครงการพัฒนาประสิทธิภาพงานกลุมบริหารท่ัวไป 1,335,100.00 

   - โครงการจัดหาและซอมแซมเครื่องปรับอากาศ 1,000,000.000 

   - โครงการโรงเรียนสีเขียว (ลดนํ้า ลดไฟ ชวยศรียาภัยประหยัดพลงังาน)

7. งบกลาง 1,257,876.00 41,856,795.41 3,152,670.00 

รวม 12,578,760.00 41,856,795.41 3,152,670.00 

รวมทั้งสิ้น 57,588,225.41 

เงินอุดหนุน

แหลงงบประมาณ

รายการ
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ผูเสนองบประมาณประจําปการศึกษา 2567

............................................

(นายนวพล  ดันสงูเนนิ)

ผูอํานวยการโรงเรียนศรียาภัย

วนัที่......8....../..เม.ย...../.....67........

เห็นชอบ

............................................

(นายอนันต  มณีรัตน)

ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนศรียาภยั

วันที่.......8...../....เม.ย....../.....67........

จากการประชุมคร้ังที.่......1...../....2567........
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เงินรายได เงินกิจกรรมพัฒนา

สถานศึกษา คุณภาพผูเรียน

1. แผนงานการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 6,992,498.00 18,956,914.81 3,152,670.00 29,102,082.81 

2. แผนงานการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 503,934.00 8,100,000.00 8,603,934.00 

3. แผนงานการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 3,824,452.00 14,799,880.60 18,624,332.60 

รวม 11,320,884.00 41,856,795.41 3,152,670.00 56,330,349.41 

งบกลาง 1,257,876.00 1,257,876.00 

รวม 1,257,876.00 1,257,876.00 

รวมทั้งสิ้น 1,257,870.00 41,856,795.41 3,152,670.00 57,588,225.41 

ประเภทของเงินจําแนกตามหมวดเงิน

แผนงาน รวม หมายเหตุ
เงินอุดหนุน

ตารางที่  9  งบประมาณจําแนกตามแผนงาน  ประจําปการศึกษา 2567
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เงินรายได เงินกิจกรรม

สถานศึกษา พัฒนาผูเรียน

1 กลุมอํานวยการ 237,290.00 237,290.00 194,790.00 42,500.00 237,290.00

1.1 โครงการพัฒนาระบบบริหารงานกลุมอํานวยการ 237,290.00 237,290.00 194,790.00 42,500.00 237,290.00

2 กลุมบริหารวิชาการ งบท้ังหมด 7,547,256.00 17,628,264.86 3,152,670.00 28,328,190.86 27,729,219.86 344,171.00 254,800.00 28,328,190.86 

2.1 กลุมบริหารวชิาการ 3,050,401.00 1,329,440.00 4,379,841.00 4,187,841.00 192,000.00 4,379,841.00 

2.2 กลุมสาระการเรียนรู / งาน 4,496,855.00 17,628,264.86 1,823,230.00 23,948,349.86 23,796,179.86 152,170.00 23,948,349.86 

2.1 กลุมบริหารวิชาการ 3,050,401.00 1,329,440.00 4,379,841.00 3,933,041.00 192,000.00 254,800.00 4,379,841.00 

  - โครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู 1,061,833.00 1,061,833.00 1,061,833.00 1,061,833.00 

  - โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 254,800.00 254,800.00 254,800.00 254,800.00 

  - โครงการงานทะเบียน 158,000.00 158,000.00 112,000.00 46,000.00 158,000.00 

  - โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการวิชาการ 1,495,768.00 1,495,768.00 1,349,768.00 146,000.00 1,495,768.00 

     โครงการพัฒนาศูนยศกัยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 

  - โครงการสงเสริมศักยภาพนักเรียนวิทยพลังสิบ 60,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 

  - โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ 1,329,440.00 1,329,440.00 1,329,440.00 1,329,440.00 

    โครงการทัศนศึกษาตางประเทศ

2.2 กลุมสาระการเรียนรู / งาน 4,496,855.00 4,496,855.00 4,339,935.00 156,920.00 4,496,855.00 

  - ภาษาไทย 215,000.00 215,000.00 215,000.00 215,000.00 

  - คณิตศาสตร 216,000.00 216,000.00 216,000.00 216,000.00 

  - วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 675,500.00 675,500.00 674,500.00 1,000.00 675,500.00 

    - สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 512,955.00 512,955.00 509,455.00 3,500.00 512,955.00 

ตารางที่ 10 การจัดสรรงบประมาณ กลุม/งาน/กลุมสาระการเรียนรู ตามประเภทเงินและประเภทคาใชจาย ปการศึกษา 2567

หมายเหตุท่ี กลุม/งาน/กลุมสาระการเรียนรู
เงินอุดหนุน รวม ดําเนินงาน ลงทุน บุคลากร รวม

ประเภทเงิน ประเภทคาใชจาย

  - โครงการยกระดับฯ/โครงการพัฒนาศักยภาพฯ
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เงินรายได เงินกิจกรรม

สถานศึกษา พัฒนาผูเรียน

    - สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 512,955.00 512,955.00 509,455.00 3,500.00 512,955.00 

    - ภาษาตางประเทศ 575,000.00 3,600,000.00 4,175,000.00 4,153,560.00 21,440.00 4,175,000.00 

    - สุขศึกษาและพลศึกษา 500,000.00 500,000.00 1,000,000.00 910,000.00 90,000.00 1,000,000.00

    - ศิลปศึกษา 722,500.00 300,000.00 1,022,500.00 874,500.00 148,000.00 1,022,500.00 

    - การงานอาชีพ 409,200.00 409,200.00 384,700.00 24,500.00 409,200.00 

    - งานคอมพิวเตอร 390,000.00 1,200,000.00 1,590,000.00 409,000.00 1,181,000.00 1,590,000.00 

    - กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 353,382.31 1,727,500.00 2,080,882.31 2,072,882.31 8,000.00 2,080,882.31 

    - งานแนะแนว 127,920.00 127,920.00 127,920.00 127,920.00 

    - งานหองสมุด 152,500.00 95,730.00 248,230.00 220,530.00 27,700.00 248,230.00 

      หองเรียนพิเศษ 11,674,882.55   11,674,882.55 11,610,822.55 64,060.00 11,674,882.55 

3 กลุมบริหารงบประมาณ งบท้ังหมด 344,998.00 12,828,650.00 13,173,648.00 13,028,648.00 145,000.00 13,173,648.00 

   -โครงการบริหารงานกลุมบริหารงบประมาณ 248,998.00 248,998.00 228,998.00 20,000.00 248,998.00 

    โครงการขับเคลื่อนการดําเนินงานการประเมินคุณธรรมฯ 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 

    โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศโรงเรียน 90,000.00 90,000.00 90,000.00 90,000.00 

   - โครงการบริหารงานสาธารณปูโภค ปงบประมาณ 2567 10,000,000.00 10,000,000.00 10,000,000.00 10,000,000.00 

   โครงการสงเสริมสวัสดิภาพนักเรียน (ประกันชีวิต) 478,650.00 478,650.00 478,650.00 478,650.00 

   - โครงการบริหารงานพัสดุโรงเรียนศรียาภัย 1,500,000.00 1,500,000.00 1,375,000.00 125,000.00 1,500,000.00 

    โครงการจายเงินสมทบเงินอุดหนุนโครงการของ อปท. 150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 

    โครงการจัดหาหนังสือเรียน 700,000.00 700,000.00 700,000.00 700,000.00 

4 กลุมบริหารงานบุคคล งบท้ังหมด 372,430.00 8,100,000.00 8,472,430.00 122,096.00 21,200.00 8,329,134.00 8,472,430.00 

   โครงการพัฒนาระบบสํานักงานกลุมบริหารงานบุคคล 137,296.00 137,296.00 116,096.00 21,200.00 137,296.00 

หมายเหตุ
เงินอุดหนุน รวม

ท่ี กลุม/งาน/กลุมสาระการเรียนรู

ประเภทเงิน

ตารางที่ 10 การจัดสรรงบประมาณ กลุม/งาน/กลุมสาระการเรียนรู ตามประเภทเงินและประเภทคาใชจาย ปการศึกษา 2567

ประเภทคาใชจาย

ดําเนินงาน ลงทุน บุคลากร รวม
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เงินรายได เงินกิจกรรม

สถานศึกษา พัฒนาผูเรียน

  โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 229,134.00 600,000.00 829,134.00 829,134.00 829,134.00

  โครงการพัฒนาระบบงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00

  โครงการบํารุงขวัญและกําลังใจ - -

  โครงการสรรหาครูและบุคลากรทางการศกึษา 7,500,000.00 7,500,000.00 7,500,000.00 7,500,000.00

5  กลุมบริหารกิจการนักเรียน งบท้ังหมด 1,256,810.00 1,256,810.00 1,192,980.00 63,830.00 1,256,810.00

-โครงการพัฒนาระบบงานสํานักงานกิจการนักเรียน 110,000.00 110,000.00 46,170.00 63,830.00 110,000.00

- โครงการสรางคนดี สุภาพบุรุษ สุภาพสตรี ศรียาภัย 437,640.00 437,640.00 437,640.00 437,640.00

 โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค 175,000.00 175,000.00 175,000.00 175,000.00

 โครงการสงเสริมศักยภาพผูเรียนดวยกิจกรรมสภานักเรียน 534,170.00 534,170.00 534,170.00 534,170.00

6 กลุมบริหารทั่วไป งบท้ังหมด 1,562,100.00 3,299,880.55 4,861,980.55 3,625,980.55 1,236,000.00 4,861,980.55

  โครงการพัฒนาดานอาคารสถานที่ 227,000.00 2,299,880.55 2,526,880.55 2,502,380.55 24,500.00 2,526,880.55

 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพงานกลุมบริหารทั่วไป 1,335,100.00 1,335,100.00 919,150.00 415,950.00 1,335,100.00

  โครงการจัดหาและซอมแซมเครื่องปรับอากาศ 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00

  โครงการโรงเรียนสีเขียว 

11,320,884.00 41,856,795.41 3,152,670.00 56,330,349.41 45,893,714.41 1,852,701.00 8,583,934.00 56,330,349.41 

7 งบกลาง 1,257,876.00 1,257,876.00 1,257,876.00 1,257,876.00

12,578,760.00 41,856,795.41 3,152,670.00 57,588,225.41 47,151,590.41 3,152,670.00 8,583,934.00 57,588,225.41 

รวม

รวมทั้งสิ้น

ท่ี กลุม/งาน/กลุมสาระการเรียนรู

ประเภทเงิน ประเภทคาใชจาย

หมายเหตุ
เงินอุดหนุน รวม ดําเนินงาน ลงทุน บุคลากร รวม

ตารางที่ 10 การจัดสรรงบประมาณ กลุม/งาน/กลุมสาระการเรียนรู ตามประเภทเงินและประเภทคาใชจาย ปการศึกษา 2567
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ส่วนที่  4 
แผนการดำเนินงาน / โครงการ 

ประจำปีการศึกษา 2567 
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการ

รหัส อก.1

โครงการพัฒนาระบบบริหารงาน 10 4 2 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมอํานวยการ

กลุมอํานวยการ 10.1 4.1 2.1 มีดังน้ี 1. จัดหาวัสดุอุปกรณ 6 ครั้ง 237,290 นายนันธชัย แยมโสพิศ

วัตถุประสงค 4.4 2.2 1. กิจกรรมพัฒนาปรับปรุงระบบ 2. จัดหาวัสดุคอมพิวเตอร 103,500 P P P P P P P P P P P P นางสาวศศลักษณ ไชยตอเขตต

1. เพ่ือใหการดําเนินงานดานเอกสาร งานสํานักงาน (อก.1/1) 6 ครั้ง นางสาวพรรณทิพย นาคศรีคํา

และดานการใหบริการเปนไปอยางมี 2. กิจกรรมจัดประชุมงานภายในและ 3. จัดทําเอกสาร/รายงานผล 21,000 P P P P P P P P P P P P และคณะ

ประสิทธิภาพ หนวยงานภายนอกสถานศึกษา (อก.1/2) การปฏิบัติงานของผูบริหาร

2. เพ่ือจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ ทําสื่อ/ 3. กิจกรรมจัดทําสื่อขอมูลสารสนเทศ 2 ครั้ง 41,400 P P P P P P P P P P P P

ขอมูลสารสนเทศเบ้ืองตนใหแก และรายงานผลการปฏิบัติงานของ 4. จัดทําผลการปฏิบัติงาน

ผูบริหารไดอยางรวดเร็ว ผูบริหาร (อก.1/3) ของผูบริหาร 2 ครั้ง

3. เพ่ือพัฒนาระบบบริหารงาน 4. กิจกรรมการพัฒนาปรับปรุงระบบ 5. ผูบริหารสถานศกึษา 71,390 P P P P P P P P P P P P

กลุมอํานวยการใหเกิดประสิทธิภาพ งานสารบรรณโรงเรียน (อก.1/4) 40 คน

4. เพ่ือใหระบบงานสารบรรณของ 6. ครู และบุคลากรทางการ

โรงเรียนถูกตอง ตามระเบียบ ศึกษา 180 คน

งานสารบรรณ มีระบบการรับ สง 7. คณะกรรมการสถานศึกษา

หนังสือ การขอทําลายหนังสือตาม 15 คน

ระบียบของสารบรรณ 8. บุคลากรอื่น ๆ 20 คน

ก.ค. ส.ค.เม.ย. พ.ค. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

หนวยงานที่รับผิดชอบ

ก.ย. ก.พ. ม.ีค.

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมอํานวยการ 
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...

กิจกรรม เปาหมาย

ม.ิย. ม.ค.

งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

เชิงคุณภาพ

1. มีวัสดุสํานักงาน และวัสดุ

คอมพิวเตอรที่เพียงพอ เกิด

ความคลองตัวในการใหบริการ

2. จัดประชุมภายใน และ

ภายนอกสถานศึกษา มีวัสดุ

อุปกรณ เอกสารประกอบ

การประชุมครบถวนสมบูรณ

และมีประสิทธิภาพ

3. มีขอมูลสารสนเทศเพ่ือ

การบริหารจัดการ และ

รายงานผลการปฏิบัติงาน

ของผูบริหารท่ีมีประสิทธภิาพ

4. งานสารบรรณมีวสัดุ

ครุภัณฑ ในการปฏิบัติงาน

สารบรรณอยางเพียงพอ ครู

เจาหนาที่งานสารบรรณไดรับ

การอบรม ประชุม สัมมนา และ

ปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ

ม.ค. ก.พ. ม.ีค.

พ.ศ.2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมอํานวยการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ.2567
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ

รหัส บว.1

โครงการพัฒนาหลักสูตร และ 3 1 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมบริหารวิชาการ

กระบวนการเรียนรู 3.1 1.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน ม.ตน และ 1,061,833 นางสาวจิระพันธ สุขสงวน

วัตถุประสงค 3.2 1.2 1.2 1. งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ม.ปลาย 3,191 คน 74,840 P P P P P P P P P P P P นายอนุสรณ ทองดี

1. เพ่ือพัฒนาและประเมินหลักสูตร 3.3 1.4 2 (บว.1/1) 2. ครู 229 คน และคณะ

ของโรงเรียน พ.ศ.2567 ตามหลักสูตร 7 2 2.2 2. งานวดัและประเมินผล (บว.1/2) 3. แหลงเรยีนรูภายในและ 495,930 P P P P P P P P P

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 7.1 2.1 2.3 3. งานพัฒนาและสรางคลังขอสอบ ภายนอกสถานศึกษา 10,000 P P P P P P P P P

2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 7.2 2.2 2.6 (บว.1/3) เชิงคุณภาพ

2. เพ่ือสอบวัดความสามารถของ 7.3 2.3 3 4. งานพัฒนากระบวนการเรียนรู 1. นักเรียนมีศักยภาพดาน 10,000 P P P P P P P P

นักเรียน ไดแก การวัดผลกลางภาค 9 3 3.1 แบบสะเต็ม (STEM) (บว.1/4) การเรียนตามความสามารถ

และปลายภาค การสอบ PRE O-NET, 9.2 3.1 3.2 5. งานยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 2. การจัดการเรียนการสอน 310,000 P P P P P P P P P P

O-NET, PISA การสอบโดยใชขอสอบ 3.2 3.4 (บว.1/5) และการวัดประเมินผลมี

กลาง จัดทําระบบสารสนเทศดาน 3.3 3.5 6. งานแหลงเรียนรูและภูมิปญญา ประสิทธิภาพ 10,000 P P P P P P P P P P P P

การวัดผลประเมินผล ดานผลสัมฤทธิ์ ทองถิ่น (บว.1/6) 3. นักเรียนไดแสดงความ

และดานคณุธรรม จริยธรรม 7. กิจกรรมเปดบานศรียาภัย (บว.1/7) สามารถ ความคดิริเริ่ม 151,063 P P P

3. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง 8. กิจกรรมเตรียมความพรอม สรางสรรค ทํางานเปนทีม  - P P P

การเรียนและพัฒนาการทดสอบ Pre-test ม.1 (บว.1/8) 4. ครูมีความสามารถในการ

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย

เม.ย.

งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

พ.ศ. 2568

ก.ค. ส.ค.พ.ค. มิ.ย. ม.ค.ก.ย. ก.พ. ม.ีค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

จัดการเรียนการสอนโดยใชแหลง จัดการเรียนการสอนอยางมี

เรียนรู ภูมิปญญา และวิทยากร ประสิทธภิาพ เนนผูเรียน

ทองถิ่น เพื่อเสริมสรางความสัมพันธ เปนสําคัญ

อันดีระหวางโรงเรียน ผูเรียน และ

ชุมชน

งบประมาณ

เม.ย. พ.ค.

พ.ศ. 2568

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

เปาหมาย

ระยะเวลาดําเนินการ

พ.ย. ธ.ค.ส.ค. ก.ย. ต.ค.มิ.ย. ก.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพครูและ

บุคลากรทางการศึกษา, การพัฒนา

ระบบการบริหารจัดการ

รหัส บว.2

โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 3 4 2 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมบริหารวชิาการ

ทางการศึกษา 3.1 4.1 2.2 มีดังน้ี 1. ผูบริหาร และครู 169 คน 254,800 นางสาวจิระพันธ สุขสงวน

วัตถุประสงค 10 4.2 2.4 1. งานนิเทศการเรียนการสอน 2. นักเรียน 3,191 คน 16,100 P P P P P P P P P P นายสิร นอยจีน

1. เพ่ือใหครูทุกคนมีศักยภาพดาน 10.2 4.3 2.6 (บว.2/1) เชิงคุณภาพ และคณะ

การสอนการใชสื่อการสอน/การสอบ 10.3 4.4 2. งานพัฒนาสื่อเทคโนโลยีเพ่ือ 1. โรงเรียนมีรูปแบบและ 20,000 P P P P P P P P P P

ตามกระบวน PLC 10.4 การศึกษา (บว.2/2) กระบวนการนิเทศ ติดตาม

2. เพ่ือใหเกิดนวัตกรรมหรือวิจัย 3. งานขับเคลื่อน PLC และงานวจิัย และประเมินผลอยางเปนระบบ 89,400 P P P P P P P P P P

บทเรียน ตามแนวคดิองคกร เพื่อพัฒนาการจัดการศกึษา (บว.2/3) 2. ครูสามารถผลิตและพัฒนา

แหงการเรียนรู PLC 4. งานพัฒนาศักยภาพครูกลุมบริหาร สื่อนวัตกรรมสําหรับการเรียน 129,300 P P P P P P P P P P

3. เพ่ือสนับสนุน และนิเทศกํากับ วิชาการ (บว.2/4) การสอน

ติดตามการเรียนการสอนของครูใหมี 3. ครูมีทักษะการแลกเปลี่ยน

มาตรฐานสูงขึ้น เรียนรูจากประสบการณตรง

4. เพ่ือสงเสริมสนับสนุนพัฒนาครู ของครูและบุคลากรฯ

และสื่อนวัตกรรมการเรียนการสอน 4. ครูเกิดนวัตกรรมหรือวิจัย

5. เพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรใหมี บทเรียน ตามแนวคิด PLC

ความรูความสามารถพัฒนาตนเอง

กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. ม.ค. ก.พ.เม.ย. พ.ค. มิ.ย. พ.ย. ธ.ค. ม.ีค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการ

รหัส บว.3 

โครงการงานทะเบียน 9 1 2 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมบริหารวชิาการ

วัตถุประสงค 9.1 1.4 2.3 มีดังน้ี  นักเรียน ม.ตน และ ม.ปลาย 158,000 นางสาวจิระพันธ สุขสงวน

1. เพ่ืออํานวยความสะดวกในการ 2.6 1. กิจกรรมพัฒนาระบบงานทะเบียน 3,191 คน 150,000 P P P P P P P P P P P P นางสาววาสนา สอนประสิทธิ์

ตรวจสอบผลการเรียนของนักเรียน (บว.3/1) เชิงคุณภาพ และคณะ

การขอเอกสารหลักฐานออนไลน 2. กิจกรรมติดตามและแกปญหา 1. ครูและนักเรียนเกิดความ 8,000 P P P P P P P P P P P P

และการสืบคนขอมูลยอนหลัง ผลการเรียน (บว.3/2) สะดวกรวดเร็วในการขอ

2. เพื่อจัดเก็บขอมูลประวัตินักเรียน ขอมูลสารสนเทศ 

ผลการเรียน ใหเปนปจจุบัน 2. มีความสะดวกในการ

3. เพ่ือเผยแพรสถิติผลการเรียน สืบคนขอมูลใหครูและนักเรียน

เพ่ือพัฒนาในปตอไป 3. ระบบสารสนเทศมีความ

4. เพ่ือจัดทํารายงานเอกสารที่ ทันสมัย และปลอดภัย

เกี่ยวของกับงานทะเบียนตอตนสังกัด 4. ขอมูลประวัตินักเรียนและ

5. เพ่ือพัฒนาระบบงานทะเบียน ผลการเรียนจัดเก็บอยางเปน

ใหมีประสิทธิภาพในการจัดการ ระบบ และพัฒนาระบบงาน

ทะเบียนใหมีประสิทธิภาพ

พ.ย. ม.ค. ก.พ. ม.ีค.ต.ค. ธ.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการ

รหัส บว.4

โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหาร 9 1 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมบริหารวชิาการ

จัดการวิชาการ กลุมบริหารวิชาการ (QW.) 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน ม.ตน และ 1,495,768 นางสาวจิระพันธ สุขสงวน

วัตถุประสงค 6 1.2 1. งานสํานักงานวิชาการ (บว.4/1) ม.ปลาย 3,191 คน 593,000 P P P P P P P P P P P P นางสาวศวิาพร ใผครบุรี

1. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและคุณภาพ 2 2. งานแผนและสารสนเทศ (บว.4/2) 2. ครู 161 คน 5,885 P P P P P และคณะ

ของการบริหารจัดการวิชาการ 2.1 3. งานตารางเรียน ตารางสอน 3. ลูกจาง 66 คน 56,600 P P P P P P P P P P P P

2. เพ่ือจัดซื้อ จัดจาง วัสดุ อุปกรณ 2.2 (บว.4/3) เชิงคุณภาพ

สํานักงานและซอมแซมครุภัณฑ 2.3 4. งานรับนักเรียน (บว.4/4)  การบริหารจัดการของกลุม 479,410 P P P P P P

สําหรับการบริหารงานวิชาการ 2.4 5. งานประชาสัมพันธ (บว.4/5) บริหารวชิาการมีคุณภาพ 75,000 P P P P P P P P P P P

3. เพ่ือจัดทําแผนปฏิบัติการ รายงาน 2.5 6. งานบริการสนามสอบ (บว.4/6) และประสิทธิภาพมากขึ้น 274,173 P P P P P P P P P P P P

สรุปผลการดําเนินงานแผนและ 2.6 7. งานประกันคณุภาพ (บว.4/7) 11,700 P P P P P P P P P P P P

สารสนเทศในกลุมบริหารวชิาการ 3

อยางมีประสิทธิภาพ 3.4

4. เพ่ือจัดทําแผน/โครงการงานรับ

นักเรียนใหเปนไปตามนโยบาย ของ

สพฐ. และ สพม.

5. เพ่ือจัดตารางสอบ ตารางเรียน

ม.ค. ก.พ. ม.ีค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

และตารางสอนใหชัดเจนและทันเวลา

6. เพ่ือบริการดานการทดสอบและ

ประเมินผล

7. เพ่ือจัดระบบสารสนเทศเพ่ือการ

ประชาสัมพันธ กลุมบริหารวิชาการ

อยางมีประสิทธิภาพ

8. เพ่ือพัฒนาระบบงานประกัน

คุณภาพการศกึษาของโรงเรียน

ม.ค. ก.พ. ม.ีค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพครู

และบุคลากรทางการศึกษา

รหัส บว.5 

โครงการพัฒนาศูนยพัฒนาศักยภาพ 10 4 2 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมบริหารวชิาการ

บุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human 10.3 4.2 2.4 มีดังน้ี 1. มีหองสอบพรอมอุปกรณ 20,000 นางสาวจิระพันธ สุขสงวน

Capital Excellence Center : 10.4 4.3 2.6 1. กิจกรรมการจัดอบรมพัฒนา และ และเครือขายอินเตอรเน็ต - P P P P P P P P P P P นางสาวศิริลักษณ พัฒนธานี

HCEC) โรงเรียนศรียาภัย จังหวัดชุมพร การจัดสอบวัดระดับความสามารถ เครื่องคอมฯ พรอมอุปกรณ และคณะ

วัตถุประสงค ทางภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยี พรอมใชงานสําหรับการอบรม

1. เพ่ือเปนศูนยกลางการบริหาร ดิจิทัลหรือการสอบอื่น ๆ ตามที่ สพฐ. พัฒนาและสอบวัดระดับ

จัดการ พัฒนาครูและบุคลากรฯ กําหนด (บว.5/1) ความสามารถ

ในจังหวัดชุมพร 2. กิจกรรมการปรับปรุง ตกแตง จัดหา 2. จัดการอบรมพัฒนาใหกับ 20,000 P P P P P P P P P P P

2. เพ่ือเปนศูนยกลางพัฒนาครูและ และซอมแซมวัสดุ อุปกรณ และครุภัณฑ ครูและบุคลากรฯ ดานภาษา

บุคลากรฯ ในจังหวัดชุมพร ตาม ที่จําเปนในการใชงานของศูนย HCEC อังกฤษ จีน เทคโนโลยีดิจิทัล

สมรรถนะวิชาชีพในศตวรรษที่ 21 (บว.5/2) และดานอื่น ๆ ตามที่ สพฐ.

ในจังหวัดชุมพร กําหนด

3. เพ่ือสงเสริม สนับสนุนชุมชน 3. จัดสอบวัดระดับความ

แหงการเรียนรูในวิชาชีพของครูและ สามารถทางภาษาอังกฤษ

บุคลากรฯ ในจังหวัดชุมพร จีน และเทคโนโลยี หรือ

การสอบอื่น ๆ ตามที่ สพฐ.

นโ
ยบ

าย
 ส

พ
ฐ.

 ท
ี.่..

นโ
ยบ

าย
 ส

พ
ม.

สฎ
ชพ

.ท
ี.่..

มา
ตร

ฐา
นส

ถา
นศึ

กษ
าที่

...

กิจกรรม

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 

เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ธ.ค. ม.ค.มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ก.พ. ม.ีค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

กําหนด สําหรับครูและ

บุคลากรฯ ในจังหวัดชุมพร

เชิงคุณภาพ

  ศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคล

เพ่ือความเปนเลิศ (HCEC)

มีหองปฏิบัติการ มีอุปกรณ

และเครือขายอินเทอรเน็ต

ชุดคอมพิวเตอรพรอมใชงาน 

และเปนสถานที่จัดการอบรม

พัฒนาและสอบวัดระดับ

ความสามารถภาษาอังกฤษ

ภาษาจีน เทคโนโลยีดิจิทัล

และการพัฒนาตามสมรรถนะ

วิชาชีพและดานอื่น ๆ

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.

เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

ก.พ. ม.ีค.ส.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

รหัส บว.6

โครงการสงเสริมความเปนเลิศ 7 3 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินกิจกรรม กลุมบริหารวิชาการ

ทางวชิาการ 7.1 3.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 700 คน พัฒนาคุณภาพ นางสาวจิระพันธ สุขสงวน

วัตถุประสงค 7.2 3.2 2. ครู 166 คน ผูเรียน นางยินดี ขันบุตร

1. เพ่ือสงเสริมความเปนเลิศและ 7.3 3.3 3. พนักงานขับรถ 4 คน 1,329,440 นายอนุสรณ ทองดี

ทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษที่ 21 ของ 1. กิจกรรมแขงขันและสงเสริมความ เชิงคุณภาพ 1,287,380 P P P P P P และคณะ

ผูเรียน เปนเลิศทางวิชาการ (บว.6/1) 1. ผูเรียนไดพัฒนาความ

2. เพื่อสงเสริมผูเรียนใหไดรับโอกาส 2. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศ เปนเลิศตามความถนัดและ 42,060 P P P P P P P P P P P

เขาสูเวทีการแขงขันในระดับตาง ๆ ทางโอลิมปกวิชาการ (บว.6/2) ความสนใจ

3. เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม 3. กิจกรรมคาย สอวน. วชิาคณิตศาสตร 2. ผูเรียนมีทักษะที่จําเปน  - P P P P P P P P

จริยธรรมตามคานิยมหลักของคนไทย ศูนยโรงเรียนศรียาภัย (บว.6/3) ในศตวรรษท่ี 21

12 ประการ และมีจิตสํานึกในการ

อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม หางไกลยาเสพติด

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ม.ีค.ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ.

พ.ศ. 2568

63



แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.7

โครงการสงเสริมศกัยภาพนักเรียน 3 3 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมบริหารวชิาการ

หองเรียนวิทยาศาสตรพลังสบิ 3.1 3.1 1.1 มีดังน้ี 1. รุนที่ 1 นักเรียน ม.1 และ นางสาวจิระพันธ สุขสงวน

วัตถุประสงค 3.2 3.2 1.2   กิจกรรมสงเสริมศกัยภาพ และ ม.4 ระดับชั้นละ 40 คน 60,000 P P P P P P P นางวชันี ทองไทย

1. เพ่ือใหนักเรียนหองเรียนพิเศษ 3.3 3.3 เปดโลกทัศนผูเรียน 2. รุนที่ 2 นักเรียน ม.2 และ และคณะ

วิทยาศาสตรพลังสิบ มีความรู ความ - ศึกษาปญหา และอุปสรรคในการ ม.5 ระดับชั้นละ 40 คน

สามารถทางวิทยาศาสตร คณิตศาสตร ดําเนินงาน ป 2566 เชิงคุณภาพ

และเทคโนโลยีตามนโยบายและ - ประชุมผูบริหารและคณะกรรมการฯ 1. ผูเรียนไดรับการพัฒนา

วัตถุประสงคของโครงการฯ - จัดทําโครงการเพ่ือขออนุมัติ อยางเต็มศักยภาพตาม

2. เพื่อใหนักเรียนในโครงการฯ ไดรับ - ประชุมคณะกรรมการฯ ชี้แจง นโยบายและวัตถุประสงค

ประสบการณนอกหองเรียนมาประยุกต แนวปฏิบัติ ของโครงการฯ

และบูรณาการการเรียนการสอน - ติดตอประสานงานหนวยงานท่ี 2. ผูเรียนสามารถเรียนรูและ

3. เพ่ือปลูกฝงใหนักเรียนเรียนรู เกี่ยวของ พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง

และพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง - ดําเนินงานตามแผน เปนบุคคลแหงการเรียนรู

เปนบุคคลแหงการเรียนรู - ประเมินผลและรายงานผล

4. เพ่ือพัฒนานักเรียนใหเปนนักคิด - สรุปผลการดําเนินงาน ปรับปรุง

นักวิจัย มีทักษะการคิดแกปญหา และพัฒนาในครั้งตอไป

ม.ีค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
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...

กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ม.ค.ต.ค. ก.พ.

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ระยะเวลาดําเนินการ

พ.ย. ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.8

โครงการทัศนศึกษาตางประเทศ 7 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอื่น ๆ กลุมบริหารวชิาการ

วัตถุประสงค 7.1 2.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 120 คน  - นางสาวจิระพันธ สุขสงวน

1. เพ่ือใหนักเรียนไดฝกภาษาเพ่ือ 7.2 2.2 1.2    ทัศนศึกษาตางประเทศ/ดูงานแหลง 2. ครู 10 คน P P P P P P P P P นางสาวธนพรรธ อินทรัตน

การส่ือสาร และพัฒนาทักษะดาน 7.3 2.3 เรียนรูที่ทําใหนักเรียนไดประสบการณ เชิงคุณภาพ และคณะ

ภาษาตางประเทศท้ังดานการฟง 3 ตรงจากการศกึษาดูงานในสถานท่ีจริง    นักเรียนที่เขารวมโครงการ

พูด อาน และเขียน 3.1 เพ่ือนํามาเชื่อมโยงกับความรูในหองเรียน ทุกคนสามารถใชภาษา เพ่ือ

2. เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูวัฒนธรรม 3.2 - ศึกษาปญหา และอุปสรรคในการ การสื่อสาร และปรับตัว

ของเจาของภาษา และสามารถ 3.3 ดําเนินงาน ป 2566 เขากับวัฒนธรรมท่ีแตกตาง

เชื่อมโยงความเหมือนและความ - ประชุมผูบริหารและคณะกรรมการฯ ไดอยางถูกตองและเหมาะสม

แตกตางของวัฒนธรรมได - จัดทําโครงการเพ่ือขออนุมัติ รูจักแกปญหาเฉพาะหนา

3. เพ่ือสรางความตระหนักถึงการ - แตงต้ังคณะกรรมการฯ และคิดอยางเปนระบบ

ปรับตัวในการเรยีนรูสิ่งใหม ๆ และ - ประชุมวางแผน ชี้แจงแนวปฏิบัติ

เปดโลกทัศนในการไดสัมผัสกับ - ติดตอประสานงานหนวยงานที่เก่ียวของ

วัฒนธรรมที่หลากหลาย - ดําเนินงานตามแผน

- ประเมินผลและรายงานผล

- สรุปผลการดําเนินงาน ปรับปรุง

และพัฒนาในครั้งตอไป

ม.ีค.ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ.

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

มิ.ย. ก.ค. ส.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.9

โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ 3 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินบํารุงการศึกษา งานหองเรียนพิเศษ

นักเรียนหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร 3.1 2.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 57 คน ป 2567 (IPST) ม.ตน

ระดับชั้นมัธยมศกึษาตอนตน ตาม 3.2 2.2 1.2 2. ครู 55 คน 684,000 นายเสรี  แกวสุวรรณ

แนวทาง สสวท. และ สอวน. (IPST) 3.3 3 2 เชิงคุณภาพ ป 2566 และคณะ

วัตถุประสงค 7 3.1 2.3 1. ผูเรียนมีผลการเรียน 418,863.70

1. เพ่ือสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ 7.1 3.2 3 กลุมสาระการเรียนรู

นักเรียนใหมีความเปนเลิศในวิชา 7.2 3.3 3.1 1. กิจกรรมจัดหาหนังสือ/วัสดุอุปกรณ/ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร 42,780 P P P P P P P P P P P P

คณิตศาสตร วิทยาศาสตรและ 9 3.2 ครุภัณฑวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและ ระดับ 3 ขึ้นไป

เทคโนโลยี พรอมพัฒนาทักษะที่ 9.2 เทคโนโลยี (บว.9/1) 2. ผูเรียนมีความรับผิดชอบ

จําเปนในศตวรรษที่ 21 2. กิจกรรมคายวิชาการ/ฝกทักษะชีวิต มีวินัย มีภาวะผูนําและมี 356,660 P P P P P P P P P P P P

2. เพ่ือพัฒนานักเรียนใหมีคุณธรรม และภาวะผูนํา/ฝกประสบการณกับ จิตอาสา ในระดับดีขึ้นไป

จริยธรรม ตามคานิยมหลักของคนไทย นักวิจัย/ศึกษาแหลงเรียนรูและสถาน ตามเกณฑของสถานศึกษา

12 ประการ มีจิตสํานึกในการ ประกอบการทางวิทยาศาสตรและ 3. มีพฤติกรรมที่แสดงออก

อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ เทคโนโลยี (บว.9/2) ถึงความรักในสถาบันหลัก

แวดลอม และหางไกลยาเสพติด 3. กิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรู/ ของชาติในระดับดีเลิศ 284,560 P P P P P P P P P P P P

3. เพ่ือสนับสนุน หนังสือ/วัสดุ คาย อพปช. งานสัปดาหวิทยาศาสตร ตามเกณฑของสถานศึกษา

อุปกรณ และอุปกรณดิจิทัล ในวิชา (บว.9/3)

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

วิทยาศาสตร คณิตศาสตร และ 4. กิจกรรมคาย สอวน. สําหรับนักเรียน ป 2566 P P P P P P P P P P P P

เทคโนโลยี เพ่ือใชเปนเครื่องมือ ชั้น ม.2 และ 3 (บว.9/4) 127,363.70

ในการเรียนรูอยางเหมาะสมและ 5. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ/แขงขัน/ 291,500 P P P P P P P P P P P P

เพียงพอ ประกวด/สนับสนุนโครงงานฯ/พัฒนา

การเรียนรูแบบสะเต็มศึกษา STEM

สําหรับนักเรียน ชั้น ม.2 และ 3

(บว.9/5)

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.10

โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ 3 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินบํารุงการศึกษา งานหองเรียนพิเศษ

นักเรียนหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร 3.1 2.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 30 คน ป 2567 (SMTE) ม.ตน

คณิตศาสตร วิทยาศาสตร เทคโนโลยี 3.2 2.2 1.2 2. ครู 55 คน 360,000 นายเสรี  แกวสุวรรณ

และสิ่งแวดลอม (SMTE) ระดับชั้น 3.3 3 2 1. กิจกรรมจัดหาหนังสือ/วัสดุอุปกรณ/ เชิงคุณภาพ 28,560 P P P P P P P P P P P P และคณะ

มัธยมศึกษาตอนตน 7 3.1 2.3 ครุภัณฑวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและ 1. ผูเรียนมีผลการเรียน

วัตถุประสงค 7.1 3.2 3 เทคโนโลยี (บว.10/1) กลุมสาระการเรียนรู

1. เพ่ือสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ 7.2 3.3 3.1 2. กิจกรรมคายวิชาการ/ฝกทักษะชีวิต คณิตศาสตร 184,720 P P P P P P P P P P P P

นักเรียนใหมีความเปนเลิศในวิชา 9 3.2 และภาวะผูนํา/ฝกประสบการณกับ ระดับ 3 ขึ้นไป

คณิตศาสตร วิทยาศาสตรและ 9.2 นักวิจัย/ศึกษาแหลงเรียนรูและสถาน 2. ผูเรียนมีความรับผิดชอบ

เทคโนโลยี พรอมพัฒนาทักษะที่ ประกอบการทางวิทยาศาสตรและ มีวนิัย มีภาวะผูนําและมี

จําเปนในศตวรรษที่ 21 เทคโนโลยี (บว.10/2) จิตอาสา ในระดับดีขึ้นไป

2. เพ่ือพัฒนานักเรียนใหมีคุณธรรม 3. กิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรู/ ตามเกณฑของสถานศึกษา 146,720 P P P P P P P P P P P P

จริยธรรม ตามคานิยมหลักของคนไทย คาย อพปช. งานสัปดาหวิทยาศาสตร 3. มีพฤติกรรมที่แสดงออก

12 ประการ มีจิตสํานึกในการ (บว.10/3) ถึงความรักในสถาบันหลัก

อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ ของชาติในระดับดีเลิศ 

แวดลอม และหางไกลยาเสพติด ตามเกณฑของสถานศึกษา

3. เพ่ือสนับสนุน หนังสือ/วัสด/ุ

ม.ค. ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

68



แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

อุปกรณ และอุปกรณดิจิทัล ในวิชา

วิทยาศาสตร คณิตศาสตร และ

เทคโนโลยี เพ่ือใชเปนเครื่องมือ

ในการเรียนรูอยางเหมาะสมและ

เพียงพอ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ

รหัส บว.11

โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ 3 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินบํารุงการศึกษา งานหองเรียนพิเศษ

นักเรียนหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร 3.1 2.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียนหองเรยีนพิเศษ ป 2567 (SMT) ม.ตน

คณิตศาสตร เทคโนโลยี (SMT) 3.2 3 1.2 SMT ม.ตน 89 คน 712,000 นายกษิดิ์พัฒน สุมนัสพงศ

ชั้นมัธยมศึกษาตอนตน 7 3.1 3 2. ครูกลุมงานคอมพิวเตอร ป 2566 และคณะ

วัตถุประสงค 7.1 3.2 3.2 5 คน 168,331.50

1. เพ่ือพัฒนาและยกระดับคุณภาพ 7.2 เชิงคุณภาพ

การเรยีนการสอนดานวิทยาศาสตร 7.3 1. กิจกรรมปฐมนิเทศ ม.1/2  1. ผูเรียนมีความสามารถ 17,800 P P

คณิตศาสตร และเทคโนโลยี (บว.11/1) สรางสรรคผลงานทาง

2. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัด 2. กิจกรรมติวเขมสอบเขารวมโอลิมปก วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 40,831 P P P

การเรียนการสอนหองเรียนพิเศษ คอมพิวเตอร สอวน.คาย 1 (บว.11/2) ระดับชาติและนานาชาติ

วิทยาศาสตร คณิตศาสตร และ 3. กิจกรรมคายวิชาการ SMT Robot 2. ผูเรียนมีความรูคูคุณธรรม 60,000 P P P P P

เทคโนโลยี Camp 2024 (บว.11/3) มีความคิดริเริ่มสรางสรรค

3. เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักเรียนสู 4. กิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรู รักการเรียนรู รักการอาน ป 2566 P P P P P P P P P P P

ความเปนเลิศดานวิทยาศาสตร ดานเทคโนโลยี (บว.11/4) 3. ผูเรียนวิจัย ประดิษฐ 135,800.50

คณิตศาสตร และเทคโนโลยี 5. กิจกรรมคายวิชาการ SMT คิดคน และเผยแพรผลงาน ป 2567 P P P P P P P P P P P

(บว.11/5) เทคโนโลยีที่เปนประโยชน 273,000

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

6. กิจกรรมทัศนศึกษาดานเทคโนโลยี ป 2567 P P P P P P P P

ในประเทศหรือตางประเทศ (บว.11/6) 249,169

ป 2566

32,531

7. กิจกรรมจัดหาหนังสือ สื่อการเรียนรู ป 2567 P P P P P P P P P P

สําหรับการเรียนการสอน (บว.11/7) 71,200

ม.ค. ก.พ. มี.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ
พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.12

โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียน 7 3 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินบํารุงการศึกษา งานหองเรียนพิเศษ

หองเรียนพิเศษสงเสริมความเปนเลิศ 7.1 3.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 30 คน ป 2567 (IEP) ม.ตน

ดานภาษาอังกฤษ (IEP) ระดับชั้น 7.2 3.2 1.2 2. ครู 5 คน 1,080,000 นางสาวนันทิภา ทองคํา

มัธยมศึกษาตอนตน 7.3 3.3 3. วิทยากร 3 คน ป 2566 และคณะ

วัตถุประสงค 4. พนักงานขับรถ 3 คน 168,895.75

1. เพ่ือสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ เชิงคุณภาพ

นักเรียนใหมีความเปนเลิศในวิชา 1. กิจกรรมจัดหาหนังสือเรียน และ 1. ผูเรียนมีความเปนเลิศ 152,836 P P P P P P P P P P P

ภาษาอังกฤษ วิทยาศาสตร และ วัสดุอุปกรณสื่อการเรียนการสอนวิชา และทักษะที่จําเปนในศตวรรษ

คณิตศาสตร พรอมพัฒนาทักษะที่ ภาษาอังกฤษ วิทยาศาสตร และ ท่ี 21

จําเปนในศตวรรษที่ 21 คณิตศาสตร (ภาคภาษาอังกฤษ) 2. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม

2. เพ่ือพัฒนานักเรียนใหมีคุณธรรม (บว.12/1) ตามคานิยมหลักของคนไทย

จริยธรรม ตามคานิยมหลักของคนไทย 2. กิจกรรมสงเสรมิความเปนเลิศดาน 12 ประการ รวมทั้งมีจิต 135,220 P P P P P P P P P P P

12 ประการ รวมทั้งมีจิตสํานึกในการ ภาษาอังกฤษ (แขงขันทักษะฯ ภาษา สํานึกในการอนุรักษทรัพยากร

อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ อังกฤษ วิทยาศาสตร และคณิตศาสตร) ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

สิ่งแวดลอม และหางไกลยาเสพติด (บว.12/2) หางไกลยาเสพติด

3. เพื่อสนับสนุน หนังสือ/วัสด/ุอุปกรณ 3. กิจกรรมคายวิชาการ/ฝกทักษะชีวิต 363,440 P P P P P P P P P P P

ดิจิทัล (Digital Device) ในวิชา และภาวะผูนํา/ฝกประสบการณกับ

ม.ค. ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

ภาษาอังกฤษ วิทยาศาสตร และ นักวิจัย/แหลงเรียนรูภายนอกสถานศึกษา

คณิตศาสตร เพ่ือเปนเครื่องมือใน (บว.12/3)

การเรียนรูอยางเหมาะสมและเพียงพอ 4. กิจกรรมคายบูรณาการภาษาอังกฤษ 202,440 P P P P P P P P P P P

คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร ม.1/3

(บว.12/4)

5. กิจกรรมคายบูรณาการภาษาอังกฤษ 90,364 P P P P P P P P P P P

คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร ม.2/3 ป 2566

(บว.12/5) 112,076

6. กิจกรรมสอนเสริมเพื่อเพ่ิมศักยภาพ ป 2567 P P P P P P P P P P P

ทักษะความรูดานภาษาอังกฤษ 135,700

วิทยาศาสตร และคณิตศาสตร

(บว.12/6)

7. กิจกรรมเตรียมความพรอมนักเรียน ป 2566 P P P P P P P P P P P

Intensive English Program โครงการ 56,819.75

(IEP) ม.2/3 (บว.12/7)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.13

โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียน 3 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินบํารุงการศึกษา งานหองเรียนพิเศษ

หองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร 3.1 2.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน ม.1/4-1/6, ป 2567 (EIS) ม.ตน

คณิตศาสตร และภาษาอังกฤษ 3.2 2.2 1.2 ม.2/4-2/6, ม.3/3-3/6 2,907,532.90 นายภัทรพงศ ยังสวสัดิ์

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน (EIS) 3.3 2.3 1. กิจกรรมจัดหาหนังสือเรียน จํานวน 358 คน 356,730 P P P P P P P P P P P P และคณะ

วัตถุประสงค 7 3 วิทยาศาสตร คณิตศาสตร วัสดุอุปกรณ 2. ครู 20 คน

1. เพ่ือสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ 7.1 3.1 และครุภัณฑทางวิทยาศาสตรขั้นสูง เชิงคุณภาพ

นักเรียนใหมีความเปนเลิศในวิชา 7.2 3.2 และสารเคมีระดับมหาวิทยาลัย 1. ผูเรียนมีความเปนเลิศ

วิทยาศาสตร คณิตศาสตร และภาษา 7.3 3.3 (บว.13/1) และทักษะที่จําเปน

อังกฤษ พรอมพัฒนาทักษะที่จําเปน 2. กิจกรรมฝกทักษะชีวิตและภาวะ ในศตวรรษที่ 21 842,082.90 P P P P P P P P P P P P

ในศตวรรษท่ี 21 ผูนํา รวมกับนักเรียนระดับชั้นอ่ืน ๆ 2. ผูเรียนมีคุณธรรม 

2. เพ่ือพัฒนานักเรียนใหมีคุณธรรม ทั้งในและนอกโรงเรียน (บว.13/2) จริยธรรมตามคานิยมหลัก

จริยธรรมตามคานิยมหลักของคนไทย 3. กิจกรรมทางวิทยาศาสตร คณิตศาสตร 12 ประการ รวมทั้งมีจิต 107,400 P P P P P P P P P P P P

12 ประการ รวมทั้งมีจิตสํานึกในการ และภาษาอังกฤษ (บรรยายพิเศษ, สํานึกรักษทรัพยากร

อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ คายวิชาการ) (บว.13/3) ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

สิ่งแวดลอม และหางไกลยาเสพติด 4. กิจกรรมทัศนศึกษา/ดูงานแหลง และหางไกลยาเสพติด 1,601,320 P P P P P P P P P P P P

3. เพ่ือสนับสนุน หนังสือ/วัสด/ุ เรียนรู เพ่ือบูรณาการในหองเรียน

อุปกรณดิจิทัลในวิชาวิทยาศาสตร (บว.13/4)

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

คณิตศาสตร และภาษาอังกฤษ

เพ่ือใชเปนเครื่องมือในการเรียนรู

อยางเหมาะสมและเพียงพอ

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.14

โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ 7 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินบํารุงการศึกษา งานหองเรียนพิเศษ

นักเรียนหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร 7.1 2.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน ม.4/1 จํานวน ป 2567 (SMTE) ม.ปลาย

คณิตศาสตร เทคโนโลยีและ 7.2 2.2 1.2 30 คน 1,218,000 นางสาวศิริพร  จิ๋วสุวรรณ

สิ่งแวดลอม (SMTE) ม.ปลาย 7.3 2.3 2. นักเรียน ม.5/1 จํานวน ป 2566 และคณะ

3 30 คน 149,740

วัตถุประสงค 3.1 3. นักเรียน ม.6/1 จํานวน

1. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียน พัฒนา 3.2 1. กิจกรรมจัดหาหนังสือ/วัสดุอุปกรณ/ 27 คน 55,845 P P P P P P P P P P P

เพ่ือความเปนเลิศในทักษะความรู 3.3 ครุภัณฑวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและ 4. ครู 67 คน

ดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร เทคโนโลยี (บว.14/1) 5. วิทยากร 12 คน

เทคโนโลยี ภาษาอังกฤษ คุณธรรม 2. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูกับโรงเรยีน 6. พนักงานขับรถ 1 คน 136,620 P P P P P P P P P P P

จริยธรรม เครือขายหองเรียนพิเศษSMTE เครือขาย เชิงคุณภาพ

2. เพ่ือปลูกฝงใหนักเรียนสามารถ ภาคใตตอนบน (บว.14/2) 1. ผูเรียนมีความเปนเลิศ

เรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 3. กิจกรรมเปดบานวิชาการเครอืขาย และทักษะที่จําเปนใน 184,220 P P P P P P P P P P P

เปนบุคคลแหงการเรียนรู หองเรียนพิเศษ SMTE เครือขายภาคใต ศตวรรษท่ี 21

3. เพ่ือใหนักเรียนนําความรูและ ตอนบน (บว.14/3) 2. ผูเรียนมีคุณธรรม 

ประสบการณ จากการเรียนในแตละ 4. กิจกรรมสงเสริมศักยภาพการแขงขัน จริยธรรมตามคานิยมหลัก 55,280 P P P P P P P P P P P

สาขาวิชา มาบูรณาการใหเกิดการ ฟสิกสสัปประยุทธ (บว.14/4) 12 ประการ รวมทั้งมีจิตสํานึก

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

5. กิจกรรมฝกประสบการณกับนักวิจัย ในการอนุรักษทรัพยากร 265,020 P P P P P P P P P P P

อาจารยมหาวิทยาลัย (บว.14/5) ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

6. กิจกรรมสัมมนาแลกเปลี่ยน 53,340 P P P P P P P P P P P

ประสบการณเพื่อเพิ่มทักษะการเรียนรู

สําหรับนักเรียนโครงการฯ (บว.14/6)

7. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศ 38,790 P P P P P P P P P P P

ทางวชิาการ (บว.14/7)

8. กิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรู 337,400 P P P P P P P P P P P

(บว.14/8)

9. กิจกรรมเตรียมความพรอมทาง 91,485 P P P P P P P P P P P

วิชาการอยางเขม (บว.14/9) ป 2566

149,740

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.15

โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ 7 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินบํารุงการศึกษา งานหองเรียนพิเศษ

นักเรียนหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร 7.1 2.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 104 คน ป 2567 (SMEP) ม.ปลาย

คณิตศาสตร และภาษาอังกฤษ 7.2 2.2 1.2 2. ครู 60 คน 1,248,000 นายณรงคฤทธิ์ มหาแกว

ระดับชั้นมัธยมศกึษาตอนปลาย 7.3 2.3 3. วิทยากร 20 คน ป 2566 และคณะ

(SMEP) 3 4. พนักงานขับรถ 2 คน 492,373

วัตถุประสงค 3.1 เชิงคุณภาพ

1. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนพัฒนา 3.2 1. กิจกรรมจัดหาหนังสือ/วัสดุอุปกรณ/ 1. ผูเรียนมีความเปนเลิศ 100,000 P P P P P P P P P P P

ความเปนเลิศในทักษะความรู 3.3 ครุภัณฑวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและ และทักษะที่จําเปนใน

ดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร เทคโนโลยี (บว.15/1) ศตวรรษท่ี 21

เทคโนโลยี ภาษาอังกฤษ คุณธรรม 2. กิจกรรมปรับพ้ืนฐานดานวิชาการ 2. ผูเรียนมีคุณธรรม 31,760 P P

จริยธรรม (บว.15/2) จริยธรรมตามคานิยมหลัก

2. เพ่ือปลูกฝงใหนักเรียนสามารถ 3. กิจกรรมสัมมนาแลกเปลี่ยน 12 ประการ รวมทั้งมีจิตสํานึก 48,300 P P

เรียนรูและพัฒนาตนเองอยาง ประสบการณเพื่อเพิ่มทักษะการเรียนรู ในการอนุรักษทรัพยากร

ตอเนื่อง เปนบุคคลแหงการเรียนรู สําหรับนักเรยีนในโครงการฯ (บว.15/3) ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

3. เพ่ือใหนักเรียนนําความรูและ 4. กิจกรรมจัดคายฝกทักษะชีวิตและ และหางไกลยาเสพติด 60,000 P P P P P P P P P P

ประสบการณ จากการเรียนในแตละ ภาวะผูนํา/สัมมนา/ศึกษาแหลงเรียนรู/

สาขาวิชา มาบูรณาการใหเกิดการ แลกเปลี่ยนประสบการณ (บว.15/4)

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. มี.ค.ม.ค. ก.พ.

ระยะเวลาดําเนินการ
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

สรางสรรคสิ่งดีงามใหแกตนเอง 5. กิจกรรมฝกประสบการณกับนักวิจัย 304,000 P P P P

และสังคม (บว.15/5)

4. เพ่ือพัฒนานักเรียนใหเปนมนุษย 6. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศ 61,520 P P P P P P P P P P P

ที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ทางวชิาการ (บว.15/6)

ความรูและคุณธรรม จริยธรรม 7. กิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรู 394,800 P P P P P P P

สามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมี (บว.15/7)

ความสุข 8. กิจกรรมเปดโลกกวางทางวชิาการ 173,480 P P P

(บว.15/8)

9. กิจกรรมเตรียมความพรอมทาง ป 2566 P P P P P P P P P P P

วิชาการเพ่ือมุงสูมหาวิทยาลัย (บว.15/9) 372,800

10. กิจกรรมพัฒนาขีดความสามารถ ป 2567 P P P P P P P P P P P

ในการแขงขันทักษะทางวิชาการ และ 58,300

โครงงาน (บว.10/10)

11. กิจกรรมเสริมทักษะพิเศษดาน ป 2567 P P P P P P P P P P P

ภาษาอังกฤษ (บว.15/11) 15,840

ป 2566

119,573

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

พ.ศ. 2568
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ

รหัส บว.16

โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ 3 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินบํารุงการศึกษา งานหองเรียนพิเศษ

นักเรียนหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร 3.1 2.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียนหองเรยีนพิเศษ  ป 2567 (SMT) ม.ปลาย

คณิตศาสตร เทคโนโลยี SMT 3.2 3 1.2 SMT ม.ปลาย 89 คน #VALUE! นายสุรศักดิ์ ทิพยพิมล

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 7 3.1 3 2. ครูกลุมงานคอมพิวเตอร ป 2566 นายประสิทธิ์ ยิ่งสม

วัตถุประสงค 7.1 3.2 3.2 5 คน 72,936.95 และคณะ

1. เพ่ือพัฒนาและยกระดับคุณภาพ 7.2 เชิงคุณภาพ

การเรยีนการสอนดานวิทยาศาสตร 7.3 1. กิจกรรมปฐมนิเทศ (บว.16/1) 1. ผูเรียนมีความสามารถ 17,800 P P

คณิตศาสตร และเทคโนโลยี 2. กิจกรรมติวเขมสอบเขารวมโอลิมปก สรางสรรคผลงานทาง 33,000 P P

2. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัด คอมพิวเตอร สอวน.คาย 1 (บว.16/2) วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

การเรียนการสอนหองเรียนพิเศษ 3. กิจกรรมฝกประสบการณดาน ระดับชาติและนานาชาติ 126,000 P P P P P P

วิทยาศาสตร คณิตศาสตร และ เทคโนโลยี (บว.16/3) 2. ผูเรียนมีความรูคูคุณธรรม

เทคโนโลยี 4. กิจกรรมฝกทักษะชีวิตและบําเพ็ญ มีความคิดริเริ่มสรางสรรค 76,850 P P P P P

3. เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักเรียน สาธารณะประโยชน (บว.16/4) รักการเรียนรู รักการอาน

สูความเปนเลิศดานวิทยาศาสตร 5. กิจกรรมคายวิชาการ SMT (บว.16/5) 3. ผูเรียนวิจัย ประดิษฐ ป 2567 P P P P P

คณิตศาสตร และเทคโนโลยี คิดคน และเผยแพรผลงาน 398,350 P P P P P P P P P P

ที่เปนประโยชน

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

4. มีเครือขายความรวมมือ ป 2566 P P P P P P P P P P

ทางวิชาการกับมหาวิทยาลัย 72,936.95

6. กิจกรรมจัดหาหนังสือ สื่อการเรียนรู และหนวยงานทางวทิยาศาสตร 60,000

สําหรับการเรียนการสอน (บว.16/6) และเทคโนโลยี ระดับชาติ

และนานาชาติ เพ่ือสนับสนุน

การพัฒนานักวิจัยและสราง

องคความรูใหม

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.17

โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ 3 3 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินบํารุงการศึกษา งานหองเรียนพิเศษ

นักเรียนหองเรียนพิเศษ Intensive 3.1 3.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียนในโครงการฯ ป 2567 (IEP) ม.ปลาย

English Program (IEP) 3.2 3.2 1.2 ชั้น ม.4/10 จํานวน 30 คน 540,000 นางศศิวิมล แยมเพ็ง

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 3.3 3.3 ชั้น ม.5/10 จํานวน 29 คน ป 2566 และคณะ

วัตถุประสงค 7 3. ครูในโครงการฯ ชั้น 220,208.75

1. เพื่อสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะทาง 7.1 ม.4/10 ม.ปลาย 7 คน

ภาษาอังกฤษ การศึกษาตอ และ 7.2 1. กิจกรรมคายบูรณาการภาษาอังกฤษ เชิงคุณภาพ 129,000 P P

ประกอบอาชีพ 7.3 นักเรียนโครงการ (IEP) (บว.17/1)   นักเรียนในโครงการฯ

2. เพ่ือยกระดับคุณภาพดานภาษา 2. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศทาง ชั้น ม.ปลาย 60 คน ไดรับ 86,980 P P P P P P P P P P P P

อังกฤษของนักเรียนเทียบเคียงกับ วิชาการและกิจกรรมการแขงขันทักษะ การพัฒนาทักษะทางภาษา

มาตรฐานสากล นอกสถานศึกษา (บว.17/2) อังกฤษ ศึกษาตอ และ

3. เพ่ือใหนักเรียนแลกเปลี่ยน 3. กิจกรรมทัศนศึกษา และดูงาน ประกอบอาชีพ มีความรู 205,720 P P P P P P P P P P P P

วัฒนธรรมกับเจาของภาษาและนํา แหลงเรียนรูเพ่ิมพูนประสบการณ ความเขาใจ ประเพณี และ

ไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได และเชื่อมโยงความรูในหองเรียน วัฒนธรรมของเจาของภาษา

4. เพ่ือใหผูเรียนมีคุณลักษณะที่ (บว.17/3) นําความรูและประสบการณ

พึงประสงคและสมรรถนะสําคัญ 4. กิจกรรมจัดหาหนังสือเรยีนและวัสดุ มาพัฒนาศักยภาพของ 88,900 P P P

ตามหลักสูตรของสถานศึกษา อุปกรณสื่อการเรียนการสอน (บว.17/4) ตนเอง

มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. พ.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ม.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

ก.พ.

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ต.ค. ธ.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

5. กิจกรรมพัฒนาสื่อ แหลงเรียนรู 29,400 P P P P P P P P P P P P

และบรรยากาศหองเรียน (บว.17/5) 

6. กิจกรรมฝกประสบการณ แลกเปลี่ยน 780,000 P P P P P P P P P P P P

เรียนรูภาษาและวัฒนธรรมตางแดน (เงินสนับสนุน

(บว.17/6) จากผูปกครอง)

ม.5/10

1. กิจกรรมบูรณาการความรูสูการ 10,050 P P P

ปฏิบัติจริง (บว.17/7)

2. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศทาง 70,680 P P P P P P P P P P P

วิชาการและกิจกรรมการแขงขันทักษะ

นอกสถานศึกษา (บว.17/8)

3. กิจกรรมเรียนรูสูโลกกวางทาง 122,320 P P P P P P P P P P P

การศึกษา (บว.17/9)

4. กิจกรรมทัศนศึกษา และศึกษา 216,760 P P P P P P P P P P P

แหลงเรียนรูเพ่ิมพูนประสบการณ

(บว.17/10)

5. กิจกรรมจัดหาหนังสือเรยีนและวัสดุ 82,020 P P P

อุปกรณสื่อการเรียนการสอน

(บว.17/11)

ม.ค. ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

6. กิจกรรมพัฒนาสื่อ แหลงเรียนรู 38,170 P P P P P P P P P P P

และบรรยากาศหองเรียน (บว.17/12) 

7. กิจกรรมคายบูรณาการและ ป 2566 P P P P P P P P P P P

วัฒนธรรมตางชาติเพื่อพัฒนาศักยภาพ 220,208.75

ทางภาษา (บว.17/13)

8. กิจกรรมฝกประสบการณ แลกเปลี่ยน 1,305,000 P P P P P P P P P P P

เรียนรูภาษาและวัฒนธรรมตางแดน (เงินสนับสนุน

(บว.17/14) จากผูปกครอง)

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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...

กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ม.ค. ก.พ. มี.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร

ทางการศึกษา, การพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการ

รหัส บว.18

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 3 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมสาระการเรียนรู

ทางการเรียน กลุมสาระการเรียนรู 3.1 2.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน 52,000 ภาษาไทย

ภาษาไทย 3.2 2.2 1.2 1. กิจกรรมการวัดและประเมินผล 2. ครใูนกลุมสาระฯ 15 คน 2,000 P P P P P P P P P P P P นางสาวรสสุคนธ เพชรศร

วัตถุประสงค 4 3 วรรณคดีและวรรณกรรม (บว.18/1) เชิงคุณภาพ นางสาวศรินทรยา รัชวการ

1. เพ่ือใหผูเรียนมีความสามารถ 4.1 3.1 2. กิจกรรมสื่อสารการศกึษาพัฒนา   ผูเรยีนมีความสามารถใน 50,000 P P P P P P P P P P P P และคณะ

ในการอานและการเขียนไดเหมาะสม 4.2 3.2 ผูเรียน (บว.18/2) การอาน การเขียนภาษาไทย

ตามระดับชั้น อยูในระดับดีเลิศข้ึนไปตาม

2. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีความ เกณฑการประเมินของ

สามารถในการสื่อสารภาษาไทย สถานศึกษา

เหมาะสมตามระดับชั้น

3. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีความ

สามารถในการอาน การเขียน

ภาษาไทย อยูในระดับดีเลิศ

4. เพ่ือใหผูเรียนมีคุณลักษณะ

งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

มี.ค.

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

ก.ค. ส.ค. ก.ย. ก.พ.ม.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

ที่พึงประสงคและสมรรถนะสําคัญ

ตามหลักสูตรของสถานศึกษา

ส.ค. ก.ย.พ.ค.

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ม.ิย. ก.ค. ธ.ค.ต.ค. พ.ย.

กิจกรรม

ระยะเวลาดําเนินการ

เปาหมาย งบประมาณ
พ.ศ. 2568

เม.ย. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร

ทางการศึกษา, การพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการ

รหัส บว.19

โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียน 3 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมสาระการเรียนรู

สูความเปนเลิศ กลุมสาระการเรียนรู 3.1 2.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน 163,000 ภาษาไทย

ภาษาไทย 3.2 2.2 1.2 1. กิจกรรมพัฒนาทักษะวิชาการ 2. ครใูนกลุมสาระฯ 15 คน 104,200 P P P P P P P P P P P P นางสาวรสสุคนธ เพชรศร

วัตถุประสงค 4 2.3 ดานภาษาไทย (บว.19/1) เชิงคุณภาพ นางสาวศรินทรยา รัชวการ

1. เพ่ือใหผูเรียนมีความสามารถ 4.1 3 2. กิจกรรมวันสุนทรภูและวันภาษาไทย   ผูเรียนมีความสามารถ 37,000 และคณะ

ในการอานและการเขียนไดเหมาะสม 4.2 3.1 แหงชาติ (บว.19/2) ในการอาน การเขียนภาษาไทย

ตามระดับชั้น 3.2 3. กิจกรรมแขงขันศลิปหัตถกรรม อยูในระดับดีเลิศขึ้นไป 12,800 P P P P P P P

2. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีความ นักเรียน (บว.19/3) ตามเกณฑการประเมินของ

สามารถในการสื่อสารภาษาไทย 4. กิจกรรมคายเติมฝนครูไทย หัวใจอาสา สถานศึกษา 9,000 P P P P P P P P P P P

ไดเหมาะสมตามระดับชั้น (บว.19/4)

3. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีความ

ประพฤติดานคุณธรรม จริยธรรม

คานิยม จิตสังคม และจิตสํานึกที่ดี

ตามสถานศึกษากําหนด

ม.ค. ก.พ.

ระยะเวลาดําเนินการ

มี.ค.ก.ค. ส.ค.

กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

มา
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ถา
นศึ

กษ
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ี.่..

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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 ท
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พ.ค. 2567 - ก.ค. 2568
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

4. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีความภูมิใจ

และเห็นคุณคาของภูมิปญญาไทย

และแสดงออกอยางเหมาะสม

งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 

นโ
ยบ

าย
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าย
 ส

พ
ม.

สฎ
ชพ

.ท
ี.่..

มา
ตร

ฐา
นส

ถา
นศึ

กษ
าท

ี.่..

กิจกรรม เปาหมาย

ม.ค. ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.20

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 7 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมสาระการเรียนรู

ทางการเรียน กลุมสาระการเรียนรู 7.1 2.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน 68,470 คณิตศาสตร

คณิตศาสตร 7.2 2.2 1.2 1. กิจกรรมติวและสอนซอมเสริม เพ่ิม 2. ครใูนกลุมสาระฯ 23 คน 19,000 P P P P P P P P P P P P นางสาวสุจิตรา บุญรอด

วัตถุประสงค 7.3 2.3 ระดับผลสัมฤทธิ์ (บว.20/1) เชิงคุณภาพ นางอัญญรัตน คงเพ็ชร

1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง 3 2. กิจกรรมจัดหาและซอมบํารุงสื่อ 1. ผูเรียนชั้น ม.3 และ 6 49,470 P P P P P P P P P P P และคณะ

การเรียนตามเกณฑของสถานศกึษา 3.1 วัสดุ อุปกรณ และครุภณัฑ (บว.20/2) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

2. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะ 3.2 จากการทดสอบระดับชาติ

ดานคณิตศาสตรมากขึ้น 3.3 ขั้นพื้นฐาน (O-NET) เพิ่มขึ้น

3. เพื่อใหผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึง 2. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง

ประสงคและสมรรถนะสําคัญตาม การเรียนวิชาคณิตศาสตร 

หลักสูตรของสถานศึกษา ในระดับดีขึ้นไป และมี

4. เพ่ือใหครูมีสื่อ เทคโนโลยี คุณลักษณะที่พึงประสงคและ

สารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือ สมรรถนะสําคัญตาม

ตอการจัดการเรียนการสอน หลักสูตรของสถานศึกษา

5. เพ่ือใหครูไดรับการพัฒนา 3. ครูมีสื่อ เทคโนโลยี

องคความรู ตรงตามความตองการ สารสนเทศ และแหลงเรียนรู

ของบุคคลและสถานศึกษา เอ้ือตอการจัดการเรียนการสอน

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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...

กิจกรรม เปาหมาย

เม.ย.

งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

ก.ค. ส.ค. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.ก.ย. ก.พ. มี.ค.พ.ค. ม.ิย. ม.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.21

โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนสู 7 3 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมสาระการเรียนรู

ความเปนเลิศ กลุมสาระการเรียนรู 7.1 3.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 813 คน 147,530 คณิตศาสตร

คณิตศาสตร 7.2 3.2 1.2 1. กิจกรรมการแขงขันผูมีความสามารถ 2. ครู 23 คน 120,600 P P P P P P P P P P P นางสาวสุจิตรา บุญรอด

วัตถุประสงค 7.3 3.3 พิเศษดานคณิตศาสตร (บว.21/1) เชิงคุณภาพ นางอัญญรัตน คงเพ็ชร

1. เพ่ือสงเสริมและพัฒนานักเรียน 2. กิจกรรมการแขงขันศิลปหัตถกรรม 1. นักเรียนไดรับการสงเสริม 26,930 P P P P P P P P และคณะ

ดานคณิตศาสตร ครั้งท่ี 72 (บว.21/2) และพัฒนาศักยภาพดาน

2. เพ่ือสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ 3. กิจกรรมการสอบโครงการประเมิน คณิตศาสตร  - P P P P

นักเรียนท่ีมีความถนัดและมีความ และพัฒนาสูความเปนเลิศทาง 2. นักเรียนที่มีความตองการ

สนใจดานคณิตศาสตรใหมีความ คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร (TEDET) พิเศษไดรับการสงเสริมและ

เปนเลิศดวยรูปแบบที่เหมาะสมกับ ระดับชั้น ม.ตน (บว.21/3) พัฒนาเต็มตามศกัยภาพ 

ความสามารถของนักเรียน 4. กิจกรรมการสอบ Asian Science เปนรายบุคคล  - P P P P P P P P P P P

3. เพ่ือใหนักเรียนมีเจตคติที่ดีตอ and Mathematics Olympiad 3. นักเรียนมีเจตคติที่ดี

การเรียนวิชาคณิตศาสตร (ASMO) (บว.21/4) ตอการเรียนวิชาคณิตศาสตร

4. เพ่ือพัฒนานักเรียนใหเปนมนุษย 5. กิจกรรมคาย 1 สอวน. วิชา 4. นักเรียนมีคุณธรรม  - P P P P P P P P

ที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา คณิตศาสตร ศูนยโรงเรียนศรียาภัย จริยธรรม ตามคานิยมหลัก

ความรู มีคุณธรรม จริยธรรม ดํารง (บว.21/5) ของคนไทย 12 ประการ

ชีวิตตามคานิยมหลัก 12 ประการ

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.22

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 7 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมสาระการเรียนรู

ทางการเรียน กลุมสาระการเรียนรู 7.1 2.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน 300,000 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 7.2 2.2 1.2 1. กิจกรรมจัดหาวัสดุอุปกรณทาง 2. ครูกลุมสาระฯ 29 คน 300,000 P P P P P P P P P P นางวัชนี ทองไทย

วัตถุประสงค 7.3 2.3 3 วิทยาศาสตร สารเคมี และวัสดุอุปกรณ เชิงคุณภาพ นางชฏาทิพย กาญจนสําเรงิ

1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง 3 3.1 สํานักงาน (บว.22/1)   ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง และคณะ

การเรียนตามเกณฑของสถานศกึษา 3.1 3.2 2. กิจกรรมปรับปรุงหองปฏิบัติการ การเรียนวิทยาศาสตร ใน  - P P P P P P P P P P P

ใหสูงขึ้น 3.2 ทางวทิยาศาสตร (บว.22/2) ระดับ 3 ขึ้นไป และมีการ

2. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะ 3.3 3. กิจกรรมจัดหาวัสดุ อุปกรณ และ ทดสอบระดับชาติสูงข้ึน  - P P P P P P P P P P P

ทางวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี ครุภัณฑเครื่องมือวิทยาศาสตร มีความสามารถในการอาน

เพ่ิมขึ้น (บว.22/3) การเขียน การสื่อสารและคิด

3. เพ่ือใหผูเรียนมีคุณลักษณะที่ คํานวณในระดับดีเลิศ 

พึงประสงคและสมรรถนะสําคัญ มีความสามารถคิดวิเคราะห

ตามหลักสูตรของสถานศึกษา คิดอยางมีวิจารณญาณ 

4. เพ่ือใหครจูัดการเรียนรูโดยใชสื่อ แกปญหาในระดับดีเยี่ยม 

และแหลงเรียนรูท่ีเหมาะสมและ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค

เพียงพอ และสมรรถนะสําคัญตาม

หลักสูตรของสถานศึกษา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.ก.ย. ก.พ. มี.ค.

งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ

พ.ค. ม.ิย. ม.ค.

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

ก.ค. ส.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.23

โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียน 7 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมสาระการเรียนรู

สูความเปนเลิศ กลุมสาระการเรียนรู 7.1 2.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน 375,760 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 7.2 2.2 1.2 1. กิจกรรมสงเสริมความสามารถ 2. ครใูนกลุมสาระฯ 29 คน 25,000 P P P P P นางวชันี ทองไทย

วัตถุประสงค 7.3 2.3 3 ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เชิงคุณภาพ นางชฏาทิพย กาญจนสําเรงิ

1. เพื่อพัฒนาศักยภาพผูเรียนสูความ 3 3.1 สําหรับนักเรียนหองเรียนทั่วไป ระดับ   ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง และคณะ

เปนเลิศดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี 3.1 3.2 ชั้น ม.ตน (บว.23/1) การเรียน สามารถคิดวิเคราะห

นวัตกรรมและโครงงานวิทยาศาสตร 3.2 2. กิจกรรมสงเสริมดานโครงงาน คิดอยางมีวิจารณญาณ 63,300 P P P P P P P P P P

2. เพ่ือใหผูเรียนไดเรียนรูผาน 3.3 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (บว.23/2) อภิปรายแลกเปลี่ยนความ

กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ 3. กิจกรรมคายทักษะปฏิบัติการ คิดเห็น และแกปญหา สราง 8,680 P P P

นําไปประยุกตใชในการศึกษาตอ เสริมสรางการเรียนรูดานดาราศาสตร นวัตกรรมในระดับดีเลิศข้ึนไป

หรือใชในชีวติประจําวัน (บว.23/3) และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค

3. เพ่ือใหผูเรียนไดเรียนรูโดยใชสื่อ 4. กิจกรรมวันวิทยาศาสตร (บว.23/4) และสมรรถนะสําคัญตาม 50,000 P

เทคโนโลยี สารสนเทศ แหลงเรียนรู 5. กิจกรรมสงเสรมิดานสะเต็ม STEM หลักสูตรของสถานศึกษา 20,000 P P P P

หรือผูเชี่ยวชาญดานวิทยาศาสตร EDUCATION (บว.23/5) โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ

4. เพื่อสงเสริมใหผูเรียนมีการสื่อสาร 6. กิจกรรมพัฒนาหองปฏิบัติการ 12,500 P P P P P P P P P P P

นําเสนอและแขงขันทักษะทาง เพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อพืช (บว.23/6)

วิชาการตาง ๆ 7. กิจกรรมการแขงขันศิลปหัตถกรรม 100,000 P P P P P P

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

5. เพ่ือใหผูเรียนมีคุณลักษณะ นักเรียน ปการศึกษา 2567 (บว.23/7)

ที่พึงประสงค และสมรรถนะสําคัญ 8. กิจกรรมพัฒนาขีดความสามารถในการ 96,280 P P P P P P P P P

ตามหลักสูตรของสถานศึกษา แขงขันทักษะทางวชิาการดานวทิยาศาสตร

และโครงงานวิทยาศาสตร (บว.23/8)

มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. พ.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ม.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

ก.พ.

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ต.ค. ธ.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร

ทางการศึกษา, การพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการ

รหัส บว.24

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 3 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมสาระการเรียนรู

ทางการเรยีน กลุมงานคอมพิวเตอร 3.1 2.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน 152,830 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

วัตถุประสงค 3.2 2.2 1.2 1. กิจกรรมสรรหาและพัฒนาสื่อ 2. ครใูนกลุมสาระฯ 10 คน 30,430 P P P P P P P P P P (งานคอมพิวเตอร)

1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง 7 2.3 2 การเรียนรูสาํหรับการเรียนการสอน 3. พนักงานขับรถ 4 คน นายสุรศักดิ์ ทิพยพิมล

การเรียนเทคโนโลยี สารสนเทศและ 7.1 3 2.4 วิทยาการคํานวณและการออกแบบ เชิงคุณภาพ นายอภิชัย อุนชู

สื่อสารตามเกณฑของสถานศึกษา 7.2 3.1 3 เทคโนโลยี (บว.24/1) 1. ผูเรียนมีความรู ทักษะ และคณะ

2. เพ่ือใหผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึง 7.3 3.2 3.2 2. กิจกรรมสงเสรมิการจัดการเรียนรู พื้นฐานการสรางนวัตกรรม 49,400 P P P P P P P P P P

ประสงคและสมรรถนะสําคัญตาม การออกแบบเชิงวศิวกรรมและเทคโนโลยี 2. ผูเรียนสามารถใชเทคโนโลยี

หลักสูตรของสถานศึกษา (บว.24/2) ในระดับดีข้ึนไป

3. เพื่อใหผูเรียนสามารถใชเทคโนโลยี 3. กิจกรรมจัดสภาพแวดลอมทาง 3. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง 63,000 P P P P P P P P P P P

สารสนเทศ การสื่อสาร และสราง กายภาพภายในและภายนอกหอง การเรียน ระดับ 3 ขึ้นไป 

นวัตกรรม ปฏิบัติการคอมพิวเตอรและหองพักครู 4. ผูเรียนและครูผูสอน

4. เพ่ือใหครผููสอนมีสื่อ เทคโนโลยี (บว.24/3) มีสภาพแวดลอมทางกายภาพ

และสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการจัด เอื้อตอการจัดการเรียนรู

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

งบประมาณ
พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ต.ค. พ.ย. ม.ค.ก.ย. ก.พ. มี.ค.ธ.ค.ส.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

การเรียนรู 4. กิจกรรมจัดแหลงเรียนรูดานเทคโนโลยี 5. ผูเรียนและครูผูสอน 10,000 P P P P P P P P P P

5. เพ่ือใหภายในและภายนอกหอง บอรดนิทรรศการ (บว.24/4) มีสภาพแวดลอมทางสังคม

ปฏิบัติการคอมพิวเตอรและหอง ที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรู

พักครูมีสภาพแวดลอมเอ้ือตอการ

จัดการเรียนรู

พ.ย.

หนวยงานที่รับผิดชอบ

ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ม.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

พ.ศ. 2567

ต.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

รหัส บว.25

โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียน 3 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมสาระการเรียนรู

สูความเปนเลิศ กลุมงานคอมพิวเตอร 3.1 2.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน 237,170 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

วัตถุประสงค 3.2 2.2 1.2 1. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศ 2. ครใูนกลุมสาระฯ 10 คน 82,800 P P P P P P P P P P (งานคอมพิวเตอร)

1. เพื่อใหผูเรียนมีทักษะดานเทคโนโลยี 7 2.3 2 ดานหุนยนต ปญญาประดิษฐ และ 3. เจาหนาที่คอมฯ 1 คน นายสุรศักดิ์ ทิพยพิมล

การออกแบบเชิงวศิวกรรม และสราง 7.1 3 2.5 พ้ืนฐานวิศวกรรม (บว.25/1) เชิงคุณภาพ นางสาววราทิพย ชุมกลิ่น

นวัตกรรมหุนยนต 7.2 3.1 2.6 2. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศของ1. ผูเรียนมีทักษะดานเทคโนโลยี 103,090 P P P P P P P P P P และคณะ

2. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดรับการ 7.3 3.2 3 นักเรียนดานทักษะคอมพิวเตอร การออกแบบเชิงวิศวกรรม

พัฒนาศักยภาพสูความเปนเลิศดาน 3.2 (บว.25/2) สรางนวตักรรมในระดับดีข้ึนไป

เทคโนโลยีอยางเต็มศักยภาพ 3. กิจกรรมจัดแขงขันศิลปหัตถกรรม 2. ผูเรียนมีความสามารถ 34,800 P P P P P P P P P

3. เพ่ือสงเสริมใหครูและบุคลากร นักเรียน ศูนยวิชาการคอมพิวเตอร ในการใชเทคโนโลยี สารสนเทศ

เขาศึกษาดูงาน ประชุม สัมมนา และ และการแขงขัน 46ICT (บว.25/3) และการสื่อสารในระดับดีขึ้นไป

นําความรูมาพัฒนาการเรียนการสอน 4. กิจกรรมศึกษาดูงานการจัดการ 3. ครูมีองคความรู และ 16,480 P P P P P P P P P P P

4. เพื่อสงเสริมสนับสนุนใหครูเตรียม เรียนรูสูความเปนเลิศดานเทคโนโลยี ประสบการณจากการศึกษา

ความพรอมสําหรับการประเมิน (บว.25/4) ดูงานมาพัฒนาการเรียน

วิทยฐานะ การสอน

มี.ค.ม.ิย.

หนวยงานที่รับผิดชอบ

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม

ต.ค.

งบประมาณ

ก.ย.พ.ค.

พ.ศ. 2567

ธ.ค.

พ.ศ. 2568

พ.ย. ม.ค. ก.พ.เม.ย.
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ี.่..

เปาหมาย

ระยะเวลาดําเนินการ

ก.ค. ส.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ

รหัส บว.26

โครงการจัดหาครุภัณฑคอมพิวเตอร 3 2 2 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินบํารุง กลุมสาระการเรียนรู

และปรับปรุงหองปฏิบัติการ 3.1 2.1 2.5 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน การศกึษา วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

คอมพิวเตอร 3.2 2.2 2.6 2. ครู 10 คน 1,200,000 (งานคอมพิวเตอร)

วัตถุประสงค 2.3 3 1. กิจกรรมจัดหาครุภัณฑคอมพิวเตอร 3. เจาหนาที่คอมพิวเตอร 1,080,000 P P P P นายสุรศักดิ์ ทิพยพิมล

1. เพื่อใหหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 3 3.2 หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร (หองคอม 5) 1 คน นายประสิทธิ์ ยิ่งสม

มีคอมพิวเตอรท่ีเอ้ือตอการจัด 3.1 (บว.26/1) เชิงคุณภาพ และคณะ

การเรียนรูและมีความปลอดภัย 2. กิจกรรมซอมแซม พัฒนา ปรับปรุง 1. ผูเรียนมีความสามารถ 120,000 P P P P P P P P P P

2. เพื่อใหหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร (บว.26/2) ในการใชเทคโนโลยี สารสนเทศ

มีระบบอินเตอรเน็ต ระบบไฟฟา และการสื่อสารระดับดีข้ึนไป

เอื้อตอการเรียนรู และมีความปลอดภัย 2. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง

3. เพ่ือใหผูเรียนมีความสามารถใช การเรียน ระดับ 3 ขึ้นไป

เทคโนโลยี สารสนเทศและการสื่อสาร 3. นักเรียนและครูผูสอน

4. เพ่ือใหครูผูสอนมีสื่อ เทคโนโลยี มีสภาพแวดลอมทางกายภาพ

และสภาพแวดลอมเอ้ือตอการจัด ภายในและภายนอกหองเรียน

การเรียนรูวิทยาการคํานวณและการ เอื้อตอการเรียนรู มีความ

ออกแบบเทคโนโลยี ปลอดภัย ระดับยอดเยี่ยม

ก.พ. มี.ค.พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย.

ระยะเวลาดําเนินการ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.ก.ย. ม.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

รหัส บว.27

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง 7 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมสาระการเรียนรู

การเรียน กลุมสาระการเรียนรู 7.1 2.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน 88,500 สังคมศึกษา ศาสนา และ

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 7.2 2.3 1.2 1. กิจกรรมนิเทศการสอนและกิจกรรม 2. ครใูนกลุมสาระฯ 20 คน  - P P P P P P P P P P P วัฒนธรรม

วัตถุประสงค 7.3 3 PLC ครูสังคม (บว.27/1) เชิงคุณภาพ นางยินดี ขันบุตร

1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง 3. 2. กิจกรรมวิจัยหนึ่งครูหนึ่งนวัตกรรม 1. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์  - P P P P P P P P P P P นางสาวสุพิชญา แกววิจิตร

การเรียนตามเกณฑของสถานศกึษา 3.2 (บว.27/2) ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษาฯ และคณะ

ใหสูงขึ้น 3.3 3. กิจกรรมเพชรยอดมงกุฏ (บว.27/3) ไมต่ํากวาระดับ 3 ขึ้นไป  -

2. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะ 4. กิจกรรมสรภัญญะและบรรยายธรรม และมีการทดสอบระดับชาติ 10,000 P P P P P P P P P P P

การสื่อสารภาษาตางประเทศมากขึ้น (บว.27/4) สูงขึ้นในระดับดีเลิศขึ้นไป

3. เพ่ือใหผูเรียนมีคุณลักษณะที่ 5. กิจกรรมศึกษาดูงาน เพื่อพัฒนา มีคุณลักษณะที่พึงประสงค  - P P P P P P P P P P P

พึงประสงคและสมรรถนะสําคัญ การเรียนการสอน (บว.27/5) ตามหลักสูตรของสถานศึกษา

ตามหลักสูตรของสถานศึกษา 6. กิจกรรมตอบปญหาการเรียนรู 2. ผูเรียนมีทักษะในการคิด  - P P P P P P P P P P P

4. เพ่ือสงเสริมใหครูและบุคลากร สังคมศึกษาออนไลน (บว.27/6) วิเคราะห อยางมีวิจารณญาณ

ทางการศึกษาใชกระบวนการวิจัย 7. กิจกรรมจัดหาวัสดุ ครุภัณฑเพ่ือ แกปญหาไดในระดับดีเลิศ 78,500 P P P P P P P P P P P

สรางชุมชนแหงการเรียนรู PLC การเรียนการสอน (บว.27/7) 3. ครูกลุมสาระฯ สังคมศึกษา

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย

เม.ย.

งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

พ.ศ. 2568

ก.ค. ส.ค.พ.ค. ม.ิย. ม.ค.ก.ย. ก.พ. มี.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

ในการจัดการเรียนการสอนอยางมี ใชกระบวนการวิจัยในการ

เปาหมาย พัฒนานักเรียนและสราง

ชุมชนแหงการเรียนรู PLC

ในการจัดการเรียนการสอน

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.28

โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 3 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมสาระการเรียนรู

สูความเปนเลิศ กลุมสาระการเรียนรู 3.1 2.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน 242,735 สังคมศึกษา ศาสนา และ

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 3.2 2.3 1.2 1. กิจกรรมแขงขันทักษะทางวิชาการ 2. ครูและบุคลากรฯ 81,000 P P P P P P P P P P วัฒนธรรม

วัตถุประสงค 3.3 3 ระดับโรงเรียน สพม. สพฐ. และระดับ 229 คน นางยินดี ขันบุตร

1. เพื่อเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพ 3.1 ประเทศ (บว.28/1) เชิงคุณภาพ นางสาวสุพิชญา แกววิจิตร

ผูเรียนใหมีศักยภาพทางสังคมศึกษา 3.2 2. กิจกรรมบอรดแหลงเรยีนรูวิชาการ 1. นักเรียนและครู ไดรับ 5,000 P P P P P P P P P P P และคณะ

ตามความตองการของผูเรียน 3.3 ในโรงเรียน (บว.28/2) การปลูกจิตสํานึกรักโรงเรยีน

2. เพ่ือปลุกจิตสํานึกใหนักเรียนรัก 3. กิจกรรมโอลิมปกภูมิศาสตร สถาบันชาติ ศาสนา และ 26,660 P P P P P P P P

โรงเรียน สถาบัน ชาติ ศาสนา  และ ระดับชาติ กับ สอวน. (บว.28/3) พระมหากษัตริย สรางความ

พระมหากษัตริย และแสดงออก 4. กิจกรรมตนกลานิติศาสตร รัฐศาสตร มั่นคงของชาติ 5,000 P P P P P P P P P P

ถึงความมีระเบียบวินัย ความ (บว.28/4) 2. นักเรียนใชเวลาวาง

รับผิดชอบ ความสามัคคี 5. กิจกรรมออมทรัพยกับธนาคาร ใหเกิดประโยชนและรวมมือ  - P P P P P P P P P P P P

3. เพ่ือสรางความตระหนักถึงการ โรงเรียน (บว.28/5) ในการทํางานเปนหมูคณะ

สรางความม่ันคงของชาติตามรอย 6. กิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรู ไดรับการพัฒนาศักยภาพ  - P P P P P P P P P P

พระบาทสมเด็จพระปรมินทร ประวัติศาสตรไทย (บว.28/6) ตามความตองการของผูเรียน

มหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร 7. กิจกรรมเศรษฐศาสตรกับธนาคาร สรางสรรคผลงานที่มีคุณภาพ  - P P P P P P P P P P

4. เพ่ือสงเสริมและพัฒนาใหนักเรียน แหงประเทศไทย (บว.28/7) ไมต่ํากวาระดับดี (3)

ม.ค. ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

ใชเวลาวางใหเกิดประโยชนและ 8. กิจกรรมฝกอบรมมารยาทไทย 3. นักเรียนไดรับการพัฒนา 22,000 P P P P P P P P P P P

รวมมือกันในการทํางานเปนหมูคณะ (บว.28/8) ศักยภาพตามความตองการ

9. กิจกรรมสอบธรรมศึกษา ของผูเรียนตามแนวทาง 27,115 P P P P P P P P

(บว.28/9) ศาสตรพระราชาตามเกณฑ

10. กิจกรรมอาเซยีน (บว.28/10) คุณภาพระดับ 3 20,000 P P P P P

11. กิจกรรมปริทรรศประวัติศาสตร 4. นักเรียนมีจิตสํานึกรัก 23,800 P P P P P P P P P P

ทองถิ่น (บว.28/11) โรงเรียน สถาบันชาติ ศาสนา

12. กิจกรรมการแขงขันทางวชิาการ และพระมหากษัตริย 32,160 P P P P P P P P P P P

ดานกฎหมายรัฐศาสตรและ ตระหนักถึงการสรางความ

รัฐประศาสนศาสตร (บว.28/12) มั่นคงของชาติฯ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 

นโ
ยบ

าย
 ส

พ
ฐ.

 ท
ี.่..

นโ
ยบ

าย
 ส

พ
ม.

สฎ
ชพ

.ท
ี.่..

มา
ตร

ฐา
นส

ถา
นศึ

กษ
าที่

...

กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร

ทางการศกึษา, การพัฒนาระบบการ

บริหารจัดการ

รหัส บว.29

โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม 3 3 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมสาระการเรียนรู

และธรรมมาภิบาลในสถานศึกษา 3.1 3.1 1.1 มีดังน้ี 1. ครูและบุคลากรฯ 229 คน 8,600 สังคมศึกษา ศาสนา และ

(โรงเรียนสุจริต) 3.2 3.2 1.2 1. กิจกรรมพัฒนาเครือขายและสราง 2. คณะกรรมการสถานศึกษา  - P P P P P P P P P P P วัฒนธรรม

วัตถุประสงค 3.3 3.3 การมีสวนรวมในการตอตานการทุจริต 15 คน นางยินดี ขันบุตร

1. เพื่อสงเสริมและพัฒนาการดําเนิน ในสถานศึกษา (ป.ป.ช. สพฐ.นอย) 3. นักเรียน 3,191 คน นางรวีวรรณ ขวัญสมคดิ

กิจกรรมตามเกณฑมาตรฐานโรงเรียน (บว.29/1) เชิงคุณภาพ และคณะ

สุจริต 2. กิจกรรมบริษัทสรางการดี สูวิถี   นักเรียน ครู ผูบริหาร และ  - P P P P P P P P P P P

2. เพ่ือจัดกิจกรรมพัฒนานักเรียน พอเพียง (บริษัทสรางการดี 4.0) บุคลากรของโรงเรียนสุจริต

ครู ผูบริหารและบุคลากรของโรงเรียน (บว.29/2) ไดประยุกตใชหลักทักษะ

สุจริต ประยุกตใชหลักทักษะ 3. กิจกรรมพัฒนาคายเยาวชนตนกลา กระบวนการคิด การมีวินัย  - P P P P P P P P P P P

กระบวนการคิด การมีวินัย ซื่อสัตย สุจริต (บว.29/3) ซื่อสัตย  สุจริต อยูอยาง

สุจริต อยูอยางพอเพียง และมีจิต 4. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพเครือขาย พอเพียง และมีจิตสาธารณะ  - P P P P P P P P P P P

สาธารณะ ยึดมั่นในคุณธรรม ผูนําเยาวชนไมทนตอการทุจริต ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม

จริยธรรมในการดําเนินชีวิตและ (บว.29/4) ในการดําเนินชีวิตและตอตาน

ม.ค. ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

ตอตานการทุจริต 5. กิจกรรมสรางสํานึกพลเมือง การทุจริตทุกรูปแบบ  - P P P P P P P P P P P

Project Citizen (บว.29/5)

6. กิจกรรมสื่อสรางสรรค สรางคานิยม 740 P P P P P P P P P P P

ซื่อสัตยสุจริตใหสังคม (สื่อปองกัน

การทุจริต) (บว.29/6)

7. กิจกรรมการถอดบทเรียน Best 7,860 P P P P P P P P P P P

Practice (บว.29/7)  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร

ทางการศกึษา, การพัฒนาระบบการ

บริหารจัดการ

รหัส บว.30

โครงการขับเคล่ือนศูนยการเรียนรู 1 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมสาระการเรียนรู

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 1.1 2.1 1.1 มีดังน้ี 1. ครูและบุคลากรทางการ 75,200 สังคมศึกษา ศาสนา และ

พอเพียงดานการศึกษา 1.2 2.3 1.2 1. กิจกรรมพิธีมอบปายการเรียนรู ศึกษาของโรงเรยีนทั้งหมด 14,380 P วัฒนธรรม

วัตถุประสงค 1.3 3 2 ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 229 คน นางยินดี ขันบุตร

1. เพ่ือใหผูบริหาร ครู และนักเรยีน 3.1 2.1 (บว.30/1) 2. คณะกรรมการสถานศึกษา นางสาวพัณณิตา รักดี

มีความรูและเขาใจในหลักปรัชญา 3.2 2.5 2. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ 15 คน 35,800 P P และคณะ

ของเศรษฐกิจพอเพียง (ศปพพ.) 3.3 3 ครอบครัวพอเพียงสูสถานศึกษาและ 3. นักเรียน 3,191 คน

อยางถูกตอง 4 3.1 ชุมชน (ศูนยครอบครัวพอเพียง เชิงคุณภาพ

2. เพ่ือใหครนูําหลักปรัชญาฯ มาใช 4.1 3.2 โรงเรียนศรียาภัย) (บว.30/2) 1. ผูบริหาร ครู และนักเรียน

ออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู 4.2 3. กิจกรรมพิธีมอบรางวัลเกียรติยศ มีความรูความเขาใจในหลัก 25,020 P P P P P P P P P P P

ที่รับผิดชอบจนเห็นผล 4.3 โครงการครอบครัวพอเพียงสูสถาน ปรัชญาฯ อยางถูกตอง

3. เพ่ือใหศูนยการเรียนรูตามหลัก 4.4 ศึกษาและชุมชน (บว.30/3) 2. ครูนําหลักปรัชญาฯ มาใช

ปรัชญาฯ ดานการศึกษาพรอมรองรับ ออกแบบจัดกิจกรรมการ

การเขามาศึกษาดูงาน เรียนรูไดอยางเห็นผล

ม.ค. ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

4. เพ่ือพัฒนาฐานการเรียนรูและ 3. ศูนยการเรียนรูฯ พรอม

แหลงการเรยีนรูตามหลักปรัชญาฯ รับการศึกษาดูงานการ

ดานการศึกษาใหมีความพรอมและ ขับเคลื่อน

ยั่งยืน 4. พัฒนาฐานการเรียนรู

5. เพ่ือใหผูบริหาร ครู และนักเรยีน และแหลงการเรียนรูตามหลัก

ในสถานศึกษารวมมือในการขยายผล ปรัชญาฯ ใหมีความพรอม

การขับเคลื่อนสูภายนอก และยั่งยืน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

รหัส บว.31

โครงการโรงเรียนวถิีพุทธ 3 3 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมสาระการเรียนรู

วัตถุประสงค 3.3 3.3 1.2 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน 21,120 สังคมศึกษา ศาสนา และ

1. เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีคุณลักษณะ 5 5 1. กิจกรรมอบรมคณุธรรม จริยธรรม 2. ครูและบุคลากรฯ 2,700 P P P P P P P P P P P วัฒนธรรม

ที่ดีงามตามวิถีพุทธ เพ่ือใหพระ ครู 5.1 5.1 (บว.31/1) 229 คน นางยินดี ขันบุตร

ผูปกครองมีสวนรวมพัฒนานักเรียน 8 5.3 2. กิจกรรมธรรมสวนะ (บว.31/2) เชิงคุณภาพ 4,900 P P P P P P P P P P P นางสาวสาวินี จันทรเย็น

ใหเกิดคณุธรรม จริยธรรม ตาม 8.1 3. กิจกรรมเด็กดีศรียาภัย (บว.31/3) 1. นักเรียนมีคุณลักษณะที่ดี 2,520 P P P P P P P P P P P และคณะ

คุณลักษณะที่พึงประสงค 4. กิจกรรมจัดทําปายพุทธศาสนสุภาษิต ตามวิถีพุทธ 6,000 P P P P P P P P P P P

2. เพ่ือใหนักเรียนมีความเอ้ืออาทร (บว.31/4) 2. นักเรียนมีความเอื้ออาทร 

ตอผูอื่น กตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณ 5. กิจกรรมเผยแผพระพุทธศาสนา ตอผูอื่น กตัญูกตเวที เกง 5,000 P P P P P P P P P P P

เปนคนด ีคนเกง และมีความสุข (บว.31/5) ดี และมีความสุขในการ

ตามแนวทางพระพุทธศาสนาและมี ดําเนินชีวิต 

ภูมิคุมกันในการดําเนินชีวิต 3. โรงเรียนมีสภาพแวดลอม

3. เพ่ือใหโรงเรียนมีสภาพแวดลอม ที่ดี สรางบรรยากาศใหรมรื่น

ที่ดี สรางบรรยากาศใหรมรื่น ปลอดภัย ปลอดภัย ปราศจากยาเสพติด

ปราศจากยาเสพติด และเอื้อตอ

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

การเรียนรู เอื้อตอการเรียนรู

4. เพ่ือใหนักเรียนไดรับประสบการณ 4. นักเรียนไดรับประสบการณ

การนําหลักธรรมไปใชในชีวิตประจําวัน ในการนําหลักธรรมไปใชใน

รวมพัฒนาชุมชนและสังคม ชีวติประจําวัน

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร

ทางการศกึษา, การพัฒนาระบบการ

บริหารจัดการ

รหัส บว.32

โครงการโรงเรียนคุณธรรม 3 3 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมสาระการเรียนรู

วัตถุประสงค 3.1 3.1 1.2 มีดังน้ี 1. ผูบริหาร ครู และบุคลากรฯ 76,800 สังคมศึกษา ศาสนา และ

1. เพ่ือใหผูบริหาร ครู และนักเรยีน 3.2 3.2 3 1. กิจกรรมคายยุวชนคนคุณธรรม 229 คน 48,500 P วัฒนธรรม

ตระหนักรู เขาใจ และมีกระบวน 3.3 3.3 3.1  (บว.32/1) 2. นักเรียน 3,191 คน นางยินดี ขันบุตร

การคดิ อยางมีเหตุผล ภูมิใจในการ 10 4 2. กิจกรรมโครงงานพัฒนาจริยคุณ เชิงคุณภาพ 25,500 P P P P P P P P P P P นางสาวนภาดา ชาญนคร

ทําความดี 10.1 4.1 (บว.32/2) 1. ผูบริหาร ครู และนักเรียน และคณะ

2. เพ่ือใหผูบริหาร ครู และนักเรยีน 10.2 4.2 3. กิจกรรมการผลิตนวัตกรรม ตระหนักรู และเขาใจและมี 500 P P P P P P P P P P P

สรางเครือขายองคกรแหงคณุธรรม 10.3 4.3 สรางสรรคคนดี (บว.32/3) กระบวนการคดิอยางมี

โดยขอความรวมมือจากหนวยงาน 10.4 4.4 4. กิจกรรมการสรางเครือขายและมี เหตุผล ซมึซับคุณคาแหง 500 P P P P P P P P P P P

และองคกรท่ีทํางานดานคุณธรรม สวนรวมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. คุณธรรมความดี ภูมิใจในการ

ชัดเจนและตอเน่ือง (บว.32/4) ทําความดี รวมกันสราง

5. กิจกรรม 10,000 คุรุชน คนคุณธรรม เครือขายชุมชนองคกร 500 P P P P P P P P P P P

(บว.32/5) แหงคณุธรรม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

6. กิจกรรมคืนคุณธรรมสูหองเรียน 500 P P P P P P P P P P P

(บว.32/6)

7. กิจกรรมครอบครัวคณุธรรม 500 P P P P P P P P P P P

(บว.32/7)

8. กิจกรรมภาพยนตรสั้นคุณธรรม 300 P P P P P P P P P P P

สพฐ. (บว.32/8)

มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. พ.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ม.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

ก.พ.

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ต.ค. ธ.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถปุระสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.33

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 7 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมสาระการเรียนรู

ทางการเรียน กลุมสาระการเรียนรู 7.1 2.1 1.1 มีดังนี้ 1. นักเรียน 3,191 คน 247,312 ภาษาตางประเทศ

ภาษาตางประเทศ 7.2 2.2 1.2 1. กิจกรรมคายพัฒนาทักษะภาษา 2. ครูในกลุมสาระฯ 36 คน 33,800 P P P P P P P P นางสาวศศลักษณ ไชยตอเขตต

วัตถปุระสงค 7.3 2.3 อังกฤษแบบเขม สําหรับนักเรียน ม.5-6 เชิงคุณภาพ นางสาวจันทนา  สอนสุวรรณ

1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง 3 (บว.33/1)   ผูเรยีนมีผลสัมฤทธิ์ทาง และคณะ

การเรียนตามเกณฑสถานศึกษา 3.1 2. กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ การเรียนภาษาตางประเทศ 30,935 P P

ใหสูงข้ึน 3.2 เพ่ือเตรียมสอบวัดระดับ (CEFR) ระดับ 3 ข้ึนไป และผลการ

2. เพ่ือสงเสรมิใหผูเรียนมีทักษะ 3.3 (บว.33/2) ทดสอบระดบัชาติสูงข้ึน 

การสื่อสารภาษาตางประเทศมากข้ึน 3. กิจกรรมพัฒนาคําศัพทภาษาอังกฤษ สื่อสารภาษาอังกฤษ ภาษา 45,000 P P P P P P P P P P P

3. เพ่ือใหผูเรียนมีคุณลักษณะที่ เทียบเคียงมาตรฐานสากล (CEFR จีน ภาษาญี่ปุน และภาษา

พึงประสงคและสมรรถนะสําคัญ Vocabulary) และการแขงขัน ฝรั่งเศสระดับดีเลิศข้ึนไป

ตามหลักสูตรของสถานศึกษา Crossword (บว.33/3) และมีคุณลักษณะที่พึง

4. กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาจีน ประสงคและสมรรถนะ 5,000 P P

เพ่ือเตรียมสอบวัดระดับภาษาจีน (HSK) สําคัญตามหลักสูตรของ

และ A-LEVEL (ความถนัดทางภาษาจีน) สถานศึกษา

(บว.33/4)

5. กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาฝร่ังเศส  - P P P P P P P P

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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ม.ีค.เม.ย.

กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ
พ.ศ. 2567

ก.ย.ส.ค.

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ

ระยะเวลาดําเนินการ

พ.ศ. 2568

ก.พ.พ.ค. ม.ิย. ม.ค.ก.ค. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถปุระสงค(โครงการ)

เพ่ือการสื่อสาร (คลินิกภาษาฝรั่งเศส)

(บว.33/5)

6. กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาฝร่ังเศส  - P P P P P P P P

เพ่ือเตรยีมสอบ A-LEVEL (บว.33/6)

7. กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาฝร่ังเศส 31,240 P

เพ่ือการสื่อสาร (บว.33/7)

8. กิจกรรมจัดหาและซอมบํารุงวัสดุ 101,337 P P P P P P P P P P P P

อุปกรณ ครภุณัฑ และสื่อการเรียนรู

(บว.33/8)

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ก.ย.
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค.ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

พ.ศ. 2568

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถปุระสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.34

โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนสู 7 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมสาระการเรียนรู

ความเปนเลิศ กลุมสาระการเรียนรู 7.1 2.1 1.1 มีดังนี้ 1. นักเรียน 3,191 คน 327,688 ภาษาตางประเทศ

ภาษาตางประเทศ 7.2 2.2 1.2 1. กิจกรรมวันครสิมาสต (บว.34/1) 2. ครูในกลุมสาระฯ 24 คน 20,000 P นางสาวศศลักษณ ไชยตอเขตต

วัตถปุระสงค 7.3 2.3 2. กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 3. ลูกจางช่ัวคราว/ครชูาว  - P P P P P P P P P P P นางสาวจันทนา  สอนสุวรรณ

1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง 3 ผานระบบกระจายเสยีง (บว.34/2) ตางชาติ 12 คน และคณะ

การเรียนตามเกณฑสถานศึกษา 3.1 3. กิจกรรม Festive Board (บว.34/3) เชิงคุณภาพ 8,048 P P P P P P P P P P P

ใหสูงข้ึน 3.2 4. กิจกรรม English Camp (บว.34/4)   ผูเรยีนมีผลสัมฤทธิ์ทาง 50,000 P P P P P P P P P P P

2. เพ่ือสงเสรมิใหผูเรียนมีทักษะ 3.3 5. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศภาษา การเรียนภาษาตางประเทศ 30,460 P P P P P P P P P P P

การสื่อสารภาษาตางประเทศมากข้ึน อังกฤษ (แขงขันวิชาการภายนอก) ในระดับ 3 ข้ึนไป และมีการ

3. เพ่ือใหผูเรียนมีคุณลักษณะที่ (บว.34/5) ทดสอบระดบัชาติสูงข้ึน

พึงประสงคและสมรรถนะสําคัญ 6. กิจกรรมพัฒนาทักษะสี่ภาษาสู สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษ 37,040 P P P P P P P P

ความเปนเลิศ (แขงขันศิลปหัตถกรรม) จีน ญ่ีปุน และภาษาฝรั่งเศส

(บว.34/6) ในระดับดีเลิศข้ึนไป และมี

7. กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาฝร่ังเศส คุณลักษณะที่พึงประสงค 26,340 P P P P

จีน และญี่ปุน (มัคคุเทศกทองถ่ิน และสมรรถนะสําคัญตาม

สูอาชีพ) (บว.34/7) หลักสูตรสถานศึกษา

8. กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ 24,840 P P P P P P P P P P

ม.ค.
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...

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 

ก.พ. ม.ีค.ก.ย.

กิจกรรม เปาหมาย
พ.ศ. 2567

ส.ค. ธ.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ต.ค.

พ.ศ. 2568
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถปุระสงค(โครงการ)

ความเปนเลิศภาษาญี่ปุน (บว.34/8)

9. กิจกรรมคายภาษาและวัฒนธรรมจีน 25,000 P

(บว.34/9)

10. กิจกรรมวันตรษุจีน (บว.34/10) 25,000 P P

11. กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาจีน 20,160 P P P P P P P P P P

สูความเปนเลิศ (บว.34/11)

12. กิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรู 17,300 P P P

เปดประตูสูอาชีพ (ฝรั่งเศส) (บว.34/12)

13. กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษา 26,540 P P P P P P P P P P

ฝรั่งเศสสูมาตรฐานคุณภาพ CECRL

(บว.34/13)

14. กิจกรรมสงเสรมิและพัฒนาความ 16,960 P P P P P P P P P P

เปนเลิศภาษาฝรั่งเศส (บว.34/14)

 

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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หนวยงานท่ีรับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.ส.ค. ก.ย.เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค.

กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ก.พ. ม.ีค.

พ.ศ. 2568
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถปุระสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

รหัส บว.35

โครงการจางครชูาวตางชาติสอน 7 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินบํารุง กลุมสาระการเรียนรู

ภาษาตางประเทศ กลุมสาระ 7.1 2.1 1.1 มีดังนี้  นักเรียนชั้น ม.1- ม.6 การศึกษา ภาษาตางประเทศ

การเรียนรูภาษาตางประเทศ 7.2 2.2 1.2 3,191 คน 3,600,000 นางสาวศศลักษณ ไชยตอเขตต

วัตถปุระสงค 7.3 2.3 1. กิจกรรมจางครูชาวตางชาติสอน เชิงคุณภาพ 3,334,060 P P P P P P P P P P P และคณะ

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพและทักษะ 10 4 ภาษาอังกฤษ (บว.35/1)  ผูเรียนมีความรูความสามารถ

ทางภาษาอังกฤษทั้ง 4 ดาน 10.3 4.3 2. กิจกรรมจางครูอาสาสมัครชาวจีน ในการใชภาษาอังกฤษทั้ง 203,820 P P P P P P P P P P P

2. เพื่อสงเสรมิผูเรียนใหมีความกลา 10.4 4.4 (บว.35/2) 4 ทักษะ มีผลสัมฤทธิ์ทาง

แสดงออกดานการสื่อสารดานภาษา 3. กิจกรรมจางผูชวยสอนภาษาฝรั่งเศส การเรียนภาษาตางประเทศ 62,120 P P P P

3. เพื่อสงเสริมใหผูเรียนมีสมรรถนะ (บว.35/3) ระดับ 3 ขึ้นไป และมีผลการ

และคุณลักษณะที่พึงประสงค ทดสอบระดับชาติสูงขึ้น

ตามเกณฑสถานศึกษา สามารถสื่อสารภาษาไดใน

4. เพ่ือเตรียมความพรอมนักเรียน ระดับดีเลิศขึ้นไป ทําให

สูการแขงขันในระดับตาง ๆ ทั้งใน ผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึง

และนอกโรงเรียน ประสงคตามเกณฑของ

สถานศึกษากําหนด

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ม.ีค.ก.พ.

ระยะเวลาดําเนินการ
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กิจกรรม งบประมาณเปาหมาย

ก.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.36

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 7 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมสาระการเรียนรู

ทางการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู 7.1 2.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน 200,000 สุขศึกษาและพลศึกษา

สุขศึกษาและพลศึกษา 7.2 2.2 1.2 1. กิจกรรมจัดหาและซอมบํารุงสื่อ 2. ครูกลุมสาระสุขศึกษาฯ 170,000 P P P P P P P P P P P P นายเทอดศักดิ์ สังวรกาญจน

วัตถุประสงค 7.3 2.3 วัสด ุอุปกรณ ครุภัณฑ (บว.36/1) 8 คน และคณะ

1. เพ่ือใหนักเรียนไดรวมกิจกรรม 3 2. กิจกรรมสงเสริมและทดสอบ เชิงคุณภาพ 20,000 P P P P P P P P P P P P

ที่จัดอยางเปนกระบวนการดวย 3.1 สมรรถภาพทางกาย (บว.36/2) 1. ครแูละนักเรียนมีสื่อวัสดุ

รูปแบบท่ีหลากหลาย 3.2 3. กิจกรรมอบรมสัมมนา ศึกษาโรงเรียน อุปกรณ และครุภัณฑที่ 10,000 P P P P P P

2. เพื่อพัฒนาผูเรยีนท้ังดานรางกาย 3.3 ตนแบบการบริหารจัดการ การจัด เพียงพอตอการจัดการเรียนรู

จิตใจ สติปญญา อารมณ และสังคม กิจกรรมการเรียนการสอนกลุมสาระ ตลอดปการศึกษาและพึงพอใจ

3. เพ่ือใหมีสื่อ วัสดุ อุปกรณ และ สุขศึกษาฯ (บว.36/3) ในระดับดี

ครุภัณฑในการจัดการเรียนการสอน 2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

อยางเพียงพอ ทางการเรยีนระดับ 3 ขึ้นไป 

มีคุณลักษณะที่พึงประสงค

ตามหลักสูตรของสถานศึกษา

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย

เม.ย.

งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

พ.ศ. 2568

ก.ค. ส.ค.พ.ค. ม.ิย. ก.ย. ก.พ.ม.ค. มี.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.37

โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียน 7 3 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมสาระการเรียนรู

สูความเปนเลิศ กลุมสาระการเรียนรู 7.1 3.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียนในชุมนุมตาง ๆ 300,000 สุขศึกษาและพลศึกษา

สุขศึกษาและพลศึกษา 7.2 3.2 1.2 1. กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ 3,191 คน 100,000 P P P P P P P P P P P P นายเทอดศักดิ์  สังวรกาญจน

วัตถุประสงค 7.3 3.3 ดานกีฬาฟนดาบสากล (บว.37/1) 2. ครูในกลุมสาระฯ 8 คน และคณะ

1. เพ่ือใหนักเรียนท่ีสังกัดชุมนุม 2. กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ 3. พนักงานขับรถ 3 คน 20,000 P P P P P P P P P P P P

กลุมสาระการเรียนรูสขุศึกษาฯ ดานกีฬาตะกรอ (บว.37/2) 4. วิทยากรภายนอก 1 คน

ไดเขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 3. กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ เชิงคุณภาพ 100,000 P P P P P P P P P P P P

สูความเปนเลิศดวยรูปแบบท่ี ดานกีฬาฟุตบอลและฟุตซอล (บว.37/3)  นักเรียนไดรบัการสงเสริม

หลากหลาย 4. กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ และพัฒนาศักยภาพทางกีฬา 30,000 P P P P P P P P P P P P

2. เพื่อพัฒนานักเรียนท้ังดานรางกาย ดานกีฬาบาสเกตบอล (บว.37/4) และกรีฑาสูความเปนเลิศ

จิตใจ สติปญญา อารมณและสังคม 5. กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ มีทักษะชีวิต และรวมกิจกรรม 20,000 P P P P P P P P P P P P

3. เพ่ือใหนักเรียนไดรับการสงเสริม ดานกีฬาเปตอง (บว.37/5) อยางมีความสุข มีผลการ

และพัฒนาดานกีฬาและกรีฑา 6. กิจกรรมการแขงขันกีฬาระดับชั้น ประเมินอยูในระดับดีข้ึนไป 10,000 P P P P P P P P P P P P

สูความเปนเลิศ (บว.37/6)

4. เพื่อใหนักเรียนไดฝกทักษะปฏิบัติ 7. กิจกรรมแขงขันกีฬานักเรียนนักศึกษา 15,000 P

และไดเรียนรูจากประสบการณตรง แหงชาติ (รอบคัดเลือกเขตการแขงขัน

ที่หลากหลาย ที่ 8 ประจําป 2567 (บว.37/7)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

8. กิจกรรมแขงขันทักษะทางวิชาการ 5,000 P P P P P P P

กลุมสาระสุขศึกษาฯ (บว.37/8)

ม.ค. ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.38

โครงการกีฬาพัฒนาผูเรียน 7 3.1 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินเหลือจาย กลุมสาระการเรียนรู

วัตถุประสงค 7.1 3.2 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน ป 2566 สุขศึกษาและพลศึกษา

1. เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนให 7.2 3.3 1.2 2. ครูและเจาหนาที่ของ (เงินอุดหนุน) นายเทอดศักดิ์ สังวรกาญจน

ผูเรียนรักการออกกําลังกาย และ 7.3    กิจกรรมการแขงขันกีฬาภายใน โรงเรียน 229 คน 300,000 P P P และคณะ

หางไกลยาเสพติด โรงเรียน "ศรียาภัยเกมส 2024" เชิงคุณภาพ

2. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนท่ีมีความ   - แบงคณะกลุมสีของครูและนักเรียน   นักเรียนไดรับการพัฒนา

สามารถดานกีฬา เขารวมแขงขัน   - ประชุมครู นักเรียนและผูเก่ียวของ ศักยภาพทักษะดานกีฬา 

ในระดับสูงขึ้น เพ่ือวางแผน กรีฑา และรวมกิจกรรม

3. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีความมั่นใจ   - จัดทําโครงการ/กิจกรรม อยางมีความสุข หางไกล

กลาแสดงออกอยางเหมาะสม และ   - แตงต้ังคณะกรรมการดําเนินงาน ยาเสพติด มีสมรรถนะและ

ใหเกียรติผูอื่น   - ติดตอประสานงานกับหนวยงาน คุณลักษณะที่พึงประสงค

4. เพื่อสรางความสัมพันธอันดีภายใน ที่เก่ียวของ อยูในระดับที่ดีข้ึน

โรงเรียน ระหวางโรงเรียน และความ   - ประชาสัมพันธโครงการ/กิจกรรม

สามัคคใีนหมูคณะ   - รับสมัครนักเรียนท่ีสนใจ

5. เพ่ือปลูกฝงคณุธรรมอันพึงประสงค   - ดําเนินกิจกรรมตามแผน

มีนํ้าใจนักกีฬา อยูรวมกันในสังคม   - จัดทําแบบประเมินและประเมินผล

อยางมีความสุข การจัดกิจกรรม

ธ.ค. ม.ค. ก.พ.ต.ค. พ.ย. มี.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

6. เพ่ือใหนักเรียนมีทักษะและ   - วิเคราะหผลการประเมิน

ประสบการณทางกีฬาใหมีมาตรฐาน   - จัดทํารายงานผล และสรุปผล

เพ่ือเปนตัวแทนเขารวมแขงขันใน การดําเนินงาน 

ระดับที่สูงขึ้น   - นําผลการประเมินมาปรับปรุง

ในการจัดโครงการ/กิจกรรมครั้งตอไป

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. มี.ค.ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ.

ระยะเวลาดําเนินการ

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย

ม.ิย. ก.ค. ส.ค.

งบประมาณ
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.39

โครงการเพ่ิมทักษะและสงเสริม 7 3 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินเหลือจาย กลุมสาระการเรียนรู

ความเปนเลิศดานกีฬาเพ่ือการแขงขัน 7.1 3.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียนท่ีมีความถนัด ป 2566 สุขศึกษาและพลศึกษา

วัตถุประสงค 7.2 3.2 1.2 ดานฟุตซอล ทุกระดับชั้น (เงินอุดหนุน) นายเทอดศักดิ์ สังวรกาญจน

1. เพื่อพัฒนานักกีฬาสูความเปนเลิศ 7.3 3.3 30 คน 200,000 และคณะ

2. เพ่ือใหนักเรียนไดเสริมสรางทักษะ 1. กิจกรรมพัฒนาทักษะและฝกซอม 2. นักเรียนท่ีมีความถนัด 100,000 P P P P P P P P P P P P

ความแข็งแรงดานรางกาย และ กีฬาฟุตซอลเพ่ือการแขงขัน (บว.39/1) ดานกีฬาฟนดาบสากล

ฝกซอมอยางตอเน่ืองนําไปสูการ 2. กิจกรรมพัฒนาทักษะและฝกซอม 12 คน 100,000 P P P P P P P P P P P P

เขาแขงขันในรายการตาง ๆ กีฬาฟนดาบสากล เพ่ือการแขงขัน เชิงคุณภาพ

3. เพ่ือสรางช่ือเสียงใหสถานศึกษา (บว.39/2) 1. นักเรียนไดฝกทักษะ

จังหวัดชุมพร และประเทศ ในการเลนกีฬาฟุตซอลและ

4. เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและ กีฬาฟนดาบสากลไดอยางเต็ม

อนาคตของนักเรียนโรงเรียนศรียาภัย ศักยภาพ

2. นักเรียนมีความภาคภูมิใจ

ในตนเอง จากการไดรับ

รางวัลและสรางชื่อเสียงใหกับ

โรงเรียน

3. นักเรียนที่จบ ม.6 มีโอกาส

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. มี.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

เขาเรียนในระดับอุดมศึกษา

ในโครงการความสามารถ

พิเศษ

4. นักเรียนสามารถเขารวม

การแขงขันระดับตาง ๆ 

และไดรับรางวัลอยางตอเนื่อง

เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ

ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

รหัส บว.40

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง 3 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมสาระการเรียนรู

การเรียน กลุมสาระการเรียนรู 3.1 2.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน 280,610 ศิลปะ

ศิลปะ 3.2 2.3 1.2 1. กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทาง 2. ครูกลุมในกลุมสาระฯ 38,250 P P P P P P P P P P P P นางรัตนา วงศลีลากรณ

วัตถุประสงค 7 3 วิชาการของผูเรียนทัศนศิลป (บว.40/1) 11 คน นายอภิวฒัน นวลศิริ

1. เพ่ือใหนักเรียนมีความรูและทักษะ 7.1 3.1 2. กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทาง เชิงคุณภาพ 40,000 P P P P P P P P P P P P และคณะ

ตามมาตรฐานการเรียนรูในกลุมสาระ 7.2 3.2 วิชาการของผูเรียนทัศนศิลป ม.ตน -   นักเรียนมีผลสัมฤธิ์

การเรียนรูศิลปะ 7.3 3.3 ม.ปลาย (บว.40/2) ทางการเรียนศิลปะในระดับ

2. เพ่ือใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง 3. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง 3 ขึ้นไป และมีคุณลักษณะ 40,000 P P P P P P P P P P P P

การเรียนกลุมสาระการเรียนรู วิชาการรายวิชาดนตร-ีนาฏศลิป ม.1, ที่พึงประสงคและสมรรถนะ

ศิลปะสูงขึ้น ม.4 และรายวชิาดนตรีไทย (บว.40/3) สําคัญตามหลักสูตรของ

3. เพ่ือใหครูกลุมสาระการเรียนรู 4. กิจกรรมจัดหาและซอมบํารุง วัสดุ สถานศึกษา โดยการจัด 60,000 P P P P P P P P P P P P

ศิลปะมีวัสดุอุปกรณ สื่อการเรยีนรู อุปกรณ ครุภัณฑ และสื่อการเรียนรู การเรียนรูท่ีทันสมัย ใช

ที่มีคุณภาพ หลากหลายในการ วงโยธวาทิต (บว.40/4) วิธีการและสื่อการเรียนรู

พัฒนาผูเรียนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ 5. กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทาง ท่ีหลากหลาย มีคุณภาพ 40,000 P P P P P P P P P P P P

ทางการเรียน วิชาการของผูเรียนดนตรีสากล (บว.40/5)

พ.ค. ม.ิย. ม.ค.

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

ก.ค. ส.ค. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.ก.ย. ก.พ. มี.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย

เม.ย.

งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

6. กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทาง 30,000 P P P P P P P P P P P P

วิชาการของผูเรียนวงดนตรีลูกทุง

(บว.40/6)

7. กิจกรรมจัดหาและซอมบํารุง วัสดุ 18,000 P P P P P P P P P P P P

อุปกรณ ครุภัณฑ และสื่อการเรียนรู

นาฏศิลป (บว.40/7)

8. กิจกรรมจัดหาและซอมบํารุง วัสดุ 14,360 P P P P P P P P P P P P

อุปกรณ ครุภัณฑ และสื่อการเรียนรู

นาฏลีลา (บว.40/8)

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร   

ทางการศึกษา

รหัส บว.41

โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียน 3 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมสาระการเรียนรู

สูความเปนเลิศ กลุมสาระการเรียนรู 3.1 2.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียนชุมนุมตางๆ 441,890 ศิลปะ

ศิลปะ 3.2 2.3 1.2 1. กิจกรรมการแขงขันประกวด ของกลุมสาระศิลปะ 340 คน 54,380 P P P P P P P P P P P P นางรัตนา วงศลีลากรณ

วัตถุประสงค 3.3 3 วาดภาพระบายสี ประจําปการศกึษา 2. ครูกลุมในกลุมสาระฯ นายอภิวัฒน นวลศริิ

1. เพ่ือใหนักเรียนท่ีสังกัดชุมนุม 7 3.1 2567 (บว.41/1) 11 คน และคณะ

กลุมสาระการเรียนรูศิลปะโรงเรยีน 7.1 3.2 2. กิจกรรมสงเสรมิความเปนเลิศดาน 3. พนักงานขับรถ 4 คน 24,170 P P P P P P P P P P P P

ศรียาภัยไดเขารวมกิจกรรมการ 7.2 3.3 ทัศนศิลป (ภาพปะติด) (บว.41/2) 4. วิทยากร 8 คน

พัฒนาผูเรียนสูความเปนเลิศ ท่ีจัด 7.3 3. กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ เชิงคุณภาพ 50,000 P P P P P P P P P P P P

อยางเปนกระบวนการดวยรูปแบบ ดานดนตรีไทยสูความเปนเลิศ 1. นักเรียนไดรับการสงเสริม

วิธีการท่ีหลากหลาย (บว.41/3) และพัฒนาศักยภาพทาง

2. เพ่ือพัฒนานักเรียนท้ังดาน 4. กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ ศิลปะแขนงตาง ๆ สูความ 50,000 P P P P P P P P P P P P

รางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณ ดานวงโยธวาทิตสูความเปนเลิศ เปนเลิศ มีสวนรวมในการ

และสังคม (บว.41/4) แสดงความสามารถดาน

3. เพ่ือใหนักเรียนมีเจตคติที่ดี 5. กิจกรรมการประกวดวงดนตรีสากล ศิลปะในรูปแบบตาง ๆ ที่ 50,000 P P P P P P P P P P P P

เสริมสรางคุณคาชีวิต ปลูกฝง ตลอดปการศึกษา 2567 (บว.41/5) หลากหลาย

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

คุณธรรมและคานิยมที่พึงประสงค 6. กิจกรรมจัดหาและซอมบํารุง วัสดุ 2. นักเรียนที่มีความสามารถ  - P P P P P P P P P P P P

4. เพื่อใหนักเรียนไดฝกทักษะปฏิบัติ อุปกรณ ครุภัณฑและสื่อการเรียนรู ในศิลปะแขนงตาง ๆ 

และไดเรียนรูจากประสบการณตรง ดนตรีสากล (บว.41/6) มีโอกาสแสดงความสามารถ

ที่หลากหลาย ตรงกับความตองการ 7. กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ ในรูปแบบที่หลากหลาย 53,340 P P P P P P P P P P P P

ของผูเรียนและมีความสขุในการ สูความเปนเลิศดานวงดนตรีลูกทุง สูสังคมภายนอก

เรียนรู (บว.41/7) 3. นักเรียนไดใชวัสดุอุปกรณ

5. เพ่ือสงเสรมิใหนักเรียนที่มีความ 8. กิจกรรมบริการชุมชนตางๆ ทั้งใน สื่อการเรียนรูท่ีมีคุณภาพ 40,000 P P P P P P P P P P P P

สามารถในศลิปะแขนงตางๆไดมี และนอกโรงเรียนทางดานการแสดง ในการพัฒนาศักยภาพ

โอกาสแสดงความสามารถในรูปแบบ นาฏศิลปไทยนาฏศลิปประยุกต ผูเรียนสูความเปนเลิศ 

ที่หลากหลาย อันจะเปนการเผยแพร (นาฏศิลป) (บว.41/8) เพียงพอกับความตองการ

ชื่อเสียงของโรงเรียนสูสังคมภายนอก 9. กิจกรรมบริการชุมชนและแขงขัน ของผูเรียน 60,000 P P P P P P P P P P P P

6. เพ่ือใหมีวัสดุ อุปกรณ สื่อการ ตางๆ ทั้งในและนอกโรงเรียนทางดาน

เรียนรูที่มีคุณภาพในการพัฒนา การแสดงนาฏศิลปไทยนาฏศิลปประยุกต

ศักยภาพผูเรียนสูความเปนเลิศ (นาฏลีลา) (บว.41/9)

เพียงพอกับความตองการของผูเรียน 10. กิจกรรมการแขงขันงานศิลปหัตถกรรม 60,000 P P P P P P P P P

นักเรียนและทักษะวิชาการ ระดับเขต

(บว.41/10)

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

125



แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.42  

โครงการสงเสริมความเปนเลิศ 3 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินเหลือจาย ป 2566 กลุมสาระการเรียนรู

ดานศิลปะ (คายพัฒนาศักยภาพผูเรียน) 3.1 2.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียนที่มีความสามารถ (เงินอุดหนุน) ศิลปะ

วัตถุประสงค 3.2 2.2 1.2 ดานศลิปะแขนงตาง ๆ 300,000 นางรัตนา วงศลีลากรณ

1. เพ่ือเตรียมความพรอมสําหรับ 3.3 3 1. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศ 170 คน 25,000 P P P P P P P P P P P P นายธชาโชติ โกฎเพชร

นักเรียนที่มีความสามารถทางศิลปะ 7 3.1 ดานทัศนศิลป  (บว.42/1) 2. ครใูนกลุมสาระฯ 11 คน และคณะ

แขนงตาง ๆ ในการเปนตัวแทน 7.1 3.2 2. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศ เชิงคุณภาพ 60,000 P P P P P P P P P P P P

ของโรงเรียนเขารวมประกวดแขงขัน 7.2 3.3 ดานดนตรีไทย (บว.42/2) 1. นักเรียนมีความพรอม

ความสามารถทางศิลปะแขนงตาง ๆ 7.3 3. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศ ในการเขารวมประกวด 60,000 P P P P P P P P P P P P

2. เพ่ือสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ ดานวงโยธวาทิต (บว.42/3) แขงขันศลิปะแขนงตาง ๆ

นักเรียนที่มีความสามารถทางศิลปะ 4. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศ 2. นักเรียนไดรับการสงเสริม 60,000 P P P P P P P P P P P P

แขนงตาง ๆ ในระดับสูงใหกับ ดานวงดนตรีสากล (บว.42/4) ใหเกิดการพัฒนาทักษะ

นักเรียน 5. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศ ขั้นสูงทางศลิปะดานตาง ๆ 40,000 P P P P P P P P P P P P

ดานวงดนตรีลูกทุง (บว.42/5) ผานการเขาคายฝกซอม และ

6. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศ สามารถนําความรูที่ไดรับ 25,000 P P P P P P P P P P P P

ดานนาฏศลิปไทย (บว.42/6)  

7. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศ 30,000 P P P P P P P P P P P P

ดานนาฏลีลา (บว.42/7)  

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ต.ค. ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ม.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. พ.ย.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

รหัส บว.43

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 1 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมสาระการเรียนรู

ทางการเรียน กลุมสาระการเรียนรู 1.1 2.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน 26,000 การงานอาชีพ

การงานอาชีพ 1.2 2.2 1.2 1. กิจกรรมการวิเคราะหผลสัมฤทธิ์ 2. ครูกลุมสาระฯ การงาน  - P นายวริุฬห พรหมบังเกิด

วัตถุประสงค 1.3 2.3 ทางการเรียน (บว.43/1) อาชีพ 10 คน นางสาวมาริษา พึ่งแยม

1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ 3 3 2. กิจกรรมจัดหาและซอมบํารุง วัสดุ เชิงคุณภาพ 21,500 P P P P P P P P P P P และคณะ

ทางการเรียนเฉลี่ยอยูในระดับดี 3.1 3.1 อุปกรณ ครุภัณฑ และพัฒนาสื่อ 1. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง

ขึ้นไป 3.2 3.2 การเรียนการสอน (บว.43/2) การเรียนเฉลี่ยอยูในระดับ 3

2. เพ่ือใหผูเรียนมีผลการประเมิน 3.3 3.3 3. กิจกรรมการสอนซอมเสริมและ ขึ้นไป มีคณุลักษณะที่  - P P P P P P P P P

คุณลักษณะที่พึงประสงค และ 7 ปรับคะแนน (บว.43/3) พึงประสงค ผานการประเมิน

สมรรถนะสําคัญอยูในระดับผานเกณฑ 7.1 4. กิจกรรมการพัฒนาขอสอบ และ การอาน คิด วิเคราะห เขียน 4,500 P P P P P P P P P

3. เพ่ือใหผูเรียนมีผลการประเมิน 7.2 แนวทางการวัดผลประเมินผล และสมรรถนะสําคัญตาม

การอาน คิดวเิคราะห และเขียน 7.3 (บว.43/4) หลักสูตรของสถานศึกษา

อยูในระดับผานเกณฑ 10 5. กิจกรรมการนิเทศการสอน เปนบุคคลแหงการเรียนรู  - P P P P P P

4. เพ่ือใหผูเรียนมีคุณลักษณะที่ 10.1 (บว.43/5) มีคานิยมหลักของคนไทย

พึงประสงคอยูในระดับผานเกณฑ 10.2 12 ประการ 

งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ

พ.ค. ม.ิย. ม.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย

เม.ย. ก.ย. ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

พ.ศ. 2568

ก.ค. ส.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

มีคานิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 10.3 2. ครูและบุคลากรทาง

10.4 การศึกษามีประสิทธิภาพ

ในการจัดการเรียนการสอน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.44

โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียน 3 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมสาระการเรียนรู

สูความเปนเลิศ กลุมสาระการเรียนรู 3.1 2.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน 383,200 การงานอาชีพ

การงานอาชีพ 3.2 3 1.2 1. กิจกรรมการพัฒนาสื่อการเรียน 2. ครูกลุมสาระฯ การงาน 98,750 P P P P P P P P P P นายวริุฬห พรหมบังเกิด

วัตถุประสงค 3.3 3.1 การสอน จัดหาวัสดุฝกและครุภัณฑ อาชีพ 10 คน นางสาวจิราภา สองใจ

1. เพ่ือสงเสรมิใหผูเรียนเห็นคุณคา 7 3.2 (บว.44/1) เชิงคุณภาพ และคณะ

ในตนเอง กลาแสดงออกอยาง 7.1 3.3 2. กิจกรรมการสงเสริมการใชแหลง    ผูเรียนมีวิสัยทัศนในการ 10,000 P P P P P P P P P P

เหมาะสม 7.2 เรียนรูภายนอกสถานศึกษา (บว.44/2) ทํางาน รักการทํางาน 

2. เพื่อสงเสริมใหผูเรียนมีคุณลักษณะ 7.3 3. กิจกรรมการสงเสริมความเปนเลิศ มีเจตคติที่ดีในการทํางาน 182,560 P P P P P P P P P

ที่พึงประสงคตามหลักสูตร ทางวิชาการ (บว.44/3) ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญา

3. เพ่ือสงเสริมใหผูเรยีนเรียนรูรวมกัน 4. กิจกรรมการสงเสริมใหผูเรียนเขารวม เศรษฐกิจพอเพียง และเปน 15,000 P P P P P P P P P P

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวางกัน กิจกรรมกับหนวยงาน และองคกร บุคคลแหงการเรียนรู มีผล

4. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนสามารถ ท่ีเก่ียวของ (บว.44/4) การแขงทักษะทางวิชาการ

กําหนดเปาหมาย คาดการณ 5. กิจกรรมการแขงขันตอบคําถาม อยูในระดับเหรียญทอง 29,600 P P P P P P P P P

ตัดสินใจแกปญหาอยางมีเหตุผล ทางธุรกิจ และบัญชีเบื้องตน (บว.44/5)

มีความคิดริเริ่ม และสรางสรรค 6. กิจกรรมจัดอบรมดานการแปรรูป 22,000 P P P P P P P P P

ผลงานดวยความภาคภูมิใจ อาหาร (บว.44/6)

5. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

ในการทํางาน สามารถทํางานรวมกับ 7. กิจกรรมการจัดอบรมทักษะงานชาง 25,290 P P P P P P P P P

ผูอื่นไดอยางมีความสุข ตามหลัก (บว.44/7)

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. พ.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 

นโ
ยบ

าย
 ส

พ
ฐ.

 ท
ี.่..

นโ
ยบ

าย
 ส

พ
ม.

สฎ
ชพ

.ท
ี.่..

มา
ตร

ฐา
นส

ถา
นศึ

กษ
าที่

...

กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ม.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

ก.พ.

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ต.ค. ธ.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน  

รหัส บว.45

โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียน 1 3 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินเหลือจาย กิจกรรมพัฒนาผูเรียน

กลุมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 1.2 3.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน ป 2566 นางอภิรักษ ลบถม

วัตถุประสงค 1.3 3.2 1.2 2. ครูและบุคลากร 165 คน (เงินกิจกรรมฯ) นายอภิวัฒน นวลศิริ

1. เพ่ือจัดกิจกรรมในกลุมกิจกรรม 3 3.3 3 3. วิทยากร 6 คน 353,382.31 และคณะ

พัฒนาผูเรียนใหครบตามหลักสูตร 3.1 3.1 1. กิจกรรมจัดหาสื่อการเรียนรู วัสดุ 4. พนักงานขับรถ 4 คน 48,982.31 P P P P P P P P P P P P

2. เพ่ือพัฒนานักเรียนใหเปนผูมี 3.2 3.2 อุปกรณและครุภณัฑ เพื่อสงเสริมและ เชิงคุณภาพ

ระเบียบวินัย มีความรัก และความ 3.3 3.5 พัฒนาการเรียนรูกลุมกิจกรรมพัฒนา   นักเรียนโรงเรียนศรียาภัย

สามัคคใีนหมูคณะ 5 ผูเรียน (บว.45/1) เขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

3. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนรูจักใช 5.1 2. กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร เปนผูมีระเบียบวินัย รักชาติ 48,000 P P P P P P P P P P P P

เวลาวางใหเปนประโยชน บําเพ็ญตน 5.2 (บว.45/2) มีความสามัคคีในหมูคณะ

ชวยเหลือผูอื่น และรวมกันปรับปรุง 5.3 3. กิจกรรมเสริมสรางทักษะชีวติ รูจักใชเวลาวางใหเปน 60,000 P P P P P P P P P P P P

สภาพแวดลอมภายในโรงเรียน บูรณาการแนวคิดจิตอาสาฯ (บว.45/3) ประโยชน บําเพ็ญตนชวยเหลือ

4. กิจกรรมพิธีสวนสนามและทบทวน ผูอื่น และรวมกันปรับปรุง 28,000 P P P

คําปฏิญาณเนื่องในวันคลายวันสถาปนา สภาพแวดลอมภายใน

คณะลูกเสือแหงชาติ (บว.45/4) โรงเรียน

5. กิจกรรมเสริมสรางระเบียบวินัย 50,000 P P P P P P P P P P P P

ลูกเสือศรียาภัย กาย smart (บว.45/5)

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ม.ค. ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

6. กิจกรรมพิธเีขาประจําหมูยุวกาชาด 14,000 P P P P P P P P P P

(บว.45/6)

7. กิจกรรมพิธีเขาประจํากองลูกเสือ 23,000 P P P P

เนตรนารี (บว.45/7)

8. กิจกรรมพิธีถวายราชสดุดี 27,000 P

(บว.45/8)

9. กิจกรรมวันสถาปนายุวกาชาด 14,000 P P P P

(บว.45/9)

10. กิจกรรมวนัรําลึกถึงผูกอตั้งกิจกรรม 14,000 P P P P

ผูบําเพ็ญประโยชน Thinking Day 

(บว.45/10)

11. กิจกรรมพิธีปฏิญาณตนและมอบ 15,000 P P P P

เข็มผูบําเพ็ญประโยชน (บว.45/11)

12. กิจกรรมการแขงขันงานศิลปหัตถกรรม 11,400 P P P P P P P P P P P P

นักเรียนและทักษะวิชาการ ระดับเขต

(บว.45/12)

ม.ค. ก.พ. มี.ค.ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.46

โครงการเดินทางไกล แรมคืน และ 1 3 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินกิจกรรม กิจกรรมพัฒนาผูเรียน

ทัศนศกึษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน 1.2 3.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 1,596 คน พัฒนาคุณภาพ นางอภิรักษ ลบถม

วัตถุประสงค 1.3 3.2 1.2 2. ครูและบุคลากรฯ 160 คน ผูเรียน นายอภิวัฒน นวลศิริ

1. เพ่ือจัดกิจกรรมในกลุมกิจกรรม 3 3.3 3 3. นักศึกษาวิชาทหาร 20 คน 888,000 และคณะ

พัฒนาผูเรียนใหครบตามหลักสูตร 3.1 3.1 1. กิจกรรมเดินทางไกล แรมคืน และ เชิงคุณภาพ P P

2. เพ่ือฝกอบรมนักเรียนเพ่ิมเติม 3.2 3.2 ทัศนศึกษา ลูกเสือ ม.1   นักเรียนไดเรียนรูครบตาม

โดยใชกระบวนการอยูคายพักแรม 3.3 3.5 2. กิจกรรมเดินทางไกล แรมคืน และ หลักสูตรและไดรับการฝก P P

ตามรูปแบบของกิจกรรมลูกเสือ 5 ทัศนศึกษา ลูกเสือ ม.2 อบรมเพ่ิมเติม ผานการ

เนตรนารี ยุวกาชาดและผูบําเพ็ญ 5.1 3. กิจกรรมเดินทางไกล แรมคืน และ อยูคายพักแรม มีระเบียบ P P

ประโยชน 5.2 ทัศนศึกษา ลูกเสือ ม.3 วนิัย มีความสามัคคี สามารถ

3. เพ่ือพัฒนานักเรียนใหเปนผูมี 5.3 4. กิจกรรมเดินทางไกล แรมคืน และ แกปญหาเฉพาะหนาได P P

ระเบียบวินัย มีความรัก และความ ทัศนศึกษา เนตรนารี และนําความรูไปใชในชีวิต

สามัคคใีนหมูคณะ 5. กิจกรรมเดินทางไกล แรมคืน และ ประจําวันได P P

ทัศนศึกษา ยุวกาชาด 

6. กิจกรรมเดินทางไกล แรมคืน และ P P

ทัศนศึกษา ผูบําเพ็ญประโยชน

 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.47

โครงการทัศนศึกษาพัฒนาทักษะชีวิต 3 3 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินกิจกรรม กิจกรรมพัฒนาผูเรียน

วัตถุประสงค 3.1 3.1 1.2 มีดังน้ี 1. ครูและบุคลากรทางการ พัฒนาคุณภาพ นางอภิรักษ ลบถม

1. เพ่ือใหผูเรียนตระหนักถึงความ 3.2 3.3   กิจกรรมทัศนศึกษาพัฒนาทักษะชีวิต ศึกษา 84 คน ผูเรียน P P P P P P P P P P นายธชาโชติ โกฎเพชร

สําคัญของแหลงเรียนรู 3.3 (ระดับชั้น ม.ปลาย) 2. นักเรียนช้ัน ม.4-6  839,500 และคณะ

2. เพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูจาก 5   - ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผน 1,595 คน

ประสบการณจริง 5.1   - ประสานงานกับฝายวิชาการและ เชิงคุณภาพ                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

3. เพ่ือใหผูเรียนนําประสบการณ ฝายแผนงาน   ผูเขารวมโครงการ จํานวน

จากการเรียนรูมาบูรณาการในการ   - ประชุมชี้แจง 1,679 คน ตระหนักถึงความ

เรียนรูไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน   - ปฏิบัติตามโครงการ สําคัญของแหลงเรยีนรูตางๆ 

4. เพ่ือใหผูเรียนไดเรียนรูและยอมรับ   - ประเมินผล ไดรับความรูจากประสบการณ

ความคิดเห็นและวัฒนธรรมที่แตกตาง   - สรุปผลการดาํเนินงาน และปรับปรุง จริง สามารถนําประสบการณ

พัฒนาในครั้งตอไป ที่ไดจากการเรียนรูมาบูรณาการ

กับการเรียนรูและนํามา

ประยุกตใชในการดําเนินชีวติ

และยอมรับความแตกตาง

ทางวฒันธรรม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บว.48

โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียน 1 1 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน งานแนะแนว

สูความเปนเลิศ กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 1.3 1.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน ม.ตน และ 107,920 นางสาวภัคสุภางค จําเริญกิจ

วัตถุประสงค 3 1.2 1.2 1. กิจกรรมแนะแนวการศึกษาตอ ม.ปลาย 3,191 คน 13,000 P P P P P P P นางสาวศรัญญา แกวหนูนวล

1. เพ่ือใหนักเรียนมีคุณภาพตาม 3.2 1.3 2 สูอาชีพและการมีงานทํา (บว.48/1) 2. ครแูละบุคลากร 66 คน และคณะ

มาตรฐานสากล มีสมรรถนะใน 5 1.4 2.2 2. กิจกรรมฝกประสบการณวิชาชีพ 3. วิทยากร 3 คน 15,840 P P P P P P P P P P

ศตวรรษที่ 21 มีคุณธรรม จริยธรรม 5.1 ชวงที่ 1 และชวงที่ 2 (บว.48/2) เชิงคุณภาพ

ที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค และ 6 3. กิจกรรมแขงขันนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา   รอยละ 98 ของนักเรียน 12,280 P P P P P P P P P P

ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 6.2 (YC) (บว.48/3) ไดรับการพัฒนาใหมีคุณภาพ

พอเพียง 8 4. กิจกรรมนักเรียนเพ่ือนท่ีปรึกษา ตามมาตรฐานสากล มี 14,400 P P P P P P P P P P

2. เพ่ือใหนักเรียนมีทักษะความรู 8.1 (YC) วิถีใหม (บว.48/4) สมรรถนะการเรียนรู มี

พ้ืนฐานเกี่ยวกับอาชีพ มีเจตคติที่ดี 9 5. กิจกรรมพัฒนานักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา คุณลักษณะที่พึงประสงค 8,000 P P P P P P P P P

ตออาชีพ มีทักษะในการปองกัน 9.1  YC ดวยระบบเพ่ือนชวยเพ่ือน (บว.48/5) และดํารงชีวิตตามหลัก

ตนเองจากภัยคุกคามรูปแบบใหม 9.2 6. กิจกรรมติดตามผลการศกึษาตอ ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  - P P P

ทุกชนิด ของนักเรียน ม.3 และ ม.6 (บว.48/6) มีทักษะเพ่ือการประกอบ

7. กิจกรรมกองทุนใหกูยืมเพ่ือการศึกษา อาชีพ ปองกันตนเองจากภัย  - P P P P P P P P P P P P

(กยศ.) (บว.48/7)

8. กิจกรรมโลกยุคใหมพื้นที่ปลอดภัย 19,775 P

พ.ค. ม.ิย. ม.ค.

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

ก.ค. ส.ค. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.ก.ย. ก.พ. มี.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

ไมบูลลี่ (บว.48/8)

9. จัดหาและจัดจาง วัสดุสํานักงาน 9,175 P P P P P P P P P P

(บว.48/9)

10. กิจกรรมแตกตาง เขาใจ ปลอดภยั 9,800 P P P P P P P

เรื่องเพศ (บว.48/10)

11. กิจกรรมทุนการศึกษา (บว.48/11) 5,650 P P P P P P P P P P P

12. กิจกรรมประชาสัมพันธงานแนะแนว  - P P P P P P P P P P P

(บว.48/12)

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ม.ค. ก.พ. มี.ค.ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพครู

และบุคลากรทางการศึกษา

รหัส บว.49

โครงการศกึษาดูงานเพ่ือพัฒนา 8 4 2 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน งานแนะแนว

ศักยภาพบุคลากรงานแนะแนว 8.1 4.2 2.4 มีดังน้ี   ครูและบุคลากรงานแนะแนว 20,020 นางสาวภัคสุภางค จําเริญกิจ

10 4.3   กิจกรรมศึกษาดูงานโรงเรียนตนแบบ 5 คน P และคณะ

วัตถุประสงค 10.4 4.4 และโรงเรียนท่ีไดรับรางวัลการจัด เชิงคุณภาพ

1. เพ่ือใหครูแนะแนวมีความรู (QW.) กิจกรรมนักเรียนเพ่ือนท่ีปรึกษา YC  รอยละ 100 ของบุคลากร

ความเขาใจ และมีทักษะในการ 2 จํานวน 3 โรงเรียน มีความรูความเขาใจและ

ใหคําปรึกษาดูแลชวยเหลือนักเรียน 2.1 ทักษะในการใหคําปรึกษา

โดยใชกระบวนการจัดกิจกรรม 2.2 ดูแลชวยเหลือนักเรียน

นักเรียนเพื่อนที่ปรึกษาที่มีประสิทธิภาพ 2.3 โดยใชกระบวนการจัด

แลกเปลี่ยนเรียนรูกระบวนการทํางาน กิจกรรมนักเรียนเพ่ือนท่ี

แนะแนวในโรงเรียนตนแบบ ปรึกษาที่มีประสิทธิภาพ

2. พัฒนาครูแนะแนวใหมีทักษะ

วิชาชีพ และมีสมรรถนะการจัด

กิจกรรมการเรียนรูในศตวรรษที่ 21

ม.ค. ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

รหัส บว.50

โครงการพัฒนาหองสมุด 4 1 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน งานหองสมุด

วัตถุประสงค 4.1 1.2 1.1 มีดังน้ี   ครู นักเรียน และบุคลากร 132,500 นางสาวอินทรว ีนิลวิเชียร

1. เพ่ือพัฒนาหองสมุดใหเปน 4.2 2.1 1. กิจกรรมจัดหาสื่อความรู สิ่งพิมพ ทางการศกึษา 3,191 คน 15,000 P P P P P P P P P P และคณะ

แหลงเรียนรูที่ทันสมัย มีบรรยากาศ 4.1 (บว.50/1) เชิงคุณภาพ 

ที่ดีเอื้อตอการเรียนรู 4.2 2. กิจกรรมสงเสริมการอาน (บว.50/2) 1. หองสมุดเปนแหลงเรียนรู 47,400 P P P P P P P P P

2. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนใชสื่อ 3. กิจกรรมสัปดาหหองสมุด ท่ีมีความพรอมในการ 10,000 P P P P P P P P P

ความรูหองสมุดสําหรับศึกษาคนควา (บว.50/3) ใหบริการ รอยละ 90 

ดวยตนเอง 4. กิจกรรมจัดหาและซอมบํารุงวัสดุ 2. ครแูละนักเรียน รอยละ 20,000 P P P P P P P P P P P

3. เพ่ือสงเสริมการใชเวลาวาง อุปกรณ สํานักงาน (บว.55/4) 85 ใชหองสมุดเปนแหลง

ใหเกิดประโยชน และมีนิสัย 5. กิจกรรมจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร ศึกษาคนควาเพ่ือพัฒนา 27,700 P P P P P P P P P P

รักการอาน โปรแกรมหองสมุด (บว.50/5) ตนเอง

6. กิจกรรมจัดหาหนังสือ (บว.50/6) 12,400 P P P P P P P P P P

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.ก.ย. ก.พ. มี.ค.

งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ

พ.ค. ม.ิย. ม.ค.

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

ก.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย

เม.ย. ส.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

รหัส บว.51

โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียน 4 1 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน งานหองสมุด

สูความเปนเลิศ กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 4.1 1.2 1.1 มีดังน้ี   นักเรียนชุมนุมหองสมุด 20,000 นางสาวอินทรว ีนิลวิเชียร

วัตถุประสงค 4.2 2.1 1. กิจกรรมการแขงขันหนังสือเลมเล็ก 65 คน และนักเรียนที่มีความ 12,600 P P P P P P P P P P P P และคณะ

1. เพ่ือใหนักเรียนชุมนุมหองสมุด 4.1 2. กิจกรรมการแขงขันยุวบรรณารักษ สนใจ จํานวน 3,191 คน 7,400 P P P P P P P P P

และนักเรียนท่ีสนใจไดเขารวม 4.2 เชิงคุณภาพ

กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผูเรียน   นักเรียนไดรับการสงเสริม

สูความเปนเลิศ และพัฒนาศักยภาพสูความ

2. เพื่อพัฒนาผูเรยีนท้ังดานรางกาย เปนเลิศ มีทักษะการพูด อาน

จิตใจ สติปญญา อารมณและสังคม เขียน กลาแสดงออก ฝกความ

3. เพ่ือใหนักเรียนมีเจตคติที่ดี สามารถดานศิลปะ มีจิตสํานึก

เสริมสรางคุณคาชีวิต ปลูกฝงคุณธรรม ในการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทย

และคานิยมอันพึงประสงค และนําความรูไปตอยอดได

ระยะเวลาดําเนินการ

ต.ค.

พ.ศ. 2567

ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ม.ค.

หนวยงานที่รับผิดชอบ

ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. พ.ย.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

รหัส บว.52

โครงการการบริการเทคโนโลยี 4 1 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินกิจกรรม งานหองสมุด

สารสนเทศ และการสื่อสารสําหรับ 4.1 1.4 1.1 มีดังน้ี   ครู นักเรียน และบุคลากร พัฒนาคุณภาพ นางสาวอินทรว ีนิลวิเชียร

นักเรียน 4.2 2 ทางการศึกษา 3,191 คน ผูเรียน และคณะ

วัตถุประสงค 2.1  กิจกรรมการบริการเทคโนโลยี เชิงคุณภาพ 95,730

1. เพ่ือพัฒนาหองสมุดใหเปนแหลง 4 สารสนเทศและการสื่อสารสําหรับ 1. หองสมุดเปนแหลงเรียนรู

เรียนรูที่ทันสมัย มีการใหบริการ 4.1 นักเรียน ท่ีมีความพรอมในการ

อยางหลากหลาย 4.2  - จัดหากระดาษและหมึกพิมพ และ ใหบริการ รอยละ 90 P P P P P P P P P P

2. เพ่ือสงเสริมใหนักเรยีนใชบริการ ใหบริการนักเรียน 2. ครแูละนักเรียน รอยละ

เทคโนโลยีสารสนเทศหองสมุด 85 ใชหองสมุดเปนแหลง

ไดอยางคุมคา ศกึษาคนควาเพ่ือพัฒนา

ตนเอง

ม.ค. ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารวิชาการ 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ

รหัส บง.1

โครงการการบริหารงานกลุมบริหาร (QW.) 5 2 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมบริหารงบประมาณ

งบประมาณ 5 5.1 2.1 มีดังน้ี 1. จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ 248,998 นายนันธชัย แยมโสพิศ

วัตถุประสงค 5.1 5.2 2.2 1. กิจกรรมการรับเงิน เบิกจาย ในกลุมบริหารงบประมาณ 65,098 P P P P P P P P P P P นางจันจิรา สุขศรีแกว

1. เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารงาน 5.3 5.5 2.6 การรายงานทางการเงิน (บง.1/1) 10 ครั้ง นางสาวรสสุคนธ บุศนุกูล

งบประมาณใหเกิดประสิทธิภาพ 5.6 2. กิจกรรมประชุมจัดทําแผนปฏิบัติการ 2. จัดเก็บและขอทําลาย 8,000 P P P P P P P P P P P และคณะ

สูงสุด ปการศกึษา 2568 (บง.1/2) หนังสือราชการ 50 เรื่อง

2. เพ่ือวางแผนการใชงบประมาณ 3. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ 3. เบิกจายเงินงบประมาณ 125,900 P P P P P P P P P P P

ใหเปนไปตามแผนการใชจายเงิน การจัดทําแผนพัฒนาการศกึษา และเงินนอกงบประมาณ

ในแผนปฏิบัติการ ขั้นพื้นฐาน ปการศึกษา พ.ศ. 2568-2571 ทุกประเภทถูกตอง ครบถวน

3. เพ่ือวางแผนการเบิก จายเงิน (บง.1/3) มากวารอยละ 80

งบประมาณและเงินนอกงบประมาณ 4. กิจกรรมพัฒนาระบบงานนโยบาย 4. อบรมครู เจาหนาที่ 50,000 P P P P P P P P P P P

ใหทันตามกําหนด และแผน (บง.1/4) ผูปฏิบัติงานกลุมบริหาร

งบประมาณ 3 ครั้ง

เชิงคุณภาพ

1. ไดวัสดุอุปกรณ เพื่อใชใน

การบริหารงานของกลุม

ก.พ.

หนวยงานที่รับผิดชอบ

พ.ค. ม.ิย.

พ.ศ. 2567

ระยะเวลาดําเนินการ

พ.ศ. 2568

เม.ย. มี.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงบประมาณ
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ธ.ค. ม.ค.ก.ย. ต.ค. พ.ย.ก.ค. ส.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

บริหารงบประมาณอยางมี

คุณภาพ

2. มีระบบจัดเก็บหนังสือ

ราชการและขอทําลายหนังสือ

ราชการตามระเบียบงาน

สารบรรณอยางมีคุณภาพ

3. เบิกจายเงินงบประมาณ

และเงินนอกงบประมาณ

ทุกประเภท ถูกตอง รวดเรว็

ผลประเมินไมต่ํากวาดีเลิศ

4. ครู เจาหนาที่กลุมบริหาร

งบประมาณไดรับการอบรม

ประชุม สัมมนา และนําผล

มาปฏิบัติงานไดอยางมี

คุณภาพดีเลิศ

ม.ิย. ก.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงบประมาณ
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กิจกรรม

ม.ค. ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2568

พ.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ส.ค. ก.ย. ต.ค.

เปาหมาย งบประมาณ

พ.ย. ธ.ค.เม.ย.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาระบบการบริหาร

จัดการ

รหัส บง.2

โครงการบริหารงานสาธารณูปโภค (QW.) 5 2 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินบํารุง กลุมบริหารงบประมาณ

ปงบประมาณ 2567 5 5.1 2.1 มีดังน้ี 1. จายคาน้ําประปา ไฟฟา การศึกษา นายนันธชัย แยมโสพิศ

วัตถุประสงค 5.1 5.2 2.2    บริหารจัดการดานสาธารณูปโภค ไปรษณีย คาจัดการ 9,000,000 P P P P P P P P P P P P นางจันจิรา สุขศรีแกว

1. เพ่ือใหโรงเรียนมีระบบการบริหาร 5.3 5.5 2.6 ตามรายการ ดังน้ี สิ่งปฏิกูลภายในโรงเรียน นางสาวรสสุคนธ บุศนุกูล

งานสาธารณูปโภคอยางมี 5.6 1. จายคากระแสไฟฟา 12 เดือน และคาบริการสื่อสาร 7,825,800 และคณะ

ประสิทธิภาพ 2. จายคาน้ําประปา 12 เดือน โทรคมนาคม 12 เดือน 330,000

2. เพ่ือใหโรงเรียนใชงบประมาณ 3. จายคาไปรษณีย 12 เดือน 2. วางแผนการใชจายเงิน 24,000

ดานสาธารณูปโภคเปนไปตามแผน 4. จายคาสูบสิ่งปฏิกูล 12 จุด คาสาธารณูปโภค ภายใน 30,000

การใชงบประมาณ 5. คาบริการส่ือสาร 12 เดือน วงเงนิไมเกิน 9,000,000 บาท 790,200

3. เพ่ือใหโรงเรียนมีมาตรการใช 3. ตรวจสอบระบบไฟฟา

ระบบสาธารณูปโภคอยางประหยัด ประปาของโรงเรยีน ไมตํ่ากวา

และคุมคากับงบประมาณ 6 ครั้ง/ป

เชิงคุณภาพ

1. โรงเรียนมีระบบ

สาธารณูปโภคที่มีประสิทธิภาพ

ในการใชงานอยางมีคุณภาพ

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงบประมาณ
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

ในระดับดี

2. จัดทําและแสดง

รายละเอียดการใชงบประมาณ

สาธารณูปโภคอยางมีคุณภาพ

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงบประมาณ
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...

กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาระบบการบริหาร

จัดการ

รหัส บง.2

โครงการบริหารงานสาธารณูปโภค (QW.) 5 2 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินเหลือจาย กลุมบริหารงบประมาณ

วัตถุประสงค 5 5.1 2.1 มีดังน้ี 1. จายคาน้ําประปา ไฟฟา ป 2566 นายนันธชัย แยมโสพิศ

1. เพ่ือใหโรงเรียนมีระบบการบริหาร 5.1 5.2 2.2 ไปรษณีย โทรศัพท คาจัดการ (เงินรายได) นางจันจิรา สุขศรีแกว

งานสาธารณูปโภคอยางมี 5.3 5.5 2.6    บริหารจัดการดานสาธารณูปโภค สิ่งปฏิกูลภายในโรงเรียน 1,000,000 P P P P P P P P P P P P นางสาวรสสุคนธ บุศนุกูล

ประสิทธิภาพ 5.6 ตามรายการ ดังน้ี 12 เดือน และคณะ

2. เพ่ือใหโรงเรียนใชงบประมาณ 1. จายคากระแสไฟฟา 2 เดือน 2. วางแผนการใชจายเงิน 1,000,000

ดานสาธารณูปโภคเปนไปตามแผน 2. จายคาประปา คาสาธารณูปโภค ภายใน

การใชงบประมาณ 3. จายคาไปรษณีย วงเงนิไมเกิน 1,300,000 บาท

3. เพ่ือใหโรงเรียนมีมาตรการใช 4. จายคาสูบสิ่งปฏิกูล 3. ตรวจสอบระบบไฟฟา 

ระบบสาธารณูปโภคอยางประหยัด ประปาของโรงเรยีน ไมตํ่ากวา

และคุมคากับงบประมาณ 6 ครั้ง/ป

เชิงคุณภาพ

1. โรงเรียนมีระบบ

สาธารณูปโภคที่มีประสิทธิภาพ

ในการใชงานอยางมีคุณภาพ

ในระดับดี

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. ก.ค. ส.ค. ต.ค. ธ.ค.
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กษ
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...

กิจกรรม เปาหมาย

ม.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

ก.พ.พ.ค. มี.ค.ม.ิย.

งบประมาณ

ก.ย. พ.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงบประมาณ
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

2. จัดทําและแสดง

รายละเอียดการใชงบประมาณ

สาธารณูปโภคอยางมีคุณภาพ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ.ก.ย. มี.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค.
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...

กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงบประมาณ

146



แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ

รหัส บง.3

โครงการบริหารงานพัสดุโรงเรียน (QW.) 5 2 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินเหลือจาย กลุมบริหารงบประมาณ

ศรียาภัย 5 5.1 2.1 มีดังน้ี 1. จัดหา จัดจางพัสดุให ป 2566 นายนันธชัย แยมโสพิศ

วัตถุประสงค 5.1 5.2 2.2 กลุมสาระฯ และกลุมงาน (เงินรายได) นางสุธรีา นุยเขียว

1. เพ่ือพัฒนาระบบงานพัสดุ 5.3 5.5 2.6 ตาง ๆ ประมาณ 100 รายการ 1,500,000 และคณะ

ใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติ 5.6 1. กิจกรรมจัดหาจัดจางวัสดุครุภัณฑ 2. ลงบัญชีวัสดุครุภัณฑและ 425,150 P P P P P P P P P P P P

และระเบียบกระทรวงการคลัง (บง.3/1) แยกประเภทพัสดุ ประมาณ

วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการ 2. กิจกรรมซอมแซมบํารุงรักษาครภุณัฑ 300 รายการ 472,000 P P P P P P P P P P P P

บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ (บง.3/2) 3. ตรวจสอบและจําหนาย

กฎกระทรวงตาง ๆ ที่เก่ียวของ 3. กิจกรรมทําบัญชีวัสดุและทะเบียน พัสดุที่ชํารุด และไมใชใน 3,000 P P P P P P P P P P P P

2. เพ่ืออํานวยความสะดวกในการ ครุภัณฑ (บง.3/3) ราชการออกจากบัญชีและ

จัดหาพัสดุ (จัดซื้อจัดจาง) ตามแผน 4. กิจกรรมซอมบํารุงรักษายานพาหนะ ทะเบียน ประมาณ 100 260,500 P P P P P P P P P P P P

ปฏิบัติการประจําป และปฏิทิน (บง.3/4) รายการ

ปฏิบัติงาน 5. กิจกรรมการจัดหาน้ํามันเชื้อเพลิง 4. ซอมแซมครุภัณฑ 336,000 P P P P P P P P P P P P

3. เพ่ือใหไดโปรแกรมและ และน้ํามันหลอลื่น (บง.3/5) ยานพาหนะ 6 คัน ใหพรอม

คอมพิวเตอรท่ีสามารถรองรับ 6. กิจกรรมการตรวจสอบและจําหนาย ใชงาน 3,350 P P P P P P P P P P P P

การดําเนินงานตามพระราชบัญญัติ พัสดุประจําป (บง.3/6) 5. ซอมบํารุงวัสดุ ครุภัณฑ

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงบประมาณ
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...

ธ.ค.ก.ค.

กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

ต.ค. พ.ย.

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ส.ค. ม.ค. ก.พ.ก.ย. มี.ค.

หนวยงานที่รับผิดชอบ
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

และระเบียบกระทรวงการคลัง ประมาณ 300 รายการ

วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการ ใหพรอมใชงาน

บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ เชิงคุณภาพ

กฎกระทรวงตาง ๆ ไดอยางมี 1. ไดสื่อและอุปกรณเพ่ือ

ประสิทธิภาพ ใหกลุม/งาน/กลุมสาระฯ

สําหรับจัดการเรียนการสอน

อยางมีคุณภาพ

2. จัดทําและแสดง

รายละเอียดพัสดุในบัญชี

และทะเบียนท่ีถูกตอง

ครบถวน

3. มีจํานวนพัสดุคงเหลือใน

บัญชีและทะเบียนใชได

อยางมีประสิทธิภาพและคุมคา

4. ครุภัณฑยานพาหนะ

มีประสิทธิภาพสูงสุดในการ

ใชงาน

5. มีวัสดุ ครุภัณฑพรอม

ใชงานอยางมีประสิทธิภาพ

หนวยงานที่รับผิดชอบ

มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. ก.พ.ม.ิย.
นโ

ยบ
าย

 ส
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ม.
สฎ

ชพ
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นส

ถา
นศึ

กษ
าที่

...

กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ม.ค.ก.ค. ส.ค.

พ.ศ. 2567

ระยะเวลาดําเนินการ

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงบประมาณ
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ี.่..

พ.ค. ก.ย. ต.ค. ธ.ค.พ.ย.

148



แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บง.4

โครงการจัดหาหนังสือเรียน 7 2 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินเหลือจาย กลุมบริหารงบประมาณ

วัตถุประสงค 7.1 2.1 1.1 มีดังน้ี  จัดหาหนังสือเรียนรายวิชา ป 2566 นายนันธชัย แยมโสพิศ

1. เพื่อจัดหาหนังสือเรียนในรายวชิา 7.2 2.2 พ้ืนฐานและเพ่ิมเติม ชั้น (เงินอุดหนุน) นางสุธรีา นุยเขียว

พ้ืนฐานและเพ่ิมเติม 7.3 2.3 จัดหาหนังสือเรียนรายวิชาพื้นฐานและ ม.1-6 จํานวน 15 รายวิชา 700,000 P P P P P P P P P P P P และคณะ

2. เพ่ือใหนักเรียนโรงเรียนศรียาภัย เพิ่มเติม 15 รายวิชา เชิงคุณภาพ

มีหนังสือเรียนครบทุกรายวิชา  - ประชุม วางแผน ประสานงาน 1. นักเรียนโรงเรียนศรียาภัย

3. เพ่ือใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ มีหนังสือเรียนครบทุกรายวิชา

ทางการเรียนสูงขึ้น  - ประชุมคณะกรรมการ 2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

 - ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ และ ทางการเรียนสูงขึ้น

บันทึกขอมูล

 - ประเมินผลโครงการ/ติดตามผล

การปฏิบัติโครงการ

 - สรุปและรายงานผล

 - นําขอเสนอแนะไปปรับปรุงครั้งตอไป

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงบประมาณ
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ม.ค. ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ

รหัส บง.5

โครงการสงเสริมสวัสดิภาพของ 8 5 2 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินบํารุง กลุมบริหารงบประมาณ

นักเรียน (ประกันชีวิต) 8.2 5.2 2.5 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน การศึกษา นายนันธชัย แยมโสพิศ

วัตถุประสงค   กิจกรรมจัดทําประกันชีวิตใหแก 2. ครู 229 คน 478,650 P P P P P P P P P P P นายบัญชา วราภรณ

1. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนและ นักเรียน เชิงคุณภาพ และคณะ

บุคลากรมีสวัสดิภาพในการดาํเนิน - ประชุม วางแผน เขียนโครงการ  นักเรียนและบุคลากรไดรับ

ชีวิตประจําวัน เพ่ือขออนุมัติ การคุมครองชีวิตและสุขภาพ

2. เพ่ือใหนักเรียนและบุคลากร - สํารวจ นําเสนอขอมูล และดําเนินการ มีสวัสดิภาพในการดําเนิน

มีความมั่นใจในการดําเนินชีวิต จัดทําประกันชีวิตใหแกนักเรียน ชีวติ

3. เพ่ือสรางขวัญและกําลังใจใหแก - ประเมินผลโครงการ/ติดตามผล

นักเรียนและบุคลากร การปฏิบัติโครงการ

4. เพื่อใหนักเรียนและบุคลากรไดรับ - สรุปและรายงานผล

การคุมครองตามรายละเอียด - นําขอเสนอแนะไปปรับปรุงครั้งตอไป

กรมธรรมประกันภัย

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.ม.ิย. ก.ค. ส.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงบประมาณ

นโ
ยบ

าย
 ส

พ
ฐ.

 ท
ี.่..

นโ
ยบ

าย
 ส

พ
ม.

สฎ
ชพ

.ท
ี.่..

มา
ตร

ฐา
นส

ถา
นศึ

กษ
าที่

...

กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ก.ย.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ

รหัส บง.6

โครงการจายเงินสมทบเงินอุดหนุน 7 3 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินเหลือจาย กลุมบริหารงบประมาณ

โครงการขององคกรปกครอง 7.1 3.1 1.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน ป 2566 นายนันธชัย แยมโสพิศ

สวนทองถิ่น 7.2 3.2 1.2 2. ครูและบุคลากร 229 คน (เงินอุดหนุน) นางศุภลักษณ เพ็งจันทร

วัตถุประสงค 7.3 3.3  กิจกรรมเบิกจายเงินงบประมาณ เชิงคุณภาพ 150,000 P P P P P P P P P P P P และคณะ

1. เพ่ือสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ เพ่ือสมทบเงินอุดหนุนขององคกร 1. นักเรียนไดรับการสงเสริม

และผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนสูความ ปกครองสวนทองถ่ิน จากโครงการ และพัฒนาศักยภาพและ

เปนเลิศ ของเทศบาลเมืองชุมพร และองคการ ผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนสูความ

2. เพื่อรองรับและเตรียมความพรอม บริหารสวนจังหวัดชุมพร เปนเลิศ

ในการบริหารจัดการดานงบประมาณ - ประชุม วางแผน เขียนโครงการ 2. โรงเรียนมีความคลองตัว

3. เพ่ือใหเกิดความคลองตัวและมี เพ่ือขออนุมัติ และมีประสิทธิภาพในการ

ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ - ดําเนินการเบิกจายเงินงบประมาณ บริหารจัดการดานงบประมาณ

เพ่ือสมทบเงินอุดหนุนขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น

- ประเมินผลโครงการ/ติดตามผล

- สรุปและรายงานผล

- นําขอเสนอแนะไปปรับปรุงครั้งตอไป

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงบประมาณ
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2568
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาระบบการบริหาร

จัดการ

รหัส บง.7

โครงการขับเคล่ือนการดําเนินงาน 5 5 2 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมบริหารงบประมาณ

การประเมินคุณธรรมและความ 5.1 5.4 2.1 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน 6,000 นายนันธชัย แยมโสพิศ

โปรงใสในการดําเนินงานของ 5.3 5.6 2.2   กิจกรรมขับเคลื่อนการดําเนินงาน 2. ผูปกครองนักเรียน/ผูมา P P P P P P P P P P P P นางศุภลักษณ เพ็งจันทร

สถานศึกษา ประจําปงบประมาณ 2.6 การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ติดตอราชการ 3,191 คน และคณะ

พ.ศ.2567 (Sriyapai's Integrity ) ในการดําเนินงานของสถานศึกษา 3. ครูและบุคลากรฯ 229 คน

and Transparence Assessment- ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 เชิงคุณภาพ

ITA)  - ประชุม วางแผน เขียนโครงการ 1. นักเรียน ผูปกครอง/ผูมา

วัตถุประสงค เพ่ือขออนุมัติ ติดตอราชการมีความพึงพอใจ

1. เพ่ือใหผูที่เกี่ยวของทุกฝายใน  - ประชาสัมพันธการดําเนินงาน ในการใหบริการของโรงเรียน

สถานศึกษามีสวนรวมในการ  - ใหบริการ 2. สถานศึกษามีความโปรงใส

วางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และ  - ประชาสัมพันธการดําเนินงาน ในการดําเนินงานตามหลัก

รวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา  - ประเมินผลโครงการ/ติดตามผล ธรรมมาภิบาล ไดรับการ

2. เพ่ือสงเสริมและพัฒนาการ การปฏิบัติโครงการ ยอมรับจากหนวยงานและ

บริหารงานของสวนราชการภายใน  - เผยแพรขอมูลขาวสารในระบบ ชุมชน

สถานศึกษาใหมีความโปรงใส และ  - สรุปและรายงานผล

เปนธรรม  - นําขอเสนอแนะไปปรับปรุงครั้งตอไป

มี.ค.ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ.

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงบประมาณ
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

3. เพ่ือสงเสริมใหครู และบุคลากร

ทางการศึกษา ปฏิบัติงานดวยความ

ซื่อสัตย สุจริต และรับผิดชอบตอ

ประชาชนตามหลักคุณธรรมจริยธรรม

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงบประมาณ
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาระบบการบริหาร

จัดการ

รหัส บง.8

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 1 5 2 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมบริหารงบประมาณ

วัตถุประสงค 1.1 5.5 2.6 มีดังน้ี 1. ครูและบุคลากรฯ 229 คน 90,000 งานคอมพิวเตอร

1. เพ่ือพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศ 1.2 1. ขั้นวางแผน 2. นักเรียน 3,191 คน P P นายกษิดิ์พัฒน สุมนัสพงศ

พ้ืนฐานและจําเปนของโรงเรียน 1.3  - ประชุมผูเก่ียวของเพ่ือทราบปญหา 3. โรงเรียนมีระบบขอมูล และคณะ

ใหถูกตอง ครบถวน สมบูรณ และ และขอบเขตความตองการใชสารสนเทศ สารสนเทศท่ีสมบูรณ และ

เปนปจจุบัน  - ขออนุมัติโครงการ เปนปจจุบันขึ้น รอยละ 90

2. เพ่ือเปนแหลงใหบริการและ  - ประชุมผูเกี่ยวของเพ่ือกําหนด เชิงคุณภาพ

เผยแพรขอมูลสารสนเทศโรงเรียน รูปแบบของเขตสารสนเทศ 1. โรงเรียนมีขอมูลสารสนเทศ

แกบุคลากรและผูเกี่ยวของ 2. ขั้นดําเนินการ ที่ครบถวนสมบูรณครอบคลุม P P P P P P P

 - วิเคราะหระบบการจัดเก็บขอมูล ในทุกดาน

สารสนเทศ 2. โรงเรียนสามารถนําขอมูล

 - พัฒนาระบบ/จัดซื้อระบบสารสนเทศ สารสนเทศมาใชในการ

 - จัดเก็บรวบรวมขอมูลตามที่กําหนด วางแผนพัฒนาโรงเรียน

 - นําขอมูลเขาระบบ ทดสอบ ใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด

ตรวจสอบ ปรับปรุง/แกไขขอมูล 3. โรงเรียนใหบริการขอมูล

ใหถูกตองเปนปจจุบัน สารสนเทศแกนักเรียน บุคคล

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ.

หนวยงานที่รับผิดชอบ

มี.ค.ก.ค. ส.ค. ก.ย.เม.ย.

ระยะเวลาดําเนินการ

พ.ศ. 2568

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงบประมาณ
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ
พ.ศ. 2567

พ.ค. ม.ิย.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

- จัดทําคูมือ เอกสารประกอบการใช และหนวยงานอื่น ๆ ได

งานสารสนเทศ

- บริการสารสนเทศท่ีจัดทํา

3. ขั้นตรวจสอบ P P P

- ตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผล

4. ขั้นการปรับปรุง P P

- สรุป รายงานผลการดําเนินโครงการ

- ดําเนินการปรับปรุงเอกสาร/คูมือ/

โปรแกรม

ก.ค. ส.ค. ธ.ค.

เปาหมาย

ระยะเวลาดําเนินการ

พ.ย. มี.ค.ต.ค.เม.ย. พ.ค. ม.ิย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงบประมาณ
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กิจกรรม

ก.ย.

พ.ศ. 2568
งบประมาณ

ม.ค. ก.พ.

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการ

รหัส บค.1

โครงการพัฒนาระบบงานสํานักงาน (QW.) 5 2 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมบริหารงานบุคคล

กลุมบริหารงานบุคคล 1 5.1 2.2 มีดังน้ี 1. มีวัสดุ ครุภัณฑ ที่เพียงพอ 137,296 นางลัดดาพร นวลพลับ

วัตถุประสงค 1.2 5.5 1. กิจกรรมจัดหาวัสดุสํานักงาน ในการดําเนินงานธุรการ P P P P P P P P P P P นางจุไรรัตน  เกษศิลป

1. เพื่อใหบริการกับครูและบุคลากร 5 5.6 2. กิจกรรมซอมบํารุงเครื่องและ งานสารบรรณ และงาน P P P P P P P P P P P นางเอ  แยมโสพิศ

ของโรงเรียนในดานตางๆ เชน ขอมูล 5.1 โปรแกรมสแกนเอกลักษณสวนบุคคล บริการของกลุมบริหารงาน และคณะ

การลงเวลาปฏิบัติราชการ การลา 5.3 3. กิจกรรมจัดทําบอรดครูและบุคลากร บุคคล P P P P P P P P P P P

การยาย หนังสือรับรองตางๆ การไป ทางการศึกษา 2. จัดใหมีการบริการงาน

ราชการ การขอเครื่องราช ฯลฯ 4. จัดกิจกรรมดําเนินงานดาน บุคคล ครบถวนตามโครง P P P P P P P P P P P

2. เพ่ือดําเนินงานธรุการ งาน งานธุรการ งานสารบรรณ และงาน สรางงานบริหารงานบุคคล

สารบรรณ วัสดุ และครุภัณฑของ พัสดุกลุมบริหารงานบุคคล 3. ใหบริการแกครูและ

งานบุคลากร 5. กิจกรรมใหบริการครูและบุคลากร บุคลากรภายในโรงเรียน P P P P P P P P P P P

3. เพ่ือใหบริการขอมูลตางๆ แก ทางการศึกษาในโรงเรียน หนวยงาน ทุกคนและทุกกลุมงาน

กลุมงาน กลุมสาระการเรยีนรูตางๆ ตนสังกัด และหนวยงานภายนอกที่มา 4. ใหบริการแกหนวยงาน

และบุคลากรหรือหนวยงาน ติดตอ ตนสังกัดและหนวยงาน

ภายนอกตามความตองการ 6. กิจกรรมจัดจางเขาเลมเอกสาร ภายนอกตามขอบขายงาน P P P P P P P P P P P

4. เพ่ือใหการบริการงานบุคคล รายงานโครงการของกลุมบริหาร บุคคลทุกครั้งตามตองการ

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงานบุคคล 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

เปนไปอยางรวดเร็วและถูกตอง งานบุคคล เชิงคุณภาพ

5. เพ่ือใหสํานักงานกลุมบริหารงาน 1. สํานักงานมีความเปน

บุคคลมีความเปนระเบียบเรียบรอย ระเบียบเรียบรอย สวยงาม

สวยงาม และมีอุปกรณสํานักงาน

อยางเพียงพออยูในระดับ

ดีขึ้นไป

2. ใหบริการกับครูและ

บุคลากรในโรงเรียน กลุม

งาน กลุมสาระการเรียนรู

หนวยงานตนสังกัดและ

หนวยงานภายนอกที่มา

ติดตอ ไดอยางถูกตองและ

รวดเร็ว

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงานบุคคล 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพครู

และบุคลากรทางการศึกษา

รหัส บค.2

โครงการบํารุงขวัญและกําลังใจ 10 5 2 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ  - กลุมบริหารงานบุคคล

บุคลากร 10.1 5.1 2.4 มีดังน้ี  ผูบริหาร คณะครูและ นางลัดดาพร นวลพลับ

วัตถุประสงค 10.2 5.2 1. กิจกรรมจัดทําของท่ีระลึกวันคลาย บุคลากรฯ 240 คน P P P P P P P P P P P P นางจุไรรัตน เกษศิลป

1. เพ่ือสรางขวัญและกําลังใจ 10.3 5.3 วันเกิด มีสวนรวมในกิจกรรม นางสาวกรกนก หอมละออ

ในการปฏิบัติงานของผูบริหาร 10.4 5.4 2. กิจกรรมจัดทําชอดอกไมแสดง อวยพรวนัเกิดและของ P P P P P P P P P P P P และคณะ

คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 5.5 ความยินดีกับครูท่ีไดเลื่อนวิทยฐานะ ท่ีระลึกเน่ืองในโอกาส

2. เพื่อสงเสริมความสามัคคีและการ 5.6 ครูชํานาญการพิเศษ วันคลายวันเกิด ครูที่ไดเลื่อน P P P P P P P P P P P P

มีสวนรวมในองคกร 3. กิจกรรมจัดทําเกียรติบัตรผูไมมี วิทยฐานะครูชํานาญการ

3. เพ่ือสรางความสัมพันธอันดีระหวาง วันลา พิเศษ 30 คน และผูปฏิบัติ

บุคลากร หนาที่ดวยความวิริยะ 

4. เพ่ือสรางความรัก ความหวงใย อุตสาหะ และอุทิศเวลา

ตอบุคลากร ใหแกราชการ 240 คน

เชิงคุณภาพ

  ผูบริหาร คณะครูและ

บุคลากรฯ มีขวัญและกําลังใจ

ดีขึ้น มีความรักความผูกพัน

หนวยงานที่รับผิดชอบ

พ.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงานบุคคล 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

ม.ค.

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. ก.พ. มี.ค.ธ.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

ระหวางบุคลากร สงผลตอ

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล

ของงานโรงเรียน

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงานบุคคล 
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กิจกรรม

มี.ค.

เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

พ.ค. ม.ิย. ก.ค.เม.ย.

หนวยงานที่รับผิดชอบ

ธ.ค. ม.ค. ก.พ.ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย.

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพครู

และบุคลากรทางการศึกษา

รหัส บค.3 เงินเหลือจาย 

โครงการพัฒนาคุณภาพครู และ 10 4 2 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ ป 2566 กลุมบริหารงานบุคคล

บุคลากรทางการศกึษา 10.1 2.4 มีดังน้ี 1. ผูบริหาร ครูและบุคลากรฯ นางลัดดาพร นวลพลับ

วัตถุประสงค 10.3 จํานวน 170 คน ไดรับการ 600,000 นางจุไรรัตน เกษศิลป

1. เพ่ือใหผูบริหาร ครู และบุคลากรฯ 1. กิจกรรมพัฒนาและยกยองเชิดชู พัฒนาอยางนอย คนละ 31,000 P P P P P P P P P P นางสาวพงศพัชรา ศรีเวชนันต

มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ (QW.) เกียรติครูและบุคลากรทางการศึกษา 1 ครั้ง (เงินรายได) และคณะ

จรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพ 5 ใหเปนครูมืออาชีพ มีผลงานเชิงประจักษ 2. ผูบริหาร ครูและบุคลากรฯ 

2. เพ่ือใหผูบริหาร ครู และบุคลากรฯ 5.1 (บค.3/1) รอยละ 80 นําความรูที่ไดจาก

ไดรับการพัฒนาใหมีองคความรู และ 2. กิจกรรมศึกษาดูงานโรงเรียนตนแบบ การพัฒนาตนเองมาใชพัฒนา - P P P P P P P P P P P

มีสมรรถนะสอดคลองกับการ ของครูและบุคลากรฯ โรงเรียนศรียาภัย ผูเรียน

ปฏิบัติงาน (บค.3/2) 3. ผูบริหาร ครูและบุคลากรฯ

3. เพ่ือสงเสริม สนับสนุน พัฒนา 3. กิจกรรมปฐมนิเทศครูและบุคลากรฯ รอยละ 12 ไดรับการยกยอง 53,400 P P P

ผูบริหาร ครู และบุคลากรฯ ใหมี รายใหม (บค.3/3) เชิดชูเกียรติใหเปนครูดีเดน (เงินรายได)

ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 4. กิจกรรมการประชุมสัมมนาเพ่ือ 4. นักเรียน 3,191 คน 69,240 P P P P P P P P P P

4. เพื่อใหผูบริหาร ครู และบุคลากรฯ พัฒนาศักยภาพครู (PA) (บค.3/4) เชิงคุณภาพ (เงินรายได)

ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ 5. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะ 1. ผูบริหาร ครูและบุคลากรฯ 26,900 P P P P P P P P P P P

5. เพื่อใหผูบริหาร ครู และบุคลากรฯ ครูดานเทคโนโลยีดิจิทัล (บค.3/5) มีความรู ความสามารถ (เงินรายได)

พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ก.ย. ต.ค.
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงานบุคคล 

ระยะเวลาดําเนินการ

ม.ิย. ก.ค. ส.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

มีขวัญและกําลังใจ 6. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือ ในการจัดการเรียนการสอน 30,300 P P P P P P P P P P P

ยกระดับมาตรฐานความสามารถทาง มีสมรรถนะในวิชาชีพและ (เงินรายได)

ภาษาอังกฤษ (CEFR) และภาษาจีน ปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ

ของครูและบุคลากร (บค.3/6) อยูในเกณฑยอดเยี่ยม

7. กิจกรรมการพัฒนาและปลูกฝง 2. ผูบริหาร ครูและบุคลากรฯ 26,900 P P P P P P P P P P P

จิตวิญญาณความเปนครู (บค.3/7) นําความรูที่ไดจากการเขารวม (เงินรายได)

8. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร ชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ 362,260 P P P P P P P P P P P P

ทางการศึกษารวมกับหนวยงานอื่น มาใชในการพัฒนาการเรียนรู แยกเปน

(บค.3/8) ของผูเรียน 310,093.15

- สัมมนาผูบังคบับัญชาลูกเสือ เนตรนารี 3. ผูบริหาร ครูและบุคลากรฯ (เงินรายได)

ยุวกาชาด ผูบําเพ็ญประโยชน มีผลการปฏิบัติงานเชิงประจักษ 52,166.85

- อบรมผูบังคับบัญชาลูกเสือ เนตรนารี 4. ครูและบุคลากรฯ พึงพอใจ (เงินอุดหนุน)

ยุวกาชาด ผูบําเพ็ญประโยชน ในการไดรับการพัฒนา

อยูในระดับดีขึ้นไป

5. นักเรียนไดรับการพัฒนา

ในทุก ๆ ดาน

หนวยงานที่รับผิดชอบ

พ.ค. ม.ิย.

เปาหมายกิจกรรม

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงานบุคคล 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

ก.ค. ต.ค. พ.ย. ม.ค.เม.ย.
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ระยะเวลาดําเนินการ

ธ.ค.ก.ย.ส.ค. ก.พ. มี.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการ

รหัส บค.4

โครงการสรรหาครูและบุคลากร 7 4 2 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินเหลือจาย กลุมบริหารงานบุคคล

ทางการศึกษา 7.2 4.3 2.1 มีดังน้ี  จัดจางครูผูสอนวิทยากร ป 2566 นางลัดดาพร นวลพลับ

วัตถุประสงค 9 ทองถิ่น เจาหนาที่ประจํา (เงินรายได) นางจุไรรัตน เกษศิลป

1. เพื่อจัดจางครูผูสอนและวิทยากร 10   กิจกรรมสรรหาครูและบุคลากร สํานักงานและลูกจางช่ัวคราว 1,500,000 P P P P P P P P P P P นางสาวพงศพัชรา ศรีเวชนันต

ทองถิ่นในวิชาเอกที่ขาดแคลน 10.4 ทางการศึกษา ในตําแหนงตาง ๆ ดังน้ี และคณะ

2. เพ่ือจัดจางเจาหนาที่ประจํา - ประชุมวางแผน 1. ครูอัตราจาง และวิทยากร เงินบํารุง

สํานักงานใหเพียงพอตอปริมาณงาน - แตงต้ังคณะกรรมการ ทองถิ่น 5 อัตรา การศึกษา

3. เพ่ือจัดจางลูกจางชั่วคราว - ประกาศสรรหาบุคลากร 2. เจาหนาที่ประจําสํานักงาน 6,000,000

ตําแหนงชางคอมพิวเตอร ชางแอร - ดําเนินการคัดเลอืก 22 อัตรา

นักการภารโรง ยาม เจาหนาที่ประจํา - ทําสัญญาจางและดําเนินการจาง 3. ชาง 2 อัตรา

หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร และ - ประเมินผลการปฏิบัติงาน 4. นักการภารโรง 14 อัตรา

พนักงานขับรถยนตใหเพียงพอตอ - สรุปผล 5. พนักงานขับรถยนต

ปริมาณงาน - แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อปรับปรุง 4 อัตรา

ครั้งตอไป 6. ยาม 3 อัตรา

7. เจาหนาที่ประจําหอง

ปฏิบัติการวิทยาศาสตร 1 อัตรา

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงานบุคคล 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ส.ค. ก.ย.

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

เชิงคุณภาพ

1. โรงเรียนมีความคลองตัว

ในการบริหารดานบุคลากร

และการบริหารดานการจัด

การเรียนการสอน

2. โรงเรียนมีการบริหาร

ดานการจัดการเรียน

การสอนมีประสิทธิภาพ

ยิ่งขึ้น

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ต.ค. ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงานบุคคล 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ม.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. พ.ย.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการ

รหัส บค.5

โครงการพัฒนาระบบงานเทคโนโลยี (QW.) 5 2 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมบริหารงานบุคคล

สารสนเทศกลุมบริหารงานบุคคล 1 5.1 2.2 มีดังน้ี  กลุมบริหารงานบุคคล 6,000 นางลัดดาพร นวลพลับ

วัตถุประสงค 1.2 5.5 2.6 1. กิจกรรมจัดทําขอมูล เก็บรวบรวม มีระบบขอมูลสารสนเทศ P P P P P P P P P P P P นางจุไรรัตน เกษศิลป

1. เพื่อสราง ใชงาน และพัฒนาระบบ ขอมูล วิเคราะหขอมูล ประมวลผล ทั้งใน ของโรงเรียนที่สมบูรณ และ นางสาวนลินี ผุดเพชรแกว

ขอมูลสารสนเทศของกลุมบริหาร ระบบและนอกระบบ ไดแก เปนปจจุบัน รอยละ 90 และคณะ

งานบุคคลใหสมบูรณและเปนปจจุบัน - ขอมูลขาราชการครูและบุคลากรฯ เชิงคุณภาพ

2. เพ่ือรวบรวมสารสนเทศพ้ืนฐาน - ขอมูลระบบ HRMS 1. ครูและบุคลากรไดรับ

และจําเปนในการวิเคราะหหา - ขอมูลระบบ DPA/จัดเก็บ PA3 บริการ สนับสนุน สงเสริม

ประสิทธิภาพของสถานศึกษา - ขอมูลระบบระบบบําเหน็จบํานาญ การปฏิบัติงานเปนไปดวย

3. เพ่ือเปนแหลงใหบริการและ และสวัสดิการรักษาพยาบาล ความเรียบรอยและมี

เผยแพรขอมูลสารสนเทศแกบุคลากร - ขอมูล กพ.7/ก.ค.ศ.16 ของขาราชการ ประสิทธิภาพ

ของกลุมงาน ครูและบุคลากรฯ 2. โรงเรียนสามารถนําขอมูล

- ขอมูลอื่น ๆ ที่ใชในการดําเนินงาน สารสนเทศมาใชวางแผน

ของกลุมบริหารงานบุคคล พัฒนาโรงเรียนใหเกิด

2. กิจกรรมพัฒนาและใหบริการเทคโนโลยี ประสิทธิภาพ P P P P P P P P P P P P

สารสนเทศ 3. โรงเรียนใหบริการขอมูล

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงานบุคคล 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

164



แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

3. กิจกรรมพัฒนาและปรับปรุงขอมูล สารสนเทศแกนักเรียน P P P P P P P P P P P P

สารสนเทศ บุคลากรในหนวยงานและ

หนวยงานอื่น ๆ ได

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารงานบุคคล 
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาระบบการ

บริหารจัดการ

รหัส บก.1

โครงการพัฒนาระบบงานสํานักงาน 8 1 2 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมบริหารกิจการ

กิจการนักเรียน 8.1 1.1 2.5 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน 110,000 นักเรียน

วัตถุประสงค 8.2 1.3 2.6 1. กิจกรรมปรับปรุงสํานักงาน ดูแล 2. ครูและบุคลากร 266 คน - P P P P P P P P P P P นางลัดดาพร นวลพลับ

1. เพ่ือพัฒนาระบบปฏิบัติการจัด 9 5 รักษาความเปนระเบียบเรียบรอย เชิงคุณภาพ นายวีระศักดิ์ สวางวงศ

ทําเอกสารการวางแผนการปฏิบัติ 9.1 5.1 2. กิจกรรมจัดหาวัสดุอุปกรณ   กลุมบริหารกิจการนักเรียน 105,000 P P P P P P P P P P P นางสุกัญญา ไกรมาก

งานกลุมบริหารกิจการนักเรียน 5.4 สํานักงาน สามารถพัฒนาคุณภาพ นางสาวนารีรัตน เรืองจันทร

ใหใชงานไดสะดวก รวดเร็ว และ 3. กิจกรรมงานแผนงานและสารสนเทศ การจัดการศกึษาของ 5,000 P P P P P P P P P P P และคณะ

มีประสิทธิภาพ 4. กิจกรรมปฏิบัติงานดานธุรการ สถานศึกษาอยางตอเน่ือง - P P P P P P P P P P P

2. เพ่ือรวบรวม จัดเก็บ รายงาน งานสารบรรณ พัสดุและสินทรัพย ติดตามตรวจสอบ ประเมินผล

ขอมูลสารสนเทศ การจัดการ 5. ใหบริการครูและนักเรียนภายใน และปรับปรุงพัฒนางาน - P P P P P P P P P P P

บริหารงาน โครงการ กิจกรรม โรงเรียนและบุคคลที่มาติดตอ ในระดับยอดเยี่ยม

กลุมบริหารกิจการนักเรียนใหมี

คุณภาพ

มี.ค.พ.ค. ก.ค. ส.ค. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ก.พ.ก.ย. ม.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารกิจการนักเรียน 
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กิจกรรม เปาหมาย

เม.ย.

ระยะเวลาดําเนินการ

พ.ศ. 2567
งบประมาณ

ม.ิย.

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2568
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน,

การพัฒนาคุณภาพและบุคลากร

ทางการศึกษา

รหัส บก.2

โครงการสรางคนดี สุภาพบุรุษ 8 1 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมบริหารกิจการ

สุภาพสตรี ศรียาภัย 8.2 1.1 1.2 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน ไดรับ 437,640 นักเรียน

วัตถุประสงค 8.3 1.3 1. กิจกรรมพัฒนาระบบดูแล การชวยเหลืออยางเหมาะสม 70,840 P P P P P P P P P P P P นางลัดดาพร นวลพลับ

1. เพ่ือใหนักเรียนไดรับการดูแล 8.4 3 ชวยเหลือนักเรียน (บก.2/1) 2. ผูปกครองนักเรียน นายวีระศกัดิ์  สวางวงศ

ชวยเหลือ และสงเสริมพัฒนาเตม็ 9 3.3 2. กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน รอยละ 80 ใหความรวมมือ 80,200 P P P P P P P P P P P P นางสาวนารีรัตน เรืองจันทร

ตามศักยภาพ เปนคนท่ีสมบูรณ 9.1 5 (บก.2/2) ในการชวยเหลือนักเรียน และคณะ

ทั้งดานรางกาย อารมณ สังคม และ 5.2 3. กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว (บก.2/3) สงผลใหผูเรียนมีคานิยมที่ดี 55,800 P P P P P P P P P P P P

สติปญญา 5.3 4. กิจกรรมชมรม TO BE NUMBER ONE เชิงคุณภาพ - P P P P P P P P P P P P

2. เพ่ือจัดและพัฒนาระบบดูแล 5.4 (บก.2/4)  นักเรียนมีคุณลักษณะ

ชวยเหลือนักเรียนอยางมีคุณภาพ 5. กิจกรรมปองกันและแกไขปญหา อันพึงประสงคมีคานิยมที่ดี 2,000 P P P P P P P P P P P P

และทั่วถึง พฤติกรรมนักเรียน (บก.2/5) ผานการประเมินตามเกณฑ

3. เพื่อเสริมสราง และพัฒนาความรู 6. กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียน ของสถานศึกษา ไดรับการพัฒนา 228,800 P

ความสามารถ (IQ) ของนักเรียน ม.1 และ ม.4 (บก.2/6) เต็มตามศักยภาพ มีความ

ใหเต็มตามศักยภาพพัฒนาการ สมัพันธที่ดี มีความฉลาด

ทางอารมณ (EQ) และจริยธรรม ทางอารมณ รูจักตนเอง

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ก.พ.
นโ

ยบ
าย

 ส
พ

ม.
สฎ

ชพ
.ท

ี.่..
ม.ค.

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ส.ค.

กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ก.ย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารกิจการนักเรียน 
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ต.ค. ธ.ค.พ.ย. มี.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

ทางสังคม (MD) ที่ดีงาม ควบคุมตนเองได และ

4. เพ่ือสรางสัมพันธภาพ ความเขาใจ เรียนรูอยางมีความสุข

ความเห็นอกเห็นใจอันดีระหวางครู

นักเรียน และผูปกครอง

ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. พ.ย.ต.ค.
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กิจกรรม

ก.ย.

งบประมาณ
พ.ศ. 2567

ระยะเวลาดําเนินการ

ม.ค.ธ.ค.

เปาหมาย

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารกิจการนักเรียน 

หนวยงานที่รับผิดชอบ
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บก.3

โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 1 3 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมบริหารกิจการ

และคานิยมที่พึงประสงค 1.1 3.2 1.2 มีดังน้ี  นักเรียนโรงเรียนศรียาภัย 175,000 นักเรียน

วัตถุประสงค 1.2 3.3 1. กิจกรรมไหวครู (บก.3/1) 3,191 คน ไดรบัการปลูกฝง 30,000 P นางลัดดาพร นวลพลับ

1. เพ่ือใหผูเรียนไดรับการปลูกฝง 1.3 2. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา คณุธรรม จริยธรรม และ 15,000 P นายวีระศกัดิ์  สวางวงศ

คุณธรรม จริยธรรม และคานิยม สมเด็จพระราชินี 3 มิถุนายน (บก.3/2) คานิยมที่พึงประสงค เปน นายสัมพันธ ยิ่งยุทธ

ที่พึงประสงค 3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา พลเมืองดีของชาติ 15,000 P และคณะ

2. เพ่ือใหผูเรียนเกิดความรูสึก สมเด็จพระเจาอยูหัว 28 กรกฎาคม เชิงคุณภาพ

เอื้ออาทรและกตัญูกตเวทีตอผูมี (บก.3/3)  นักเรียนไดรับการปลูกฝง

พระคุณ 4. กิจกรรมวันแมแหงชาติ 12 สิงหาคม คุณธรรม จริยธรรม และ 15,000 P

3. เพ่ือใหผูเรียนมีคานิยมหลัก 12 (บก.3/4) คานิยมที่พึงประสงคอยูใน

ประการ สามารถเปนแบบอยางได 5. กิจกรรมวันพอแหงชาติ 5 ธันวาคม ระดับดีเลิศ 15,000 P

4. เพ่ือใหผูเรียนทุกคนมีทัศนคติที่ดี (บก.3/5)

ตอบานเมือง มีหลักคิดท่ีถูกตอง 6. กิจกรรมสงทายปเกาตอนรับปใหม 15,000 P

เปนพลเมืองดขีองชาติ (บก.3/6)

5. เพ่ือใหผูเรียนมีจิตสาธารณะ 7. กิจกรรมสรางคานิยมท่ีดีตอศษิย 70,000 P

มีจิตอาสา รับผิดชอบตอครอบครวั ปลูกจิตสํานึกตอสถาบัน (ปจฉิมนิเทศ

ผูอื่น และสังคมโดยรวม 2567) (บก.3/7)

เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

พ.ศ. 2568

ส.ค. มี.ค.ธ.ค. ม.ค.

หนวยงานที่รับผิดชอบ

พ.ย.
นโ

ยบ
าย

 ส
พ

ม.
สฎ

ชพ
.ท

ี.่..

มา
ตร

ฐา
นส

ถา
นศึ

กษ
าที่

...

ก.ค.พ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารกิจการนักเรียน 

นโ
ยบ

าย
 ส

พ
ฐ.

 ท
ี.่..

ม.ิย.เม.ย. ก.พ.ต.ค.ก.ย.

กิจกรรม
พ.ศ. 2567
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บก.4

โครงการสงเสริมศกัยภาพผูนํา 5 3 1 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมบริหารกิจการ

นักเรียนดวยกิจกรรมสภานักเรียน 5.1 3.1 1.2 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน 534,170 นักเรียน

ปการศึกษา 2567 5.3 3.2 1. กิจกรรมสงเสริมวิถีประชาธิปไตย 2. คณะกรรมการสภา 37,000 P P P P P P P P P P P นางลัดดาพร นวลพลับ

วัตถุประสงค 3.3 และการมีสวนรวมของนักเรียนในโรงเรียน นักเรียน 45 คน นายวีระศกัดิ์  สวางวงศ

1. เพ่ือเสริมสรางใหนักเรียนมี (บก.4/1) 3. รุนพ่ีที่ปรึกษา 20 คน นายรัฐพร  ชูพิชัย

ความรู ความเขาใจ และมีจิตสํานึก 2. กิจกรรมสรางความเขมแข็งเครือขาย 4. ครูท่ีปรึกษา 13 คน 53,000 P P P P P P P P P P P P และคณะ

ในการพัฒนาการปกครองในระบอบ สภานักเรียน (บก.4/2) 5. วิทยากร 15 คน

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย 3. กิจกรรมคายผูนําธรรมาภิบาล 6. พนักงานขับรถ 4 คน 190,980 P P P P

เปนประมุข เคารพกฎระเบียบ (ศึกษาดูงานและอบรมเชิงปฏิบัติการ เชิงคุณภาพ

ขอบังคบั สรางวนิัยในตนเอง รูจัก พัฒนาศักยภาพผูนํานักเรียน) (บก.4/3)   นักเรียนไดเรียนรูและปฏิบัติ

การเปนผูนํา และผูตามที่ดี สามารถ 4. กิจกรรมการเขารวมอบรมสัมมนา จริงในกระบวนการมีสวนรวม 72,910 P P P P P P P P P P P P

ใชชีวิตแบบมีสวนรวมในสังคม การประกวดแขงขันและรับรางวัลสภา สรางสรรคกิจกรรมวิถี

ประชาธิปไตยได สภานักเรียน (บก.4/4) ประชาธิปไตย พัฒนา

2. เพื่อสงเสริมใหผูเรียนมีคุณลักษณะ 5. กิจกรรมเลือกตั้งและพิธีมอบ ศักยภาพผูนํานักเรียนใหมี 68,650 P P P P

อันพึงประสงคมีคุณภาพบนพ้ืนฐาน ประกาศเกียรติคุณสภานักเรียน สวนรวมพัฒนาคุณลกัษณะ

ความเปนไทยตามหลักปรัชญา (บก.4/5) อันพึงประสงคสําคัญของ

เศรษฐกิจพอเพียง รักษสิ่งแวดลอม 6. กิจกรรมการนําเสนอผลงานและ นักเรียน สรางเสริมอัตลักษณ 38,800 P P P P P P P P P P P P

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารกิจการนักเรียน 

พ.ค. ม.ิย.

นโ
ยบ

าย
 ส

พ
ฐ.

 ท
ี.่..

กิจกรรม เปาหมาย

มา
ตร

ฐา
นส

ถา
นศึ

กษ
าที่

...

มี.ค.

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

เม.ย. ต.ค.ก.ค.

ระยะเวลาดําเนินการ

พ.ศ. 2568

ก.พ.พ.ย.ก.ย. ม.ค.
นโ

ยบ
าย

 ส
พ

ม.
สฎ

ชพ
.ท

ี.่..
ธ.ค.

งบประมาณ

ส.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

สอดคลองกับคานิยมหลักของ นิทรรศการสภานักเรียน (บก.4/6) เกง ดี มีความเปนผูนํา

คนไทย 12 ประการ และสามารถ 7. กิจกรรมจัดหาและซอมแซมวัสดุ 72,830 P P P P P P P P P P P P

เปนแบบอยางตามอัตลักษณนักเรียน ครุภัณฑสํานักงาน (บก.4/7)

"เกง ดี มีความเปนผูนํา" ได

3. เพื่อพัฒนาศักยภาพผูนํานักเรียน

ใหสามารถแสดงออกซึ่งความรู

ความสามารถ ความรับผิดชอบตอ

การปฏิบัติหนาที่รูจักการเสียสละ

มีจิตอาสาเพ่ือพัฒนาโรงเรียนและ

สังคมอยางตอเนื่อง

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ธ.ค.

พ.ศ. 2568

มี.ค.พ.ค.

กิจกรรม
นโ

ยบ
าย

 ส
พ

ฐ.
 ท

ี.่..

เม.ย. ก.ค. พ.ย.ต.ค. ม.ค.ม.ิย. ก.ย.

งบประมาณ

นโ
ยบ

าย
 ส

พ
ม.

สฎ
ชพ

.ท
ี.่..

เปาหมาย

มา
ตร

ฐา
นส

ถา
นศึ

กษ
าที่

...

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารกิจการนักเรียน 

ระยะเวลาดําเนินการ

ส.ค. ก.พ.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการ  

รหัส บท.1

โครงการพัฒนาดานอาคารสถานที่ 8 5 2 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมบริหารท่ัวไป

วัตถุประสงค 8.1 5.1 2.5 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน 227,000 นายกฤษฎา ทองกําเหนิด

1. เพ่ือพัฒนาครูดานการผลติสื่อ 8.2 5.2 2.6 1. งานพัฒนาดานอาคารสถานท่ี 2. ครูและบุคลากร 229 คน 84,960 P P P P P P P P P P P P นางสาวจิราภา สองใจ

นวัตกรรมการเรียนการสอนเขาสู (บท.1/1) เชิงคุณภาพ และคณะ

ความเปนสากล 2. งานปรับปรุงระบบเสียงภายใน 1. อาคารเรียน หองเรียน 62,040 P P P P P P P P P P P P

2. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง โรงเรียน (บท.1/2) เปนระเบียบเรียบรอย 

การเรียน 3. งานหองน้ํา หองสวมสะอาด นักเรียน ครู บุคลากร และ 40,000 P P P P P P P P P P P P

3. เพ่ือใหมีหองน้ําหองสวมที่ ปราศจากมลพิษ (บท.1/3) ชุมชนมีความพึงพอใจ

มีมาตรฐานสากล ไดใชหองนํ้าที่ 4. งานสรางบรรยากาศและ 2. หองเรียนและอาคาร 30,000 P P P P P P P P P P P P

สวยงาม มีบรรยากาศที่ดี มีส่ิงอํานวย สิ่งแวดลอม (บท.1/4) สถานที่ไดรับการดูแล

ความสะดวก ใหบริการหองนํ้า 5. งานสวนพฤกษศาสตรศรียาภัย พรอมใชงาน 10,000 P P P P P P P P P P P P

หองสวมสําหรับนักเรียน ครู บุคลากร (บท.1/5) 3. สภาพแวดลอมภายใน

ผูปกครองและชุมชน โรงเรียนไดมาตรฐาน 

4. เพื่อใหนักเรยีนไดรับความรู เรื่อง ใหบริการแกคุณครู บุคลากร

การใชอุปกรณไฟฟาที่ประหยัด ท้ังในและภายนอก

พลังงาน 4. หองนํ้าสะอาด ถูกสุขลักษณะ

งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ

ก.ย. ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2567

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารทั่วไป 

นโ
ยบ

าย
 ส
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นส
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าที่

...

กิจกรรม เปาหมาย

เม.ย. พ.ค. ม.ิย.

พ.ศ. 2568

ก.ค. ส.ค. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

5. เพ่ือขยายและปรับปรุงจุดแพร พรอมใหบริการ

สัญญาณเสียงภายในโรงเรียนได 5. สถานศึกษามีบรรยากาศ

อยางท่ัวถึง และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอ

6. เพ่ือเปดโอกาสใหนักเรียนและ การจัดการเรียนรู

บุคลากรภายในโรงเรียนไดรบัทราบ 6. ครู บุคลากรทางการศึกษา

ขอมูลขาวสารตาง ๆ และนักเรียนทุกคนมีจิต

7. เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงสภาพ สํานึกในการอนุรักษพันธุพืช

แวดลอมใหมีความรมรื่น และมีแหลง

เรียนรูสําหรับผูเรียน

8. เพ่ือสนับสนุนการจัดการศกึษา

ของสถานศึกษาใหมีบรรยากาศและ

สิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู

9. เพ่ือดูแลใหสวนพฤกษศาสตร

โรงเรียนศรียาภัย สามารถเปนแหลง

ศึกษาความหลากหลายทางชีวภาพ

ของพืช

นโ
ยบ

าย
 ส

พ
ม.

สฎ
ชพ

.ท
ี.่..

มา
ตร

ฐา
นส

ถา
นศึ

กษ
าที่

...

มี.ค.เม.ย. พ.ย. ธ.ค.พ.ค. ม.ิย.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารทั่วไป 

นโ
ยบ

าย
 ส

พ
ฐ.

 ท
ี.่..

ก.ย. ต.ค.

กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

ม.ค. ก.พ.

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

ก.ค. ส.ค.
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วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาระบบการบริหาร

จัดการ

รหัส บท.2

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพงาน 8 5 2 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินอุดหนุน กลุมบริหารท่ัวไป

กลุมบริหารท่ัวไป 8.1 5.1 2.5 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน 1,335,100 นายกฤษฎา ทองกําเหนิด

วัตถุประสงค 8.2 5.2 2.6 1. งานพัฒนาระบบการบริหารงาน 2. ครูและบุคลากร 229 คน 240,450 P P P P P P P P P P P P นางสาวถนิมาศ สุดสวาสดิ์

1. เพ่ือพัฒนากลุมงานบริหารท่ัวไป 5.5 สํานักงานกลุมบริหารงานทั่วไป เชิงคุณภาพ และคณะ

ใหมีคุณภาพ และมีประสิทธิภาพ (บท.2/1) 1. ครู นักเรียน ผูปกครอง

2. เพ่ือพัฒนาการจัดองคกร 2. งานอบรมเชิงปฏิบัติการและฝกซอม มีความพึงพอใจในการบริการ 31,850 P P P P P P P P P P P P

โครงสราง และระบบการบริหาร แผนปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่มีประสิทธิภาพ

งานอยางเปนระบบและครบวงจร (บท.2/2) 2. คร ูและบุคลากร มีวัสดุ

3. เพ่ือใหมีการจัดการขอมูล 3. งานสงเสริมและพัฒนาการใชสื่อ อุปกรณที่มีคุณภาพ 133,000 P P P P P P P P P P P P

สารสนเทศอยางครอบคลุม และทัน นวัตกรรม (บท.2/3) 3. นักเรียน คร ูและบุคลากร

ตอการใชงาน 4. งานพยาบาลและอนามัยโรงเรียน และหนวยงานภายที่เก่ียวของ 187,100 P P P P P P P P P P P P

4. เพ่ือสงเสริมการจัดการเรียน (บท.2/4) สามารถใชระบบงานมัลติ-

การสอนที่ตองใชสื่อนวตักรรมกับ 5. งานสงเสริมประสิทธิภาพงาน มีเดียท่ีทันสมัยและมี 76,500 P P P P P P P P P P P P

โสตทัศนูปกรณท่ีทันสมัยตอการ ประชาสัมพันธ (บท.2/5) ประสิทธิภาพ

เปลี่ยนแปลง 6. งานสงเสริมและสนับสนุนการจัด 4. ผูรับบริการพึงพอใจการ 30,000 P P P P P P P P P P P P

5. เพ่ือบริการดานสุขอนามัยและ กิจกรรมของโรงเรียน (บท.2/6) บริการ นักเรียน ครู และ

มา
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ฐา
นส

ถา
นศึ

กษ
าที่

...

กิจกรรม เปาหมาย หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารทั่วไป 
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ี.่..

ก.พ. มี.ค.

งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

พ.ศ. 2568

ก.ย. ต.ค. ม.ค.พ.ย. ธ.ค.
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วัตถุประสงค(โครงการ)

ทันตสุขภาพ 7. งานสวสัดิการครู บุคลากร และ บุคลากรทุกคนมีสุขภาพ 27,900 P P P P P P P P P P P P

6. เพ่ือใหมีความพรอมดานการจัด นักเรียน (บท.2/7) อนามัยท่ีดี

กิจกรรมตาง ๆ ของโรงเรียน 8. งานพัฒนาคุณภาพโรงอาหาร 5. ครู และนักเรียนพึงพอใจ 351,000 P P P P P P P P P P P P

7. เพื่อใหครู บุคลากร และนักเรียน (บท.2/8) การบริการ การแจงขอมูล

ไดรับสวัสดิการ 9. งานพัฒนางานธนาคารโรงเรียน ขาวสารงานประชาสัมพันธ 15,000 P P P P P P P P P P P P

8. เพ่ือใหนักเรียนและบุคลากร (บท.2/9) 6. ครู บุคลากร และนักเรียน

มีอาหารท่ีมีคณุคาทางโภชนาการ 10. งานรานคาสวัสดิการโรงเรียน ไดรับสวัสดิการท่ีดี พึงพอใจ  - P P P P P P P P P P P P

และมีความปลอดภัยในการบริโภค ศรียาภัย (บท.2/10) กับการจัดสวสัดิการ

9. เพ่ือปลูกฝงคุณธรรมและคานิยม 11. งานเวรรักษาความปลอดภัย 7. นักเรียนและบุคลากร 74,500 P P P P P P P P P P P P

ดานการประหยัด การออมใหแก (บท.2/11) ไดรบับริการทางโภชนาการ

นักเรียน 12. งานนักการภารโรง (บท.2/12) อยางมีประสิทธิภาพ 65,500 P P P P P P P P P P P P

10. เพื่อใหรานคาสวัสดิการโรงเรียน 13. งานบรกิารเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 8. โรงเรียนมีขอมูลสารสนเทศ 57,400 P P P P P P P P P P P P

สามารถบริการไดอยางมีประสิทธภิาพ (บท.2/13) ที่ครบถวนสมบูรณครอบคลุม

11. เพ่ือประเมิน ติดตามผลการ 14. อบรมเชิงปฏิบัติการงานโสตทัศศึกษา ทุก ๆ ดาน 20,600 P P P P P P P P P P P P

ปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการ (บท.2/14)

15. อบรมการปฐมพยาบาลเบื้องตน 24,300 P P P P P P P P P P P P

(CPR) สําหรับนักเรียน ครู และบุคลากรฯ

(บท.2/15)

ก.พ.

ระยะเวลาดําเนินการ

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารทั่วไป 

เปาหมาย งบประมาณ

พ.ย.ส.ค. ก.ย.พ.ค. ม.ิย. ก.ค. มี.ค.
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กิจกรรม

ต.ค. ธ.ค. ม.ค.

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รหัส บท.3

โครงการโรงเรียนสีเขียว (ลดนํ้า 8 5 2 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ งบประมาณ กลุมบริหารท่ัวไป

ลดไฟ ชวยศรียาภัยประหยัด 8.1 5.1 2.5 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน จาก กฟผ. นายกฤษฎา ทองกําเหนิด

พลังงาน) 2. ครูและบุคลากร 229 คน 6,000 นายเชิงชัย คําชาทิพย

วัตถุประสงค 1. กิจกรรมปรับปรุงหองเรียนสีเขียว เชิงคุณภาพ 6,000 P P P P P P P P P P P และคณะ

1. เพ่ือสงเสริม รณรงค เสริมสราง 2. กิจกรรมคายโรงเรียนสีเขียวกลุม   นักเรียนและบุคลากร  - P

นิสัย เจตคติการใชไฟฟา การใชน้ํา ภาคใตตอนบน โรงเรียนศรียาภัย ตระหนัก

และพลังงานใหคุมคาและเกิด 3. กิจกรรมประกวดโรงเรียนคารบอนต่ํา ถึงความสําคัญและความ  - P P P P P P P P P P P P

ประสิทธิภาพสูงสุด ป 2567 (ลดการใชไฟฟาที่โรงเรียน) จําเปนในการอนุรักษไฟฟา

2. เพ่ือใหนักเรียนและบุคลากร นํ้า และพลังงาน ลดภาวะ

โรงเรียนศรียาภัย ตระหนักถึงความ โลกรอน

สําคัญและความจําเปนในการ

อนุรักษไฟฟา น้ํา และพลังงาน 

ลดภาวะโลกรอน

3. เพ่ือสงเสริมใหโรงเรียนพัฒนา

กระบวนการเรียนการสอนและ

การบริหารจัดการดานพลังงาน

ต.ค.

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. มี.ค.
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กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ระยะเวลาดําเนินการ

พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารทั่วไป 
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการ  

รหัส บท.4

โครงการจัดหาและซอมแซม 8 5 2 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินเหลือจาย กลุมบริหารทั่วไป

เครื่องปรับอากาศ 8.1 5.1 2.5 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน ป 2566 นายกฤษฎา ทองกําเหนิด

วัตถุประสงค 8.2 5.2 2.6 2. ครูและบุคลากร 229 คน (เงินอุดหนุน) นายบัญชา มหาแกว

1. เพื่อปรับปรุงซอมแซมเคร่ืองปรับ 1. ดําเนินการจัดหา ติดตั้ง และซอมแซม เชิงคุณภาพ 1,000,000 P P P P P P P P P P P P และคณะ

อากาศใหอยูในสภาพพรอมใชงาน เครื่องปรับอากาศ    เครื่องปรับอากาศอยูใน

และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 2. จัดหาน้ํายาเครื่องปรับอากาศ วัสดุ สภาพพรอมใชงานและเกิด P P P P P P P P P P P P

2. เพื่อการจัดการส่ิงแวดลอมภายใน และอุปกรณตาง ๆ ประสิทธิภาพสูงสุด สงเสริม

หองเรียน เสริมสรางบรรยากาศท่ี การเรียนรูของนักเรียน

เอื้ออํานวยตอการเรียนรู

เปาหมาย งบประมาณ

ม.ค. ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค.

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารทั่วไป 
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กิจกรรม

ระยะเวลาดําเนินการ

ส.ค. ก.ย.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

แผนงาน การพัฒนาระบบการบริหาร

จัดการ

รหัส บท.5

โครงการพัฒนาดานอาคารสถานที่ 8 5 2 รายละเอียดกิจกรรม ตามโครงการ เชิงปริมาณ เงินเหลือจาย กลุมบริหารท่ัวไป

วัตถุประสงค 8.1 5.1 2.5 มีดังน้ี 1. นักเรียน 3,191 คน ป 2566 นายกฤษฎา ทองกําเหนิด

1. เพ่ือสงเสริมใหการเรียนรูของ 8.2 5.2 2.6 2. ครูและบุคลากรทางการ (เงินอุดหนุน) นายพิชิต คงแจม

นักเรียนที่ใชหองปฏิบัติการคหกรรม ศึกษา 229 คน 2,299,880.55 และคณะ

เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 1. ปรับปรุงหองคหกรรม (บท.5/1) เชิงคุณภาพ 59,880.55 P P P P P P P P P P P P

2. เพ่ือลดมลภาวะทางกลิ่นที่สงผล 2. ปรับปรุงระบบเสียงหองโสตฯ 1. หองปฏิบัติการคหกรรม 110,000.00 P P P P P P P P P P P P

กระทบตอการเรียนรูของนักเรียน (บท.5/2) ไดรับการปรับปรุง เพ่ือลด

ใชหองปฏิบัติการคหกรรม 3. ปรับปรุงหองประชุมยูงทอง (บท.5/3) มลภาวะทางกลิ่น 10,000.00 P P P P P P P P P P P P

3. เพื่อใหหองโสตทัศนศึกษา มีสภาพ 4. ปรับปรุงอาคาร 2 (บท.5/4) 2. หองโสตทัศนศึกษาไดรบั 120,000.00 P P P P P P P P P P P P

ที่ดี พรอมใชงานอยูเสมอ 5. ปรับปรุงระบบอินเตอรเน็ตในโรงเรียน การปรับปรุง 300,000.00 P P P P P P P P P P P P

4. เพ่ือใหมีหองประชุมที่มีความพรอม (บท.5/5) 3. หองประชุมยูงทองมีความ

และปลอดภัย สําหรับจัดกิจกรรม 6. งานติดตั้งที่ก้ันนกในโรงอาหารและ สวยงาม 350,000.00 P P P P P P P P P P P P

5. เพ่ือความสวยงามของสภาพ อาคาร 4 (หอง 447) (บท.5/6) 4. ประตูหองเรียน อาคาร 2

แวดลอมทางกายภาพและสังคมที่ 7. งานติดตั้งปายจราจรและทาสี มีความสวยงามและปลอดภัย 50,000.00 P P P P P P P P P P P P

เอ้ือตอการจัดการเรียนรูที่มีคุณภาพ เคร่ืองหมายจราจรในโรงเรียน (บท.5/7) 5. ผูเรียนและครูมีระบบ

6. เพ่ือปรับปรุงประตูหองเรียน 8. ติดต้ังตกแตงฐานจอ LED โดม อินเตอรเน็ตที่มีประสิทธภิาพ 50,000.00 P P P P P P P P P P P P

ระยะเวลาดําเนินการ

พ.ศ. 2567

ม.ิย. ม.ค.เม.ย. ต.ค.ก.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารทั่วไป 
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กิจกรรม เปาหมาย หนวยงานที่รับผิดชอบ

ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2568
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พ.ค.
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

อาคาร 2 ใหมีความสวยงามและ อาคาร 9 (บท.5/8) 6. โรงอาหารและหลังหองเรียน

ปลอดภัย 9. ปรับปรุงเครื่องเสียงโดมอาคาร 9 447 สะอาด ปลอดภัยจาก 350,000 P P P P P P P P P P P P

7. เพ่ือสงเสรมิใหการเรยีนรูของนักเรียน (บท.5/9) เชื้อโรคนกพิราบ

ที่ใชอาคาร 2 เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 10. ปรับปรุงหองศิลปะ ดนตรีสากล 7. การจราจรในโรงเรียน 300,000 P P P P P P P P P P P P

8. เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพ และหองดุริยางค (บท.5/10) มีความปลอดภัย

การทํางานของระบบอินเทอรเน็ต 11. ปรับปรุงจุดควบคุมระบบไฟ 8. ฐานโครงสรางจอ LED 100,000 P P P P P P P P P P P P

ในโรงเรียน (หลังอาคาร 7) (บท.5/11) อาคาร 9 มีความสวยงาม

9. เพื่อชวยใหนักเรียนและครูผูสอน 12. ปรับปรุงซอมแซมตูควบคุมไฟฟา 9. มีระบบเสียงในโดมอาคาร 9 500,000 P P P P P P P P P P P P

ไดใชระบบเครือขายอินเทอรเน็ตที่มี แรงสูงหลัก MDB (อาคาร 10 และ ไดมาตรฐาน ใหบริการได

ประสิทธิภาพในการทํางาน อาคาร 11) (บท.5/12) อยางมีประสิทธิภาพ

10. เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัด 10. หองปฏิบัติการทัศนศิลป 

การเรียนรูสาํหรับครูและนักเรียน ดนตรีสากล หองดุริยางค

ทั้งโรงเรียน ไดรับการปรับปรุง เพ่ือลด

11. เพ่ือใหโรงอาหารมีสภาพ ภาวะดานเสียงที่สงผลกระทบ

แวดลอมที่ดี ตอนักเรียน

12. เพื่อใหไดหองเรียนท่ีเอื้ออํานวย 11. ตูไฟฟาแรงสูงมีอายุ

ตอการเรียนการสอน การใชงานนานขึ้น

13. เพ่ือไมใหนกพิราบเขามาใน 12. หมอแปลงไฟฟาจายกระแส

โรงอาหารและหองเรียน 447 ไฟฟาใหอาคาร 10 และ 11

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

งบประมาณ
พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย.

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารทั่วไป 
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กิจกรรม เปาหมาย
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แผนงาน/งาน/โครงการ  

วัตถุประสงค(โครงการ)

14. เพ่ือใหการจราจรในโรงเรียน

มีความปลอดภัย 

15. เพื่อปรับปรุงสีเครื่องหมายจราจร

16. เพ่ือพัฒนาระบบเสียงและการแพร

สัญญาณเสียงในโดมอาคาร 9 ใหมี 

ประสิทธิภาพ

17. เพ่ือสงเสริมการเรียนรูของ

นักเรียนที่ใชหองปฏิบัติการทัศนศิลป

ดนตรีสากล และหองดุริยางค มี

ประสิทธิภาพสูงสุด

18. เพื่อลดมลภาวะทางเสยีงที่สงผล

ตอการเรียนรูของนักเรียน

19. เพ่ือลดความรอนและระบาย

อากาศใหกับตูไฟฟาแรงสูง 

20. เพ่ือติดตั้งตูควบคุมไฟฟาแรงสูงหลัก

(MDB) ที่ถูกตองและเหมาะสม

21. เพ่ือใหมีความปลอดภัย

ตอนักเรียน และผูใชไฟฟาของอาคาร

10 และ อาคาร 11

ระยะเวลาดําเนินการ

หนวยงานที่รับผิดชอบ
พ.ศ. 2567

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ตารางที่  11  แผนการดําเนินงาน / โครงการ กลุมบริหารทั่วไป 

นโ
ยบ

าย
 ส
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ฐ.

 ท
ี.่..
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ม.

สฎ
ชพ

.ท
ี.่..

มา
ตร

ฐา
นส

ถา
นศึ

กษ
าที่

...

กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ

ม.ค. ก.พ. มี.ค.

พ.ศ. 2568

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
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